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Er du vores nye
pædagogmedhjælp
er?
Drømmer du om en arbejdsdag med
et stærkt fællesskab, masser af
energi og mulighed for at gøre en reel
forskel for en masse skønne børn?
Så synes vi, du skal læse videre.

Hvem er vi?

Vi er en daginstitution med 105 børn fordelt på vuggestue
og børnehave. Hos os bliver du en del af et engageret og
hjælpsomt personale, der sammen skaber en tryg og
udviklende hverdag for børnene.

Vi har gode rammer både ude og inde, arbejder i årgange
og lægger stor vægt på nærvær, fællesskab og gode
relationer. Her bliver du en vigtig del af hverdagen, hvor leg,
omsorg og samarbejde er i centrum.

Samarbejde og engagement i hverdagen

Selvom du starter som pædagogmedhjælper, fylder faglig
udvikling og dialog meget hos os. Vi sparrer med hinanden i
hverdagen, og her bliver man hørt. Der er plads til at bringe
egne idéer, interesser og initiativer i spil.

Vi vægter venlighed, ordentlighed og
medarbejderinddragelse højt. Tillid og gennemsigtighed er
vigtige værdier for os. Vi har stor respekt for hinanden og
arbejder ud fra ”frihed under ansvar”. Det håber vi også, at
du kan se dig selv i.

Vi har desuden madordning med eget produktionskøkken,
hvor der hver dag tilberedes sunde måltider til børnene.
Måltiderne er en vigtig del af hverdagen og et fællesskab, vi
prioriterer højt.

Vi leder efter en pædagogmedhjælper, der:

Indrykningsdato

16.10.2026

Ansøgningsfrist

29.10.2026

Virksomhedsnavn

Ringsted Kommune

Fagområde

 Ikke kunstneriske jobs

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Helle Pedersen
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Møder børn, forældre og kollegaer med et smil og en åben
tilgang. Har lyst til at lege, være kreativ og tage
gummistøvlerne på, når regnen kalder på udeliv. Er
initiativrig og kan bevare overblikket, også når hverdagen er
travl. Ser børn som selvstændige individer med egne
perspektiver og har fokus på deres trivsel, udvikling og
deltagelse i fællesskabet.

Det praktiske

Stillingen er på 37 timer ugentligt med opstart hurtigst
muligt.

Ansøgningsfrist er den 29. oktober 2026.

Vi a�older løbende ansættelsessamtaler til vi har fundet
den rette.

Er du nysgerrig?

Ring til leder Tina Silberg på telefon 21 30 22 86, så aftaler
vi en tid, hvor du kan komme forbi, hilse på os og opleve
vores dejlige hus.

 

Der kan blive indhentet børne- og/eller straffeattester i
forbindelse med ansættelsen. 

Det er en del af Ringsted Kommunes ansættelsespolitik at
fremme ligelig kønsfordeling og etnisk ligestilling. Vi
opfordrer både personer med dansk og anden etnisk
baggrund til at søge den opslåede stilling. 

Vi glæder os til at modtage din ansøgning.


