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Kunsthal Charlottenborg sgger en
barselsvikar for vores
formidlingsansvarlige, der kan sikre
fortsat at skabe meningsfulde mader
mellem et bredt og mangfoldigt
publikum og samtidskunsten. Vi tror
pa, at kunst kan abne nye
perspektiver, skabe samtaler og give
plads til bade refleksion,
nysgerrighed og feellesskab. Gennem
en aktiv formidlingsstrategi gnsker vi
at gore endnu flere til en del af det
mgde.

Du bliver en del af et hus i en staerk udvikling, hvor
formidlingen spiller en stadig mere central rolle i den
samlede publikumsoplevelse. Her mgder samtidskunsten
offentligheden i mange forskellige formater - fra udstillinger,
omvisninger og undervisningsforlgb til talks, events og
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digitale og eksperimenterende formidlingsgreb.

Som vikar for vores formidlingsansvarlige far du en central
rollei at udvikle og realisere formidlingen pa tveers af huset,
herunder veertskab, tilgeengelighed samt vaegtekster i teet
samarbejde med kuratoren. Du skal kunne omsaette
komplekst kunstnerisk og akademisk indhold til formater,
der er tilgeengelige, sanselige og vedkommende, og samtidig
have blik for, at forskellige mennesker magder kunsten pa
forskellige mader. Du skal veere med til at nytaenke mader,
hvorpa formidlingen opleves som en integreret del af
udstillingerne.

Vitilbyder en spaendende stilling i et dynamisk internationalt
kunstmiljg med engagerede kolleger, steerke kunstneriske
samarbejder og en stor variation i publikum. Du bliver del af
et engageret team og arbejde taet sammen med kuratorer,
kommunikationsafdeling og frontpersonale om at skabe
helhedsorienterede publikumsoplevelser, hvor formidlingen
er enintegreret del. Sammen arbejder vi ambitigst pa at
skabe et dbent, relevant og levende mgdested for
samtidskunst i dansk og international sammenhaeng.

Ansvarsomrader

® Videreudvikle og realisere formidlingsformater, der
understgatter et levende, sanseligt og intuitivt made
mellem samtidskunst og publikum.

¢ Tilpasse formidlingen til forskellige malgrupper - fra
skoleklasser og studerende til fagpersoner og et bredt,
dansk og internationalt publikum.

¢ Udarbejde formidlingstekster, undervisningsmateriale og
digitale indsatser, der ggr komplekst kunstnerisk og
teoretisk indhold tilgaengeligt for de mange.

® Planlaegge og gennemfare omvisninger, introduktioner
og publikumsmeader i forbindelse med udstillinger.

e Afholde interne workshops for veerter og undervisere,
der sikrer den hgje kvalitet af dialogbaseret
undervisning.

® Bidrage aktivt til institutionens sikring af og fortsatte
udvikling som et dagsordensasttende, imgdekommende
og relevant sted for samtidskunst i dansk og
international kontekst.

Kvalifikationer
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® Dokumenteret erfaring med kunstformidling, herunder
tekstproduktion, omvisninger og publikumsmgder.

e Steerke formidlingsevner, bade skriftligt og mundtligt, pa
dansk og engelsk.

® Indgaende kendskab til samtidskunst og evne til at
oversatte akademisk indhold til nye formater.

e Erfaring med at arbejde med forskellige
publikumsgrupper og malgrupper pa nye engagerende
mader.

¢ Uddannelsesmaessig baggrund inden for kunsthistorie,
visuel kultur, paedagogik eller lignende.

Personlige kompetencer

® Evnetil at skabe meningsfulde mgder mellem
samtidskunst og mennesker.

¢ Kreativitet og nyteenkning i formidlingsformer og -greb.

® |nitiativrig og selvstaendig kombineret med steerke
samarbejdsevner.

® Engagement, neerveer og lyst til dialog med publikum.

Len- og ansaettelsesvilkar

Anszettelsen sker i henhold til overenskomst mellem
Finansministeriet og AC (akademikeroverenskomsten).
Indplacering sker pa baggrund af kvalifikationer og
erfaringer. Hertil kommer et pensionsbidrag pa 18,07 % af
den overenskomstmaessige lgn. Der vil herudover med
udgangspunkt i relevante faglige kompetencer,
dokumenterede faglige resultater og ansvar kunne
forhandles et kvalifikationstilleeg.

Den ugentlige arbejdstid er 37 timer.

Kunsthal Charlottenborg @nsker, at
medarbejdersammensaetningen afspejler
sammenszetningen i samfundet, og opfordrer alle
kvalificerede ansggere uanset alder, kan, religion, etnicitet
eller baggrund til at sege.

Ansggning

Send ansggning, CV og eventuelle bilag via linket "Sag
stillingen”. Ansggningsfristen er fredag den 6. november
2026 kl.12.

Yderligere information om stillingen kan fas ved
henvendelse til kunsthalsleder Helene Nyborg Bay pa tf.
3374 4630 mandage og torsdage i tidsrummet 13-16. Vi
forventer at afholde samtaler i uge 47.
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Ansaettelsen vil vaere fra 1. januar 2027 og er som
udgangspunkt ti maneder.

Om Kunsthal Charlottenborg og Det Kongelige Danske
Kunstakademis Billedkunstskoler

Det Kongelige Danske Kunstakademis Billedkunstskoler er
en uddannelses- og kulturinstitution under Kulturministeriet
og har til opgave, udover at udbyde uddannelse, at drive
kunsthalsvirksomhed i udstillingsbygningen ved
Charlottenborg. Kunstakademiet og kunsthal
Charlottenborg er beliggende i hjertet af Kabenhavn
placeret mellem Kongens Nytorv og Nyhavn.

Kunsthal Charlottenborg er et af de aeldste og smukkeste
udstillingssteder for samtidskunst i Europa, hvor der
praesenteres et ambitigst udstillingsprogram suppleret med
aktiviteter som artist talks, performances og koncerter. De
mange forskellige aktiviteter retter sig mod et bredt dansk
og internationalt publikum, og gar Kunsthal Charlottenborg
til et centralt mgdested for samtidskunst.

Du kan laese mere om os pa

www.kunsthalcharlottenborg.dk og
www.kunstakademiet.dk
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