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Redaktør til daglig
podcast
Berlingske lancerer i løbet af foråret en
daglig nyhedspodcast med en fortættet
dosis interview, aktualitet, oplysning,
magtkritik og troværdighed. Oven i disse
kerneværdier for Berlingskes journalistik
kommer ambitionen om og glæden ved
at fortælle den gode historie på alle
relevante platforme.

 Til det arbejde søger vi foreløbig tre medarbejdere: Vært,
redaktør og producer.

 

Redaktør:

 

I tæt samarbejde med værten er det dit ansvar at finde den
bedste historie – og især dén eller de personer, der kan fortælle
historien – hver dag. Din bedste ven er telefonen, du kan ringe
solen sort for at finde de gæster, der skal bære programmet, og
du skal kunne overtale dem til at medvirke. Ærgerrighed og kritisk
sans kendetegner dig, og du må gerne have lyst til at være på
tværs: Gå over på den modsatte ende af fortovet, udfordre de
bestående sandheder og gå andre veje end dine kolleger på andre
medier for at se historier gennem en anden prisme. Du kan lide at
drille. Du skal også være en god researcher, for en afgørende del
af jobbet er at hjælpe værten med at forberede svære og kritiske
interviews. Du er formentlig journalistuddannet, men det er ikke et
krav.

 

Berlingske er Danmarks førende digitale premium medie

 

Vi leverer kvalitetsjournalistik, der udkommer i tekst, billeder, lyd,
video, grafik og som podcast. Berlingske er det fri, borgerlige
medie: Vi rapporterer med ånd, sjæl og viden, og vi udfordrer de
magelige og vedtagne sandheder om den verden, vi lever i.

Indrykningsdato

21.01.2021

Ansøgningsfrist

01.02.2021

Virksomhedsnavn

Berlingske

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Navn på kontaktperson

Mikael Hjorth

mihj@berlingske.dk

Søg stilling

https://www.berlingskemedia.dk/deta

mailto:mihj@berlingske.dk
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Berlingskes læsere kræver kvalitet leveret på alle platforme.
Målgruppen er veluddannede, de interesserer sig for samfund,
debat, business og kultur, og de bor fortrinsvis i og omkring
København.

 

Henvendelser

Spørgsmål rettes til digital souschef Mikael Hjorth,
mihj@berlingske.dk

 

Ansøgningsfrist

Mandag den 1. februar 2021 klokken 12.

 

Tiltrædelse

Snarest muligt.
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