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AUDIO DIRECTOR

Kan du hgre, hvordan Zetland skal
lyde, og producere vores bedste
historier?

Audio director

Full-time - Kebenhavn
Om jobbet

PA ZETLAND ER vi klar til at tage udviklingen af vores
lydindhold til et nyt og vildt ambitigst niveau. Vi vil give lyden
af Zetland en lige sa distinkt karakter og overordnet idé,
som vores visuelle design har. Derfor leder vi efter den
audio director, der har endrgm om at lede dét arbejde.

Pa Zetland udkommer alt vores indhold bade pa lyd og
skrift. Vores app integrerer ssmigst lyd og skrift, og har
vundet international anerkendelse. Vi har traenet alle
journalister i at indtale deres historier og lanceret en daglig
nyhedspodcast, Helikopter, der hurtigt blev en fast vane
blandt vores i dag mere end 20,000 betalende medlemmer.
Siden er vi begyndt at eksperimentere med mere
monterede formater og komplekse lyddesigns. | dag er vi et
skriftmedie, hvor 80 procent af forbruget sker gennem
grerne.

SOM AUDIO DIRECTOR far du dermed en solid succes at
bygge pa. Men endnu vigtigere: Du far muligheden for at
skabe visionen for, hvordan et moderne, uforglemmeligt,
nysgerrigt og engagerende medie skal lyde. Det bliver din
opgave i samarbejde med chefredaktgren og
redaktionschefen at udvikle strategien for Zetlands lyd og
fa den strategi gjort til virkelighed sammen med vores
redaktion pa 20 journalister og redaktarer.

Du bliver ansvarlig for hele Zetlands lydudtryk - fra
nyhedspodcasts, oplaeste artikler og lydforteellinger til
lydsiden pa vores videoer og instagramstories. De stgrste
historier eller serier producerer du i samarbejde med
journalister og redaktarer. | samarbejde med
redaktionschefen og redaktarerne tilretteleegger du
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journalisternes arbejde, sa det forplanter sigilyd af hgjeste
kvalitet. Du er ansvarlig for al brug af musik og kan selv
komponere eller coache andre til det. Du kan ogsa coache
vores journalister til at lave endnu bedre lyd, ligesom du kan
tage en begavet snak med vores product owner om, hvad
autoplay-funktionen bgr have af konsekvenser for
lyddesignet. Endelig er du ansvarlig for vores lydstudier og
tekniske set-up og hjeelper ledelsesgruppen med at
vurdere, hvad vi lsbende bgr investere i.

DU KAN - kort sagt - hgre, hvordan vi skal lyde. Men lige sa
afggrende: Du synes, at journalistik er vigtigt og interesserer
dig for samfundet omkring dig. Du har holdninger til,
hvordan medier og journalister arbejder og hvordan
vaesentlige historier bgr forteelles. Vileverer til gengeeld den
sjoveste og mest meningsfulde arbejdsplads, du kan
forestille dig. Flad struktur, feellessang hver morgen, hgj
vaekst og internationalt udsyn.

Follow us on Instagram

Og hmmm. Hvad kan du sidde med af spargsmal? Maske
dem her:

Hvad for en baggrund forestiller | jer, at jeg har?

Viforestiller os, at du har indgaende erfaring med
podcastproduktion, og at du har taget en uddannelse, der
har sendt dig i den retning, maske fra steder som Filmskolen
eller Sonic College. Men har du en overraskende baggrund,
sa glaeder vi ostil at hgre om, hvordan du endte som
producer eller audio director.

Derudover elsker du at arbejde i et iveerksaettermiljg, hvor
der er kort fra tanke til handling. Du motiveres af at ga efter
det sublime. Du trives med at arbejde taest sammen med
andre dygtige mennesker, der beriger arbejdet med hver
deres faglighed. Du nyder at andre har holdninger til dit
arbejde, ogsa nar det er praktikanten eller Sebastian henne
fra tech-hjgrnet. Du gider ikke bruge dit liv sammen med
rgvhuller og brokrgve, uanset hvor dygtige de er, og derfor
har du lyst til at arbejde et sted, hvor de ikke findes.

Hvordan bliver min hverdag?

| udviklingen af strategien for Zetlands lyd arbejder du teet
sammen med chefredaktaren og redaktionschefen, ligesom
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strategien vendes med den gvrige ledelse - direkter,
engagementschef og product owner.

| hverdagen - nar strategien bliver til virkelighed — arbejder
du teet sammen med redaktionschefen og hendes hold af to
redaktgrer og smatyve journalister. Sammen med
redaktionschefen tilrettelaegger du arbejdet med at udvikle
Zetlands lyd: Hvilke historier eller serier skal produceres
med henblik pa seerlig fabelagtig lyd? Hvordan skal de
opleeste artikler udvikles? Hvordan skal nyhedspodcasten
og det nye morgenoverblik lyde - og hvordan kommer de
til det? Hvordan optimerer vi studie og teknik? Du har ogsa
ansvaret for, at vi har det rigtige tekniske setup. Og sa har
du - ikke mindst — som producer fingrene med nede i
arbejdet af den lyd, vi satser seerligt pa. Du elsker, nar vi
lyder fedt.

Fra din faste plads pa redaktionen tager du desuden
afstikkere for at sparre med engagementsholdet, hvor
Zetlands videoer og SoMe-indhold produceres, og tech-
hjgrnet, hvor brugeroplevelsen af Zetland bliver til.

Hvad er Zetland for en virksomhed, og hvor hgj er
lennen?

Vikeemper for at give danskere perspektivog meningien
kaotisk verden (og g@r det med otte temmelig nagelfaste
principper i baghovedet). Virundede 20000 betalende
medlemmer i 2020, hvoraf en tredjedel er under 30 ar
gamle. Vores naeste mal er at blive et uundveerligt medie for
mindst dobbelt sd mange.

Vi har lyd- og videostudier, to hardtarbejdende
kaffemaskiner og en opvasketjans, der gar pa tur. Der er
international opmaerksomhed om vores projekt, vier
gkonomisk baeredygtige, og vi vokser hver maned.

Vier lidt flere end 30 medarbejdere og har et fantastisk
sammenhold. Du vil muligvis kunne tiene mere pa en public
servicevirksomhed, der far millioner-milliarder ind ad daren
hvert ar, men vi er fair og ved, hvad gode folk er veerd.

Viseaetter pris pa medarbejdere, der ogsa bliver inspireret
uden for arbejdspladsen, sa vi hjselper med at sgrge for, at
det er muligt at holde fri.
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Hvordan med stemningen og kollegaerne?

Til den seneste fest viste det sig, at vi er hobbymusikere nok
til at stable et solidt garageband pa benene, og at video-
Nicolai er absurd god som forsanger pa Mustang Sally. Det
siger pa en eller anden made det hele, synes vi. Men
derudover kan du laese om kulturen pa Zetland her.

Ansgg om jobbet

Send en ansggning til chefredakter Lea Korsgaard
herunder. Lav den selvfglgelig gerne som lyd. Fortael om dig
selv og lidt om dine visioner for Zetland som lydmedie. Og.
Hvis du er ndet helt herned, sd er viret sikre p3a, at vigerne
vil hgre fra dig.

Ansggningsfrist 15. februar, men bemaerk: Vi holder
samtaler lgbende og ansaetter, sa snart vi har mgdt den
rigtige kandidat, sa skriv hellere i morgen end i overmorgen.

Send din ansggning nu

Pa fire ar har Zetland placeret sigi fortroppen af nye digitale
medier i Europa, der tager livtag med, hvordan meningsfuld
journalistik ser ud i det 21. arhundrede. Vi ggede vores
omsaetning med 52 procent sidste ar, i dag har viover
20,000 betalende medlemmer og en plan om at nd 40000
indenfor de naeste par ar. Vilykkes, nar vifar indhold,
teknologi og forretning til at ga op i en hgjere enhed.

Vores hiemmeside
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