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Har du mod pa at lede en progressiv
musikskole med bredt udsyn? Kan du
bidrage med steerke paedagogiske visioner
og sikre tveerfaglige samarbejder i et
kreativt og steerkt feellesskab?

Leder til Svendborg Musikskole
Har du mod pa at lede en progressiv musikskole med bredt udsyn?

Kan du bidrage med staerke paedagogiske visioner og sikre
tveerfaglige samarbejder i et kreativt og steerkt feellesskab?

Er du en dygtig og tydelig leder, der kan inspirere og ga forrest med
troveerdighed og autenticitet?

Sa har vi en enestaende chance for dig, som er ambitigs og dygtig,
har talent for ledelse og samtidig gerne vil kunne leve 'det gode
(familie)liv’. Svendborg har en suveraen beliggenhed midt i den
skegnneste natur, pa kanten af Det Sydfynske @hav og med en mini-
metropol, der byder pa det hele.

Vi har teatre og museer, et staerkt musikliv, et rigt foreningsliv,
folkeskoler i top, overkommelige huspriser og ikke mindst en
charmerende bymidte og livlig handelsby - for bare at naevne noget.

Svendborg er placeret midt i landet med under en halv time til
Odense og under to timer til Kebenhavn og Arhus. Du bliver leder for
Svendborg Musikskole og vil sammen med bibliotekschefen og
ungdomsskolelederen indga i kulturafdelingens ledergruppe. |
refererer til kultur- og fritidschefen i Svendborg Kommune.

Viarbejder i teet dialog med vores omverden, med afsaet i de
forpligtende feellesskabers betydning for den demokratiske og
kulturelle dannelse. Det afspejler sigi vores arbejde med udvikling af
projekter i folke- og friskolerne, talentlinjer og feelles fynske
samarbejder.

Vibraender for at understatte udviklingen af musikskolen, f.eks.
igennem ambitigse satsninger som "Musik til SVEND - fra O til 5.
Svendborg har et meget steerkt forenings- og kulturliv, som aktivt
bidrager til kommunens udvikling af ambitigse og spaendende
projekter.

Faglig kvalitetssikring og forberedelse af sager til politisk behandling,
samt budgetlaegning og -opfelgning er selvsagt ogsa en del af
opgaverne som musikskoleleder.
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Som musikskoleleder er du ansvarlig for den overordnede udvikling
af musikskolens virksomhed.

Vignsker en leder med kendskab til musiklivet, samt ledelse og
organisation inden for det musikpaedagogiske omrade. | samarbejde
med den gvrige ledelse har du ansvar for at sikre driften af alle
Svendborg Musikskoles omrader, s musikskolen fortsat kan
fastholde og forstaerke den position, den har i dag. Dette sker
igennem driftssikker, kompetent og innovativ ledelse. Dine
overordnede funktioner er:

® varetagelse af musikskolens daglige drift, sgkonomi og budgetter

® veaere personaleleder med ansvar for udvikling af skolen og
medarbejderne

® veere paedagogisk og administrativ leder og sparringspartner for
medarbejderne

® yde strategisk og analytisk sparring for kultur- og fritidschefen
inden for musikskolens fagomrade

® veere netveerkskoordinator med overordnet blik for at samle
trade og skabe overblik i processer og samarbejder

¢ have blik for helheder og fokus pa detaljerne

Din profil Vived godt, at man ikke kan alt. Men du har i hvert fald
erfaring med personaleledelse og forstaelse for musikskolens og
medarbejdernes vilkar i en politisk styret organisation.

Du kan lide ledelsesopgaven og forstar at lede veerdibaseret og
situationsbestemt.

Du er en synlig leder med menneskekundskab og empati, og du har
modet til at ga forrest, ogsa nar forandringernes vinde blaeser.

Du er engageret og kan engagere dine medarbejdere, ogsa i de lange
seje traek, hvor mal, succeskriterier og budgetter spiller sammen.

Du breender for at bringe eleverne ind i musikkens verden.

Medarbejderne og du kan sammen handtere den daglige drift og
samtidig skabe resultater ved at udvikle musikskolen. | har det sjovt
sammen, og du saetter pris pa et godt grin.

Samtidig kan du inspirere til at holde tonen og takten, ogsa i de mere
driftspraegede opgaver. Du er en autentisk og troveerdig leder, som
kan agere i samarbejder pa tveers af faggrupper, og med skiftende
dagsordener.

Det kan vi tilbyde

Vitilbyder dig en unik kulturarbejdsplads, hvor vi er optaget af at
vaere gode medarbejdere og kollegaer. Du kan fa en hverdag midt
mellem meget engagerede og kreative mennesker.

Vikan love dig en hverdag fyldt med mening og engagement.

| Svendborg Musikskole er vi pt. 33 ansatte: musikskoleleerere,
musikskolesekretaer, servicepersonale og ledelse. Vihar vores eget
dejlige hus, Musikkens Hus, perfekt beliggende centralt i Svendborg
by med egen sal og 13 velindrettede gve- og undervisningslokaler.
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Stillingen er en fast fuldtidsstiling med @nsket tiltreedelse snarest
muligt. Primaere arbejdssted vil veere Musikkens Hus, Svendborg.
Len- og ansaettelsesforhold forhandles efter gaeldende
overenskomst mellem KL og den faglige organisation.

Yderligere information

Laes mere om Svendborg pa www.svendborg.dk. Hvis du har
spargsmal, er du velkommen til at kontakte Kultur- og fritidschef
Saren Thorsager pa telefon 29 66 9180 1. samtalerunde forventes
afviklet den 4.-5. marts 2021. 2. samtalerunde forventes afviklet den
16. marts 2021. Mellem 1. og 2. samtalerunde vil der blive udarbejdet
en personprofil.
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