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Erfaren og
trendstærk designer
Er du en erfaren designer med øje for
trends og detaljer, og motiveres du af
at skabe stærke designs, der er både
kommercielle og trendstærke?

Jacqueline de Yong er i rivende udvikling, og vi ønsker derfor
nu at styrke vores designteam med en trendstærk designer,
som har solid erfaring og kompetencer inden for design af
modetøj – herunder specifikt Jeans og Outerwear.

Passion for Fashion!
Som designer i Jacqueline de Yong får du ansvaret for at
designe og udvikle styles til vores 8 årlige Jeans og Outerwear
kollektioner. Det bliver din opgave at sikre, at vi konstant er på
forkant med, hvad vores kunder efterspørger, og derfor er
trend research ikke bare en stor del af dit arbejde, men også
din passion!
Din fornemmeste opgave er med andre ord at skabe
salgsbare produkter ud fra de seneste trends i tæt dialog med
såvel salg som indkøb. Du har en kommerciel tilgang til design
og forstår dermed at udvikle nye styles baseret på
forespørgsler fra vores markeder. Da du udvikler styles inden
for både Jeans og Outerwear, vil du få en bred rolle i
designteamet og en varieret hverdag. Du bliver en del af et
ambitiøst og dedikeret team, hvor passion og engagement er
den største drivkraft bag vores høje hitrate på kollektionerne.

Arbejdsopgaver

Ansvarlig for design af Jeans og Outerwear kollektioner
Trend research på online platforme såvel som
inspirationsture
Kommunikation med leverandører og kunder i forhold til
design og kvaliteter
Udarbejdelse af style sheets og arbejdstegninger
Ansvarlig for trim og farvegodkendelse
Løbende kommentering af prøver i samarbejde med
konstruktør

Indrykningsdato

01.02.2021

Ansøgningsfrist

25.02.2021

Virksomhedsnavn

Jacqueline de Yong

Fagområde

 Billede / Design /
Multimedie

Navn på kontaktperson

Dorthe Borum

+45 5215 1116

Søg stilling

https://about.bestseller.com/jobs/jo
search/erfaren-og-trendstaerk-
designer-167791

tel:%2B4552151116


2 / 2DMF Jobscenen

Passion for mode, design og trends
Du har en udpræget sans for mode, stil, design og farver, du
har fingeren på pulsen og er altid på udkig efter inspiration,
hvor end du er. Du er fagligt stærk og en dygtig håndværker,
der kender og forstår designprocesserne, og du har
specialiseret viden om både Jeans og Outerwear. Vi vægter,
at du er en proaktiv ildsjæl samt en innovativ og selvstændig
igangsætter, der kan spotte de nyeste trends og omsætte
dem til stilsikre og kommercielle designs.
Du trives i et kreativt miljø, hvor tempoet er højt, og hvor hver
dag byder på nye og spændende udfordringer. Her er du i
stand til at skabe struktur og overblik i en dynamisk hverdag,
og din udadvendte og åbne kommunikationsstil gør det let for
dig at skabe dialog og bidrage til et godt samarbejde med
kolleger og samarbejdspartnere.

Kvalifikationer

Relevant uddannelse inden for design
Minimum 3 års erfaring som designer fra modebranchen
Indgående kendskab til Jeans og Outerwear
Sans for mode og de nyeste trends
Fortrolig med Adobe Illustrator, Photoshop og InDesign
Flydende engelsk i skrift og tale

Vi glæder os til at høre fra dig
Har du spørgsmål, er du velkommen til at kontakte Dorthe
Borum på telefon +45 5215 1116. Ellers send os din ansøgning
hurtigst muligt og senest den 28. februar 2021. Vi a�older
løbende samtaler med relevante kandidater.

Arbejdssted: Brande
Stillingen indebærer rejseaktivitet.

About Jacqueline de Yong 
Jacqueline de Yong was launched in 2013 and our products
are sold in more than 38 different countries. We are a part of
ONLY Brand House and BESTSELLER.
Our entry to the fashion industry was based on an ambition
to cover a gap in a market of easy-selling essentials. We want
to provide a new take on the fashion industry.
Our brand is built upon our slogan “don’t be the same, be
better”. Because we want to create an unbeatable product
line, offering value for money products at the strongest
market prices and always progress and improve our
products and people.
For more information, please go to
only.com/jacquelinedeyong or www.bestseller.com

Apply
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