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PR-ansvarlig /
Journalist
PR-ansvarlig / Journalist med stærk
erfaring i pressemeddelelser og outreach

Er du journalist? Ved du hvordan man vinkler historier som andre
medier vil dele? Kan du skabe en god relation til andre journalister
hos de forskellige medier? Kunne du tænke dig at arbejde med PR i
Danmark og +10 andre lande?

Har du international erfaring, så er det et kæmpe plus? Så er denne
stilling noget for dig. Reva Media ApS som driver Findboliger.dk
vækster rigtig meget og vi har ambitioner om at blive endnu større.
Vi driver og udvikler boligportaler, og hjælper hver dag flere
tusinde boligsøgende med at finde en bolig i Danmark og 10 andre
lande, hvor vi opererer under brandet Rentola.com.

Vi søger en PR-ansvarlig til at koordinerer vores PR-aktiviteter i
Danmark og samtidig også vores presserum i Rentola-regi (de 10
andre lande).

Som PR-ansvarlig får du bl.a. følgende ansvarsområder:

Planlægge og eksekverer nye historier hver måned
Tekstarbejde til journalister og medier
Kontakte journalister via tlf og mail samt vedholdende
opfølgning, så vi får historien ud til mediet(erne)
Tæt samarbejde med vores marketingafdelinger
Andre Ad Hock opgaver indenfor PR og Online Marketing

Vi forventer, at du har:

 

En bachelorgrad i kommunikation eller journalistisk
Ikke er bange for at ringe ud og følge op til medier/journalister
for at få dem til at dele dine historier
Knivskarpe kommunikationsfærdigheder, som du vil
videreudvikle
En struktureret tilgang til opgaver med sans for det større
overblik
Et analytisk øje og en detaljebevidsthed ud over det sædvanlige
Højt kendskab til SoMe og kendskab til Excel
Mod på kompetent projektstyring fra start til slut
Et fejlfrit dansk, mundtligt som skriftligt
Taler og skriver flydende engelsk da mange af vores
medarbejdere er fra udlandet
Højt humør og skaber arbejdsglæde blandt medarbejdere

Indrykningsdato

15.02.2021

Ansøgningsfrist

08.03.2021

Virksomhedsnavn

Reva Media ApS

Lokation

BEMÆRK DETTE JOB IKKE HAR
EN ANSØGNINGSFRIST!

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Navn på kontaktperson

Jacob Lund

Søg stilling

https://www.ofir.dk/resultat/jobannonc
jobId=330517859
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Derudover er du kendetegnet ved at

 

Være ambitiøs, arbejdsom og resultatorienteret.
Have en analytisk tilgang til optimering og problemløsning
Arbejde struktureret med planlægning og opfølgning på mål.
Være handlingsorienteret med afsæt i veldokumenterede
beslutningsoplæg.
Være en selvkørende og engageret holdspiller.
Være god til at lytte til input fra kolleger og medarbejdere

Løn Lønnen baseres på dine tidligere erfaringer og kvalifikationer.

Hvordan du ansøger

Send din ansøgning via The Hub. Eventuelle spørgsmål til stillingen
kan du stille til vores COO, Jacob Lund

For more information or questions please contact us at

Perks and benefits This job comes with several perks and benefits
Free coffee / tea Get your caffeine fix to get you started and keep
you going. Social gatherings Social gatherings and games; hang out
with your colleagues. Free office snacks Peckish after lunch? We
got your back with soft drinks, treats and fruit. Working at Reva
Media/ Rentola Reva Media ApS/ Rentola Aps vækster rigtig
meget og har altid brug for lysende talenter.

Vi driver og udvikler boligportaler, og hjælper hver dag mange
tusinde boligsøgende med at finde en bolig via vores mange sites
og søgeredskaber. Vi er +15 medarbejdere indenfor kundeservice,
markedsføring og IT, som hver dag arbejder på at hjælpe
boligsøgende og udlejere med at finde hinanden.

Vi oplever for tiden stor vækst på flere af vores markeder og vi
fortsætter med at sætte barren højere end igår.. Vi opererer pt i
Danmark, Sverige, Frankrig, England, Irland, Tyrkiet, Holland,
Belgien, Australien og Finland og har planer om yderligere +20
andre lande.

 


