
1 / 2DMF Jobscenen

Engageret og dygtig SFO-
pædagog med interesse for
musik/teater
Om jobbet
SFO II Klub 27 søger en engageret og faglig dygtig pædagog fra 1. maj 2021 eller snarest
derefter.

Klub 27 er en SFO II på Hendriksholm Skole med ca. 165 børn fra 3. til 6. klasse og fra 1.
maj er der også 70 børn fra 2. klasse.

Vi har åbent mandag, onsdag og fredag fra kl. 14 til 17, tirsdage og torsdage til kl. 20.

Din primære arbejdstid vil ligge mellem 13 og 17, med en enkelt dag eller to hvor du har
UUV på mellemtrinnet om formiddagen, og derudover er der en fast aften om ugen til kl.
20. 

Resten af din arbejdstid er til personalemøde som ligger om formiddagen, og til 1-2
aftenmøder/aktiviteter om måneden som er efter kl. 17.

I Klub 27 er der b.la. daglige aktiviteter i computerrummet, i hobbyrummet, i køkkenet og i
hallen. Vi har gode udearealer med udekøkken, bålplads, skaterrampe, legeplads,
naturværksted, multibane og et stort græsareal. Derudover har vi løbende forskellige
projekter og arrangementer, som aften-event, flerdagsture og meget andet.

Hvis børnetallet fortsat er stabilt i det næste år, vil vi kunne tilbyde flere timer.

Din profil
Du er uddannet pædagog med erfaring i arbejdet med børn fra 9 til 12 år.

Vi forventer at du er engageret, positiv og kan indgå i alle aktiviteter med engagement,
faglighed og ikke mindst et anerkendende menneskesyn.

Du har humor, er aktiv deltagende, fleksibel, stabil og en alsidig pædagog. Ligesom os
vægter du det gode samarbejde, er god til at tage ansvar og kan arbejde selvstændigt.

Vi forventer også, du er fagligt velfunderet, reflekterende og nysgerrig. Jobbet kræver
desuden fokus på at udvikle den pædagogiske praksis i hverdagen.

Du skal have særlige kompetencer inden for teater og/eller musik, da vi ønsker at lave
dramatiske/musiske projekter med børnene.

Derfor skal du vælge os
Vi er en faglig, refleksiv og engageret personalegruppe. Vores pædagogik tager afsæt i
den anerkendende tilgang, derudover er humor og positivt sind noget vi vægter meget
højt.

I SFOII Klub 27 lyder vores mission og vision således:
Vi er kompetente pædagoger og gode rollemodeller, som til enhver tid har fokus på trivsel
og udvikling hos det enkelte barn og på børnegruppen. Med vores pædagogiske faglighed
og mangfoldige aktiviteter skaber vi mulighed for, at det enkelte barn kan indgå i
inkluderende fællesskaber. Vi møder børnene anerkendende, vi er nysgerrige og lyttende
over for børnene, så de føler og oplever sig set, hørt og forstået.

I Klub 27 tager vi det pædagogiske arbejde alvorligt, og ønsker at skabe et inspirerende
fritidsmiljø, hvor respekt, frihed og medbestemmelse er i fokus. Her skal børnene have
mulighed for, at udvikle sociale og individuelle kompetencer.

SFO II/Klub 27 ligger tæt på offentlige transportmidler med ca. 500 meter til Rødovre
station.

Løn og ansættelsesvilkår
I henhold til gældende overenskomst og efter aftale med den forhandlingsberettigede
organisation. Stillingen er på 32 timer om ugen med start 1. maj 2021 eller snarest derefter.

Hvis du vil vide mere

Indrykningsdato

01.04.2021

Ansøgningsfrist

09.04.2021

Virksomhedsnavn

Klub 27 – SFO Hendriksholm

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Bettina Imre Hee

36 37 84 75

Søg stilling

https://emea3.recruitmentplatform.com/appproc/i
event=createSessionAfterSessionClear&nProfileI

http://www.rk.dk/
tel:36378475
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Se mere på www.rk.dk . Du er også velkommen til at kontakte SFO-leder Bettina Imre Hee
på tlf. 36 37 84 75.

Arbejdssted: Klub 27 – SFO Hendriksholm, Hendriksholm Boulevard 20.

Ansøgning
Send din ansøgning online med relevante bilag og referencer, så vi har den senest 9. april
2021. Klik på knappen ’Ansøg online’/’Søg jobbet’ for at sende din ansøgning.

Ansættelsessamtaler 13. april 2021.

Om os
Rødovre Kommune har fra 1. januar 2021 indført røgfri arbejdstid. Vi ser mangfoldighed
som en styrke. Derfor opfordrer vi alle uanset alder, køn, handicap, livsstil, religion eller
etnisk tilhørsforhold til at søge jobbet. Vores medarbejdere tilbydes en trivsels- og
sundhedsordning med bl.a. fysioterapi, helbredstjek og massage.

http://www.rk.dk/

