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JazzDanmark søger
kommunikationsansv
arlig
Som kommunikationsansvarlig i
JazzDanmark skal du varetage
organisationens overordnede
kommunikation i ind- og udland samt
opgaver relateret til generel formidling af
jazzen.

JazzDanmark søger kommunikationsansvarlig

Som kommunikationsansvarlig i JazzDanmark skal du varetage
organisationens overordnede kommunikation i ind- og udland
samt opgaver relateret til generel formidling af jazzen. Du skal
derudover have mod på at udvikle formidlingsprojekter og udføre
rådgivning for jazzens mange aktører.

JazzDanmark er en genreorganisation, hvis formål er at bidrage til
at udbrede jazzen og udvikle hele musiklivet ved at skabe værdi
for mennesker gennem nye møder, oplevelser og samarbejder, i
og omkring jazz i Danmark og dansk jazz i udlandet.

Formidling som kerneopgave
JazzDanmark søger en specialist i kommunikation, der kan
arbejde over et bredspektret felt lige fra overordnet strategisk
kommunikation til dag-til-dag markedsføringsopgaver.

Det forventes derfor, at du kan arbejde analytisk og strategisk
med formidling i form af overordnede strategiske
kommunikationsopgaver som f.eks. udførelse af årsskrift,
opsamling af slagkraftige historier i jazzen, strategisk
kommunikation via nyhedsbreve, sociale medier m.m. Derudover
skal du også være i stand til at udføre konkret markedsføring via
bl.a. sociale medier, samt udforme pressemateriale på både dansk
og engelsk i relation til aktuelle projekter og aktiviteter, som f.eks.
DMA Jazz, JazzCamp for Piger, Jazzkonkurrencen,
Asienprojekterne, Summer Session m.fl.

Udover det generelle kommunikationsarbejde, vil du også skulle
indgå i afviklingen af projekter med formidling som
omdrejningspunkt. Det kunne f.eks. være internationale
markedsføringsinitiativer i forbindelse med messer eller
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udlandssatsninger, nationale medieprojekter, vejledningsforløb for
jazzmiljøet, workshops m.m.

Du behøver ikke være jazzekspert, men du skal kunne lide at
arbejde med musik og være nysgerrig på nyheder fra musikkens
og ikke mindst jazzens verden både fra musikere, spillesteder og
fra politisk side.

Hvis du brænder for formidling af musikken og har solid erfaring
med strategisk kommunikation og markedsføring, så hører vi
meget gerne fra dig.

Omgivelser og funktion
Stillingen er en ny funktion i kontoret, og du vil derfor selv være
med til at forme dine arbejdsopgaver og dit område. Derfor
forventes det, at du kan arbejde selvstændigt og fokuseret i en
travl hverdag. Du kommer til at løse dine opgaver i dialog med hele
teamet og skal være med til at sikre support til alle medarbejdere
for at få større sammenhæng i vores kommunikation.

Du vil indgå i et team på 7-8 motiverede og kompetente
medarbejdere, der alle brænder for at udvikle og udbrede den
danske jazz.

Praktisk
Stillingen er en fast fuldtidsstilling på 37 timer/uge
Stillingen ønskes besat pr. 1. august 2021.
Deadline for ansøgninger er 31. maj 2021.
Ansættelsessamtaler a�oldes i dagene d. 7. og 8. juni i tidsrummet
9-16.
Aften- og weekendarbejde samt nogen rejseaktivitet må påregnes
men kan afspadseres.
Løn efter kvalifikationer.
JazzDanmark bor på Onkel Dannys Plads 1 i København V. Vi
arbejder primært fra kontoret men har for tiden en del
hjemmearbejde pga. corona.

Ansøgning og ansættelse
Ansøgning skal indsendes via denne online formular, hvor du
bedes svare på de tre spørgsmål, der bliver stillet. Den første
screening af ansøgere foregår blindt og alene på baggrund af
besvarelserne på de tre spørgsmål. Ansættelsesudvalget vil ikke
modtage navn, alder, billede eller anden personlig data.

Du skal også vedhæfte et CV, men dette vil først blive præsenteret
for ansættelsesudvalget i anden screeningrunde efter, at den
første blinde screeningsrunde er afsluttet.  

JazzDanmark lægger vægt på at få et kompetent og diverst felt af
kandidater til denne stilling på tværs af køn, etnicitet, uddannelse,
alder m.m. JazzDanmark følger en ansættelsesproces, som

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd5LK40iTbZqYcT85qLwtm5mS9CcE0VNJzZrQYUq4y9DkfxHw/viewform
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minimerer påvirkning af ubevidste bias i forbindelse med
screening og ansættelsessamtaler.

Vil du vide mere?
Så dyk ned i vores hjemmeside www.jazzdanmark.dk
Eller læs om genreorganisationerne her:
https://slks.dk/genreorganisationer/

Har du stadig spørgsmål?
Så skriv en mail til Eva Frost, leder af JazzDanmark:
eva@jazzdanmark.dk.

Om os
JazzDanmark er den danske genreorganisation for jazz, der
arbejder med at udbrede den danske jazz og jazzens beslægtede
genrer i Danmark og udlandet. JazzDanmark er hovedfinansieret
gennem en fire-årig rammeaftale med Statens Kunstfond.
Derudover modtager JazzDanmark projektstøtte og tilskud fra
fonde, foreninger og andre bidragsydere. Organisationen er en
veldrevet og nytænkende organisation, som vægter samarbejde
og netværk i det danske musikliv og jazzmiljø meget højt.


