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Musiklærer
Svend Gønge-Skolen søger en super
musiklærer til mellemtrin og valgfag deltid
eller fuldtid

Svend Gønge-Skolen søger en super musiklærer til mellemtrin og
valgfag deltid eller fuldtid

Vi søger en musiklærer der brænder for musik og samspil?

Musik på 4. - 5. – 6.- og 7/8. årgang

Foruden undervisning indebærer ansættelse hos os, at du:

arbejder med en varieret didaktik og inddrager iPads og PC, som
en naturlig del af hverdagen
indgår i et bredt, dynamisk samarbejde med øvrige lærere og
pædagoger. 

Skolen arbejder i selvstyrende teams og du vil blive en del af det
daglige arbejde omkring eleverne med alle de opgaver teamet har.
Kerneopgaven er, at alle elever skal blive så dygtige de kan.
 
Vi tilbyder bl.a.:

en moderne skole med nogle lækre moderne rammer inde og
ude
en skole der tænker meget i årgange og dynamisk holddeling
åbne og forventningsfulde elever
medlevende forældre
humor i en travl hverdag, hvor man arbejder fleksibelt
en ledelse, der har stor tillid til medarbejderne.

Vi forventer, at du:

er uddannet lærer
mestrer klasserumsledelse
kan bidrage til elevernes faglighed og trivsel
er en ildsjæl, og tør vise, hvad du kan
ønsker at indgå i teamsamarbejde
er omstillingsparat og fleksibel
ikke bliver skræmt af at have travlt i hverdagen
er mødestabil.

Svend Gønge-Skolen er en skole på 2 afdelinger med 400 elever, og
med skoleklub på begge afdelinger.  På vores skole er der god
tradition for, at alle personalegrupper interesserer sig for hinanden
og tager del i hinandens hverdag.
 
Ansøgningsfristen er den 20. juni 2021 og der a�oldes samtaler den
22. juni 2021.

Indrykningsdato

07.06.2021

Ansøgningsfrist

20.06.2021

Virksomhedsnavn

Svend Gønge-Skolen

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Navn på kontaktperson

Mark Ersgaard Andersen

51 52 71 78

Søg stilling

https://vordingborg.career.emply.com/
gonge-skolen-soger-en-super-
musiklaerer-til-mellemtrin-og-
valgfag-deltid-ell/l1ybxf

tel:51527178
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Husk at vedhæfte CV og afgangsbevis med ansøgningen.

Løn og ansættelsesforhold er i henhold til gældende overenskomst.
En ansættelse er betinget af, at ansøger afleverer tilfredsstillende
straffeattest og at Vordingborg Kommune kan indhente ren
børneattest inden tiltrædelsen.
 
Svend Gønge-Skolen er en mangfoldig arbejdsplads og vi vil gerne
afspejle det omkringliggende samfund. Vi opfordrer derfor alle
interesserede uanset alder, køn, religion eller etnisk oprindelse til at
søge stillingen.

Har du spørgsmål, er du mere end velkommen til at kontakte
viceskoleleder mark Ersgaard Andersen på telefon 51 52 71 78 eller
skoleleder Casper Milandt på telefon 40 35 08 51.


