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Laerere til
musikafdelingen

Deltid over 21 timer

Har du lyst til at blive en del af lserergruppen pa Danmarks
stgrste musikskole?

Aalborg Kulturskole sgger til laerere til musikafdelingen i
folgende fagomrader:

o Guitar
o Ukuele
e Keyboard

Alt efter hvilke fagomrader du kan daekke vil stillingen veere
pa mellem 40 - 80 %.

Aalborg Kulturskole og MGK Nord er Danmarks stgrste
Kulturskole med over 5000 elever - heraf alene ca. 4.200
musikelever.

Undervisningen foregar dels decentralt pa godt 50 skoler i
Aalborg Kommune og dels centralt i egne lokaler i
Nordkraft. Kulturskolens administration og ledelse er
placeret i Nordkraft, hvor bl.a. ogsa Kulturskolens
talentklasseforlgb og MGK Nord er blandt aktiviteterne. Vi
samarbejder med mange andre aktgarer, skoler og
kulturinstitutioner bade lokalt, regionalt og nationalt —
herunder bl.a. de mange institutioner i og omkring Nordkraft
og Musikkens Hus.

Kulturskolens organisation er bygget op med 10 faggrupper,
hvor du samarbejder dels med ledelse og dine fagkolleger.

Vihar fglgende forventninger til dine formelle kompetencer
og erfaringsbaggrund:

® Envideregdende musikfaglig uddannelse fra
musikkonservatorium, universitet eller tilsvarende.

¢ Undervisningserfaring fra et lignende omrade, dvs.
musikundervisning af bgrn.
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Indrykningsdato
2906.2021

Ansggningsfrist

01.07.2021

Virksomhedsnavn

Aalborg Kulturskole

Lokation

Aalborg

Fagomrade

&) .
'ﬂ Musik / Sang / Lyd

Angiv type af anszettelse

Deltid

Navn pa kontaktperson

Lasse Baggenees

25204148

Sogstilling
https:/www.aalborg.dk/job-og-
ledighed/job?jobid=33339


tel:25204148
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Du kan leese mere om kulturskolen

pa www.aalborgkulturskole.dk og www.talentaalborg.dk eller
om vores mange aktiviteter pa Kulturskolens
facebooksider.
https:/www.facebook.com/AalborgKulturskole/

Lan og vilkar iht. geeldende overenskomst mellem KL og
FMM.

Hvis du har spgrgsmal til stillingen er du velkommen til at
kontakte afdelingsleder Lasse Baggenaes pa 25204148.

Timerne er ledige i lobet af skolearet — og vi er fleksible mht.
starttidspunkt mv. som kan aftales naermere.

Forud for endelig ansaettelse indhentes der straffe- og
borneattest.

Send ansggning

Du sender din ansggning ved at trykke pa knappen Send
ansggning og udfylde den formular, som kommer frem. Det
er ogsa muligt at vedhaefte bilag som f.eks. ansggning og CV
i begraenset omfang.

Aalborg Kommune opfordrer alle kvalificerede ansggere
uanset alder, kon, religion, handlicap eller etnisk
tilhorsforhold til at soge stillingen.

Velkommen til Skoleforvaltningen. Vi er en organisation i
konstant udvikling, for det skal vi veere for at fglge med og i
feellesskab gare det allerbedste for bgrn og unge. Vores
vision hedder Noget at have det i, og igennem den er det
vores fornemmeste opgave at danne og udvikle dem, der er
en del af vores skoler og skoletilbud. For uanset hvad vi
arbejder med, og hvordan vi ger det, det er dem, det hele
handler om - bgrn og unge i vores kommune.

Frugten af vores fzelles arbejde skal vaere elever, der trives
og bliver sa dygtige, som de overhovedet kan, og det
kreever meget af bade voksne, bgrn og unge. Vihar store
ambitioner og vi arbejder sammen for, at vores fzelles vision
nar helt ud i alle kroge af forvaltningen og helt ind i
kerneopgaven. Ingen ma veere i tvivlom, at i folkeskoleni
Aalborg Kommune har vi noget at have det i.

Vores arbejdsplads - kom med pa en fantastisk rejse
Som medarbejder i Aalborg Kommune bliver du en del af et
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steerkt feellesskab, der teeller 16000 kollegaer og som hver
dag udvikler sig sammen for at skabe de bedste resultater
for borgere, virksomheder og foreninger.

Vores kommune - i rivende udvikling

Aalborg vokser hvert ar med flere end 1000 nye
indbyggere og takket vaere et handlekraftigt feellesskab, der
gor tingene sammen, er der de sidste artier blevet skabt
tusinder af nye arbejds- og studiepladser samt et rigt kultur-
og fritidsliv.
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