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Pressekonsulent
(Barselsvikariat)

Som vores kommende
pressekonsulent bliver du mediernes
indgang til Feerdselsstyrelsen, til vores
viden og vores budskaber.

Kan du skabe staerke relationer bade internt og til pressen, sa
Feerdselsstyrelsen altid giver fyldestgarende og rettidige svar,
er proaktive pa de vigtige dagsordener og leverer et hgjt niveau
af service? Sa er du den pressekonsulent, vileder efter.

Som vores kommende pressekonsulent bliver du mediernes
indgang til Feerdselsstyrelsen, til vores viden og vores
budskaber.

Du far ansvaret for pressesvar og styrelsens proaktive
presseindsatser, savel som for koordinering med
Transportministeriet og andre styrelser i samarbejdet omkring
pressen.

Faerdselsstyrelsen har ansvaret for tilsyn og regulering pa
vejtransportomradet i Danmark, samt pr. 1. oktober 2021 0gsa
for kgreprgveafvikling og -administration, og vores indhold er
ofte kompliceret.

Derfor bliver al vores kommunikation, herunder ogsa
presseindsatser, udviklet i tact samarbejde med styrelsens
fagteams, og derfor er det vigtigt, at du er en kvalificerende
sparringspartner og radgiver for dine kolleger, savel som en
skarp skribent.

Som pressekonsulent bliver du en del af Feerdselsstyrelsens
direktionssekretariat, hvor dine neermeste kolleger bliver
styrelsens to kommunikationskonsulenter og vores
webredaktgar.

Blandt kommunikatgrerne i styrelsen er der et steerkt, fagligt
feellesskab og mange opgaver at lgfte. Viengagerer os ofte pa
tveers af opgaver og lgfter i flok, nar der skal ekstra kreefter til.
Og derfor bliver du som vores pressekonsulent en vigtig
medspiller pa hele styrelsens kommunikation.
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Viforventer, at du:

¢ Har en uddannelse inden for journalistik eller kommunikation

® Har 3-5 ars erfaring med pressearbejde — gerne fraen
politisk ledet organisation

® Er enkompetent presseradgiver med sans for bade
embedsvaerkets rolle, de politiske aspekter og de vilkar,
styrelsens medarbejdere er underlagt

® Erengod sparringspartner for dine kolleger og formar at
byde ind i andres fagligheder gennem din egen

® Atduhar evnentil at lede bade opad og bredt ud i
organisationen

® Vinkler skarpt, skriver godt og formar at engagere en bred
vifte af malgrupper, nar du selv gar til tasterne

Der ud over gnsker vi os en kollega som:

® Er selvsteendig og tager ansvar for opgavelgsning - ogsa nar
dumgder et modtryk

® Trivesispaendingsfeltet mellem et kompliceret stofomrade
og god formidling

® Har lyst til at finde gode lasninger, hvor du bade har gje for
detaljen og det muliges kunst

o |kke er bange for en god, faglig diskussion, hvor du bringer
din viden og dine kompetencer i spil

Lon- og ansaettelsesforhold

Stillingen er et tidsbegraenset barselsvikariat. Ansaettelse sker i
henhold til geeldende overenskomst. Stillingen skal besasttes pr.
1. september 2021 og Izber forventeligt til og med august 2022 -
den endelige lgbetid fastlaegges inden udgangen af 2021.

Hvis du er nysgerrig pa stillingen, er du meget velkommenttil at
kontakte pressechef Ditte Lilholm pa tif. 2383 2485

eller dlil@fstyr.dk. Alternativt kontorchef Pia Korff

pa pkor@fstyr.dk.

Ansggning

Hvis du er interesseret i stillingen, beder vi dig sende ansggning
sammen med cv og anden relevant dokumentation elektronisk
via stillingsopslaget pa fstyr.dk senest onsdag den 7. juli 2021.
Viforventer at gennemfgre farste samtalerunde den 12. juli
2021 0g anden samtalerunde den 14. juli 2021.

Mellem de to samtalerunder gennemfares et testforlgb, og der
indhentes referencer efter aftale med kandidaterne.
Testforlgbet foregar digitalt med tilbagemelding via TEAMS.

Faerdselsstyrelsen gnsker en medarbejdersammensastning, der

afspejler det omgivende samfund. Derfor opfordrer vi alle,
uanset personlig baggrund, til at sgge.
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