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Chef til nyoprettet tech-
gigant kontor

Breender du for ledelse og har lyst til at sta i
spidsen for et hajt prioriteret politikomrade i
Kulturministeriets departement. Sa er dit naeste
job hos os.

Er du optaget af de samfundsmazessige udfordringer, som tech-giganterne har
medfart, og har du indsigt i udviklingen pa medieomradet og techgiganternes
betydning for vores demokrati og den offentlige samtale? Braender du for
ledelse og har lyst til at sta i spidsen for et hgjt prioriteret politikomrade i
Kulturministeriets departement. Sa er dit naeste job hos os.

Stillingen

Visgger en ambitigs chef til et nyoprettet kontor, som har til opgave at levere
analysekraft og muskler til politikudvikling pa tech-omradet herunder at
udvikle ny politik og lzsninger, som skal sikre, at tech-giganterne tager et
ansvar, der modsvarer den indflydelse de har pa vores samfund, vores
demokrati og vores offentlige samtale.

Tech-gigant kontoret indgar i center med ministeriets mediekontor og kontor
for jura og ophavsret, som du vil have et taet samarbejde med om bade faglige
og ledelsesmaessige opgaver. Endvidere vil du fa et test samarbejde med
kontoret for Politik og Kommunikation, ligesom tech-gigantkontoret kommer
til at spille en veesentlig rolle i samarbejdet om tech-giganter pa tveers af
ministerierne.

Du kommer til at indga i departementets chefgruppe og vil referere til en af
departementets to afdelingschefer. Du vil fa det ledelsesmaessige ansvar for ii
forste omgang 5 AC-medarbejdere.

Kulturministeriets departementet har en strategi, som indebeerer, at
Kulturministeriet skal styrkes som en drivende kraft for udviklingen af politik pa
kulturomradet. Strategien udmenter sig bl.a. i mal om, at vi arbejder
systematisk og analytisk med udvikling af politik og nye lasninger, at vileverer
gennemtaenkte lgsninger af hgj faglig kvalitet baseret pa viden og data og har
et dybt kendskab til vores omrade og danskernes behov.

Om dig

Du er ambitigs og kan saette retning, og er samtidig en aktiv medspiller i
opgavelgsningen. Maske er dette dit farste lederjob, hvor du far erfaring med
savel personaleledelse som faglig- og strategisk ledelse. Du er naturligt
relationsskabende, da du vil komme til at indga i samarbejder bade internt og
eksternt.

Viforventer, at du:

Har en relevant akademisk baggrund

Har stor interesse for og indsigt i medie- og techomradet

Har en steerk politisk forstaelse og erfaring med politiske processer.

Har forstaelse for og erfaring med at seette en dagsorden i pressen og den
offentlige debat

Er analytisk og kan omszette analyse og data til politisk raderum

Er initiativrig og udviklingsorienteret,

Har gode samarbejdsevner og interesse for at indga som central akter i
forskelligartede processer med mange interessenter
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® Har personligt engagement, gennemslagskraft og beslutningskraft.

Vi tilbyder

Vitilbyder en spaendende og dynamisk arbejdsplads, hvor vileegger stor veegt
pa at udvikle vores medarbejdere. Vi er en attraktiv arbejdsplads med en aktiv
personaleledelse. Kulturministeriet er en arbejdsplads med hgjt
ambitionsniveau, og der bliver stillet hgje krav til medarbejderne. Vignsker at
tiltreekke og fastholde dygtige medarbejdere og tilbyder gode
karrieremuligheder.

Anszettelsesvilkar

Stillingen er pa fuld tid.

Anszettelse og aflenning sker i henhold til geeldende overenskomst mellem
staten og Akademikerne.

Du anseettes som chefkonsulent med personaleansvar. Anszettelse kan evt.
ske pa aremal.

Forventet tiltraedelse er 1. oktober 2021.

Yderligere oplysninger

Du kan fa yderligere oplysninger om stillingen ved at kontakte afdelingschef
Steen Kyed pa telefon 24 69 64 25 eller pa mail sky@kum.dk. Eventuelle
praktiske spargsmal i forbindelse med din ansggning kan rettes til HR-Partner
Fie Bugge Mogensen pa telefon 4139 38 90 eller p& mail fom@kum.dk

Du kan lzese mere om Kulturministeriet pa www.kum.dk.

Ansggning

Ansggning sendes via det elektroniske ansggningsmodul pa www.kum.dk/job
senest sgndag den. 15. august. Du bliver guidet igennem
rekrutteringsprocessen, nar du trykker pa knappen "Sgg stillingen”. Du bedes
vedhaefte CV, eksamensbeviser og andre relevante bilag. Viforventer at
afholde jobsamtaler i uge 33-34.

Vibetragter forskellighed som en ressource og opfordrer derfor alle uanset
personlig baggrund til at sege stillingen.
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