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Sager to paedagoger til Impulsen - én
til musik/teater og én til
gruppeordning

Braender du for at blive en del af en spsendende og
dynamisk Fritids- og ungdomskiub, hvor du har mulighed
for at praege pa den positive igangvaerende udvikling? Har
du et inkluderende barnesyn og en anerkendende tilgang?

Sa bliv en del af Impulsen og vaer med til at:

* Tilretteloegge og igangsaette relevante aktiviteter for
malgruppen.

® Goreenforskel for vores bgrn og unge.

¢ Videreudvikle klubben og det faglige feellesskab med
dine kolleger.

Bliven del af et samarbejdsorienteret og proaktivt
team

Impulsen er en Fritids- og ungdomsklub med 300 bgrni
alderen10-18 ar, der inkluderer en specialgruppe for barn
og unge med seerlige behov. Vi arbejder med bagrnene og de
unge i centrum, nar vi initiativrigt tilretteleegger og
igangseetter forskellige aktiviteter.

Du kommer til at arbejde sammen med 14 engagerede
kolleger, der er imgdekommende og har en uformel
omgangstone med plads til humor. Vivaerner om den hgje
peedagogiske kvalitet og skaber i feellesskab udvikling og
fremdrift.

Vi veerdseetter hgj faglighed og plads til grin

Veer med til at veerne om den hgje paedagogiske kvalitet
sammen med os, hvor vi aktivt bruger hinanden til faglig
sparring. Vi er imgdekommende og har en uformel
omgangstone, der er krydret med en portion god humor.
Sammen med os kommer du til at veere med til at skabe
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udvikling.

Vihar store ambitioner og et steerkt fagligt faellesskab, hvor
vi arbejder malrettet med ungeinddragelse. Det er vigtigt, at
du har lyst til at bidrager med din hgje faglighed og skarpe
relationelle evner, nar du treeder ind i vores feelles kollegiale
sparringsrum. Du er reflekterende og fagligt velrefunderet,
og evner at saette egen og andres praksis til diskussion.

Du er proaktiv oginitiativrig

Du bliver en del af en arbejdsplads med et stort raderum og
haj medindflydelse, hvor der er plads til at udfolde sine
interesser og ideer. Aktuelt sgger vi én peedagog med szerlig
interesse og kompetencer inden for musik og teater og
yderligere én paedagog med seerlig interesse og
kompetencer inden for inklusion der kan understgtte vores
gruppeordning.

Musik/ teater-profilen:

Impulsen har et 2 lokaler der udgar musikvaerkstedet. Et
spillerum der er stationeert sat op med instrumenter og et
producerrum fuldt ekviperet med mixe-udstyr.

Vores lokaler haenger sammen med Hgje Taastrup
Musikskolen samt Kulturhuset hvilket abner op for at lave
stgrre produktioner med teater og musicals - noget som vi
gerne vil genoptage med dine kompetencer.

Gruppeordningen-profilen:

Impulsen har en gruppe pa 8 barn der har brug for ekstra
hjeelp til at indga i de store faellesskaber. Barnene bevaeger
sig typisk inden for autismespektrum og/ eller har
gennemgaende udviklingsforstyrrelser. Vores mal med
gruppeordningen er ikke at de skal betegnes som énlille
enhed, men at de inkluderes ud i klubben. Der er ugentlige
mader blandt personalet tilknyttet gruppeordningen, hvor
hvert barns dynamiske handleplan gennemgas og justeres.
Foreeldre og skole anses som en medspiller i barnets trivsel
og udvikling, hvorfor der sgges at holde taet kontakt til
begge.

Du anerkender betydningen af neerveer i institutionen

| dagligdagen udviser du stort engagement og formar at
opbygge folgeskab og engagement i projekter, der skaber
udvikling blandt bagrn og unge. Du er en tydelig voksen med
et positivt livs- og menneskesyn, der braender for at ggre en
forskel gennem tydelig tilstedevaerelse og neerveer.
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Understgttende undervisning og udvidet abningstid
Vihar etableret partnerskabsaftaler mellem den lokale
folkeskole og to privatskoler i distriktsomradet. Det
betyder, at vi har nogle understattende undervisningstimer i
den kommunale skole, og at de private skoler har kabt
udvidet abningstid til deres elever i fritidsklubdelen.

Vi har en masse dejlige barn og unge, der har store
forventninger til Impulsen. Vihaber, at du vil veere med til at
indfri dem sammen med os.

Ansggningsfrist d. 15. august
Vi afholder samtaler 24. august

Len- og ansaettelsesvilkar er i henhold til geeldende
overenskomst samt principperne i Ny Lgn. Viindhenter
barne- og straffeattester samt referencer fratidligere
ansaettelser i forbindelse med ansaettelsen.

Yderligere information

Stillingerne er normeret til 30-35 timer ugentligt og anskes
besat senest 1/10. Du skal veere indstillet pa at arbejde 1-2
aftener ugentligt frem til klokken 22:00.

| ansggningen skal det tydeligt fremga, hvilken en af de
ledige stillings-profiler du sgger.

Ansggning, CV, og anden relevant dokumentation skal

sendes elektronisk.

Hvis du vil vide mere om jobbet, er du velkommen til at
kontakte leder Sgren Sadolin pa 4335 3542 eller souschef
Rikke Estrup pa 6016 7110
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