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Dansk-, musik- og evt.
HDS-lærer
Du skal være dansk- og delt kontaktlærer i en af
vores 1. klasser i tæt samarbejde med de fem
andre lærere på årgangen. I samme 1. klasse har
du også kristendom og engelsk. 

Da en af vores nyansatte medarbejdere er sprunget i målet, søger vi en
ny kollega med kompetencer inden for fagene dansk og musik, eventuelt
håndværk og design (HDS).

Du skal være dansk- og delt kontaktlærer i en af vores 1. klasser i tæt
samarbejde med de fem andre lærere på årgangen. I samme 1. klasse har du
også kristendom og engelsk.  

Den anden del af stillingen handler om at brænde for musik og
musikundervisning. Der er tre klasser i musik, kor på 3.-4. årgang i samarbejde
med en af skolens andre musiklærere samt obligatorisk valgfag på 8. klasse.

Har du i stedet for musikkompetencer engagement inden for HDS, kunne
skemaet indeholde HDS på 6. og 8. årgang i stedet for musik. Har du andre
spidskompetencer, er vi naturligvis også interesserede i at høre om det.  

Omdrejningspunktet for vores arbejde er børnenes læring og trivsel. Vi
fokuserer på, at alle tiltag og initiativer reelt skaber værdi for børnene. Vi
arbejder ud fra et positivt og anerkendende menneskesyn, som giver
deltagelses- og handlemuligheder for alle børn og voksne. Vi er certificeret
Unicef Rettighedsskole, hvorfor vores arbejde i høj grad tager afsæt i FN's
børnekonvention.  

Vi organiserer vores arbejde i team, og lærere, børnehaveklasseledere og
pædagoger samarbejder om at skabe helhed og sammenhæng i børnenes dag
og progression i skoleforløbet. 

Christianshavns Skole er helhedsrenoveret og udbygget og rummer lækre
basislokaler og opdaterede faglokaler. 

Stillings- og personprofil 
Du er på udkig efter nye udfordringer i dit arbejde og er ambitiøs på både
elevernes, skolens og egne vegne. Du har blik for at understøtte inkluderende
læringsmiljøer, videreudvikle praksis og sætte tydelig retning for arbejdet med
at opnå de bedste resultater for børnene. Du kan genkende dig selv i skolens
visioner, og du har kompetencerne til at være med til føre visionerne ud i livet.
Vi vægter grundighed, humor og ærlighed i vores arbejde. 

 

Vi tilbyder 

et job med gode udviklingsmuligheder, både fagligt og personligt 
en dynamisk arbejdsplads med god stemning, godt samarbejde og fælles
ansvar 
et samarbejdende lærerkollegium med plads til sparring og udvikling 
en udviklingsorienteret og kompetent personalegruppe 
børn og forældre, som bakker op om skolen 
en skolebestyrelse, der bakker op og engagerer sig i skolens udvikling 
en skole med stor opbakning i lokalmiljøet 

Indrykningsdato

23.08.2021

Ansøgningsfrist

02.09.2021

Virksomhedsnavn

Christianshavns Skole

Lokation

Christianshavn

Fagområde

 Ikke kunstneriske jobs

Navn på kontaktperson

Felicia Kehlet, Afdelingsleder for fase 1

4027 8457

Søg stilling

https://candidate.hr-
manager.net/ApplicationForm/SinglePageAp
cid=1518&departmentId=19250&ProjectId=

tel:40278457
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Vi lægger bl.a. vægt på synlige elevhenvendte mål, demokratisk dannelse og
formidling som en del af skolens evalueringskultur. Vi har fokus på at udvikle
elevernes nysgerrighed, vedholdenhed og øvrige personlige kompetencer i
synergi med deres faglige læring. 

Ansættelsesforhold 
Stillingen er en fuldtidsstilling med fastansættelse og er ifølge gældende
overenskomst. Stillingen ønskes besat snarest muligt. 

Mere information 
Vi beder interesserede ansøgere kontakte afdelingsleder for fase 1 Felicia
Kehlet på 4027 8457 eller for fase 2 Christian Lenau Henriksen på 4085 1223
for yderligere oplysninger om stillingen. 

Søg via nedenstående link senest torsdag den 2. september 2021 
Sammen med din ansøgning beder vi dig uploade CV og dokumentation for
relevant uddannelse.


