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Bibliotekar /
Kulturformidler
Vi søger en iderig og engageret bibliotekar,
Cand. Scient. bibl. eller anden relevant
akademisk uddannet til et barselsvikariat
på 32 t/uge  

Du vil blive placeret i Team Børn, så brænder du for biblioteket, og har
du gode ideer til, hvordan vi bliver endnu bedre til at understøtte
børns læselyst, er det måske dig vi søger.

Vi tilbyder et spændende barselsvikariat blandt engagerede kolleger.
Vi har en flad struktur og arbejder teamorganiseret med den brede
vifte af opgaver i biblioteket.  

 Indholdet i jobbet er bl.a.

Udlånsvagter. Vi har afdelinger i Auning, Ørum, Ørsted og Grenaa.
De fleste vagter vil ligge i Grenaa, men der kan indgå en eller flere
ugentlige vagter i andre afdelinger. I vagtdækningen indgår
lørdagsvagt (kl. 10 – 13) p.t. hver 5. lørdag
Formidling af relevant indhold til understøttelse af børns læselyst
og fordybelse
Introduktion til Bibliotekets mange tilbud, bl.a. de digitale
muligheder  
Skriftlig formidling af biblioteksfagligt stof til bl.a. digitale medier,
programmer, m.v.
Arrangere og være vært ved kulturelle aktiviteter sammen med
kolleger og samarbejdspartnere, med det formål at fremme
dannelsen gennem læsning og anden fordybelse, og have blik for at
styrke lokalsamfundet og understøtte skabelse af sociale
fællesskaber undervejs i processen
Tage aktivt del i bibliotekets liv og udvikling  

 

Personlige kompetencer:  

Imødekommende og opsøgende
Nysgerrig  
Iderig

 

Faglige kompetencer:

Relevant faglig uddannelse (bibliotekar, Cand. Scient. bibl. eller
tilsvarende akademisk uddannelse)
Viden om biblioteksarbejde.

Indrykningsdato

23.08.2021

Ansøgningsfrist

05.09.2021

Virksomhedsnavn

Norddjurs Bibliotekerne

Lokation

Grenaa

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Navn på kontaktperson

Lars Lerche, Biblioteksleder

LAML@norddjurs.dk
23 65 87 93

Søg stilling

https://norddjurs.career.emply.com/ad/
kulturformidler/0zjzh1/da

mailto:LAML@norddjurs.dk
tel:23658793
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Bred viden om litteratur, gerne suppleret med særlig viden og
interesse for et specifikt område

 

Norddjurs Bibliotekerne er en attraktiv og spændende arbejdsplads
med mange fagligheder i spil. Vi arbejder i teams og udvikler løbende
organisationen. Vi har et tæt samarbejde med mange ildsjæle og
kulturinstitutioner i Norddjurs Kommune. Norddjurs biblioteker har
afdelinger i Grenaa, Auning, Ørum og Ørsted.

Yderligere oplysninger: Biblioteksleder Lars Lerche 23 65 87 93,
LAML@norddjurs.dk  

Stillingen er på 32 t/uge med start 1. oktober 2021. 

Ansøgningsfrist 5.9.2021. 

Ansættelsessamtaler i uge 36 / 37.

 

Vores Norddjurs 
I Norddjurs kommune arbejder vi ud fra værdierne tillid, ordentlighed,
udvikling og fællesskab, som er beskrevet i vores organisations- og
ledelseskodeks Vores Norddjurs. 

De fire værdier er grundlaget for organisationens virke og er med i alt,
vi gør. Kodekset sætter en fælles retning og er dét, der binder os
sammen. Værdierne lever i den daglige praksis og i den måde vi
arbejder og samarbejder på. Værdierne udspiller sig på alle ledelses-
og medarbejderniveauer, samt i mødet med borger og omverden. 

Læs det fulde organisations- og ledelseskodeks her: 

https://www.norddjurs.dk/norddjurs/organisation-og-
ledelse/organisations-og-ledelseskodeks

Antal ledige stillinger:
1

https://www.norddjurs.dk/norddjurs/organisation-og-ledelse/organisations-og-ledelseskodeks

