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Den Danske Filmskole sgger en branche- og
efteruddannelseschef med internationalt udsyn
og et bredt netveerk i filmbranchen

Den Danske Filmskole vil i de kommende ar have steerkt fokus pa at gere skolens
efteruddannelsesomrade til et markant samlingspunkt for den danske og
internationale filmbranche. Et omrade, der skal opbygges og nyteenkes oginden
for en kortere periode spille en afgarende rolle i udviklingen af filmbranchens
efter- og videreuddannelsesomrade.

| den forbindelse oprettes en ny og spaendende stilling som chef for branche- og
efteruddannelsesomradet.

Stillingen

Din forste opgave vil veere at sta i spidsen for at opbygge Den Danske Filmskoles
nyetablerede afdeling inden for brancheudvikling og efteruddannelse. Du skal
leegge en linje for det fremtidige udbud, der tager afsast i branchens
efterspergsel, og du skal tilretteleegge kurser og undervisning pa et haijt,
internationalt fagligt niveau.

Dine primzere arbejdsopgaver vil veere:

® At leegge linjen og saette rammerne for Den Danske Filmskoles fremtidige
arbejde med efteruddannelser og brancheudvikling.

o Attilretteleegge kurser, efteruddannelser og masterclasses pa hgijt fagligt
niveau.

® At opbygge eksterne partnerskaber.

® Atsamarbejde og koordinere med skolens leerere og gvrige medarbejdere
om indhold og praktisk tilretteloeggelse.

® At sté for gkonomien forbundet med efteruddannelserne og kurserne.

® At evaluere og videreudvikle udbuddet af efteruddannelser og kurser.

Du kommer til at have et teet samarbejde med skolens gvrige ledelse, leererne,
uddannelseskoordinatorerne, studieadministrationen, produktionsteknikken og
bogholderiet.

Du vil referere til skolens rektor.
Kvalifikationer

Det er et krav, at du har en relevant videregdende uddannelse og professionel
erfaring med udvikling og tilretteleeggelse af uddannelser og kurser inden for tv-
og filmbranchen.

Vilsegger desuden vaegt pa at du:

® Har indgadende kendskab til filmbranchen og kan afdeekke branchens behov
for efteruddannelse.

Har et stort netvaerk inden for filmbranchen bade nationalt og internationalt.
Er proaktiv og nyteenkende.

Er god til at kommunikere og samarbejde.

Er struktureret og har et stort overblik.
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® Har forretningsforstaelse og indsigt i de skonomiske aspekter ved drift af
kurser og efteruddannelse.

Arbejdspladsen

Filmskolen er en aben og uformel arbejdsplads, hvor vileegger veegt pa at have
en god og imadekommende kollegial omgangstone i et miljg, hvor kreativitet og
kunstnerisk faglighed vaegtes hgit. Filmskolen er beliggende i et hyggeligt
studiemiljs p4 Holmen i Kebenhavn og vores naermeste naboer er
Arkitektskolen, Scenekunstskolen og Rytmisk musikkonservatorium.

Len og ansaettelsesvilkar

Stillingen er en fuldtidsstilling med en gennemsnitlig arbejdstid pa 37 timer om
ugen. Ansaettelse og aflanning sker i henhold til geeldende overenskomst mellem
Finansministeriet og Akademikerne eller anden relevant faglig organisation.
Stillingen enskes besat pr. 1. december 2021 eller snarest derefter.

Ansagning

Ansggning, CV og eksamensbeviser skal sendes digitalt. Du bliver guidet igennem
rekrutteringsprocessen, nar du trykker pa knappen 'Sgg stillingen' nederst pa
siden.

Ansggningsfristen er mandag 11. oktober 2021.

Yderligere information

Vil du vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte rektor Tine
Fischer 313110 37/ tfi@filmskolen.dk eller administrationschef Sille Hajen Razga
patlf. 417188 06 / shr@filmskolen.dk.

Du kan fa flere oplysninger om Den Danske Filmskole pa www.filmskolen.dk

Filmskolen betragter forskellighed som en ressource og opfordrer derfor alle
uanset personlig baggrund til at sege stillingen.
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