
1 / 2DMF Jobscenen

Leder søges til
Huset i skoven
Leder søges til den
aldersintegrerede institution Huset i
skoven for børn mellem 0-6 år

Velkommen til Huset i skoven, som er et aldersintegreret
privat dagtilbud for 40 skønne børn fordelt på både
vuggestue og børnehave. Vi vægter udeliv, dyrehold og “fra
jord til bord” højt, og vi tror på, at børns udvikling
understøttes bedst ved, at de befinder sig mest muligt i
naturen. Det har vi de bedste muligheder for i Huset i
Skoven, idet vores hus ligger i det skønneste naturområde
med egen skov, bakker, køkkenhave og vildnis at gå på
opdagelse i. 

I Huset i skoven tør de voksne lade sig inspirere af, hvad
børnene er optaget af lige nu og her for bl.a. at styrke deres
individuelle udvikling og læring, idet ikke alle børn udvikler
sig i samme tempo. Vi forskelsbehandler, fordi børn ikke er
ens. I Huset i skoven arbejder vi ud fra følgende værdier;
Udeliv, inddragelse, omsorg og nærvær.

Vi har den sidste tid været igennem en større udvikling i
Huset, hvor vi bl.a. har indgået aftaler om overenskomst for
de ansatte. Vores fremtidige ledelsesstruktur ligger endnu
ikke fast, idet vi er åbne over for, hvad den rette ansøger har
at byde ind med. Vi opfordrer derfor til, at du søger jobbet,
hvad end du brænder for både den pædagogiske- og den
administrative vinkel, men også hvis du primært ønsker at
beskæftige dig med den administrative del. 

Vi søger en leder:

Der enten har en administrativ- eller pædagogisk
grunduddannelse - ledererfaring er ikke et krav.
Der har fokus på at skabe et godt børneliv, hvor udeliv,
dyrehold og naturen sættes i centrum for det
pædagogiske arbejde.
Der finder interesse i at skabe struktur, har overblik og
gennemslagskraft.

Indrykningsdato

14.10.2021

Ansøgningsfrist

24.10.2021

Virksomhedsnavn

Huset i Skoven

Fagområde

 Ikke kunstneriske jobs

Navn på kontaktperson

Birgitte Hede

leder@husetiskoven.dk
21830370

mailto:leder@husetiskoven.dk
tel:21830370
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Der har positive forventninger og tillid til sine
medarbejdere.
Der er nærværende, har engagement og mestrer en
lyttende og anerkendende kommunikation.
Der gennem inddragelse og meningsskabende
processer skaber forbedringer i kerneopgaven.
Der ser medarbejdernes potentialer, motiverer, støtter
og udvikler dem.
Der værdsætter glæde, åbenhed og den gode stemning i
hverdagen og derigennem styrker arbejdsglæden og det
gode arbejdsmiljø.

Vi er dette og meget mere:

Et dagtilbud, hvor det er værdifuldt, at alle oplever
tryghed, tillid og glæde, og at vi med forskellige
funktioner og fagligheder, skaber de optimale
læringsbetingelser for alle børn.
En gruppe medarbejdere, som har det godt sammen,
hjælper hinanden, griner sammen og brænder for vores
arbejde.
En positiv forældregruppe, som aktivt har valgt stedet
og det det indebærer med arbejdsdage, fællesskab, tiltro
og opbakning.
Et hus, hvor vi I fællesskab løser tingene og hjælper
hinanden.
Børn, som får lov at blive beskidte, hoppe i vandpytter
og klatre i træer.
Nysgerrige geder, grise og høns, som går frit på
legepladsen omkring os. 
Søde og dygtige køkkenmedarbejdere, som sørger for
lækker, økologisk kost til børn og voksne.

Løn- og ansættelsesforhold i�t. gældende overenskomst. 

Send os din ansøgning senest søndag d. 24. oktober. Vi
a�older samtaler onsdag d. 27. oktober. Ansøgningen med
relevante bilag sendes til leder@husetiskoven.dk
Ansættelse fra 1. december 2021 eller hurtigst muligt.

For mere info eller en rundvisning er du velkommen til at
kontakte Birgitte Hede, konstitueret leder, på tlf. 21830370.
Besøg også vores hjemmeside
på www.husetiskoven.dk eller find os på Facebook.
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