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Teatret
Svalegangen søger
en producent til
United Change
Teatret Svalegangen søger en
producent med ledelsesansvar til
UNITED CHANGE. Kan du
projektlede et storskala-event, og
kan du facilitere arbejdet med at
udvikle kunstneriske værker, så hører
vi meget gerne fra dig.

Teatret Svalegangen søger en producent med
ledelsesansvar til UNITED CHANGE. Kan du projektlede et
storskala-event, og kan du facilitere arbejdet med at udvikle
kunstneriske værker, så hører vi meget gerne fra dig.  

Ambitionen er et megaevent i Aarhus sensommeren 2023
med præsentation af 17 unikke kunstværker – ét for hvert af
verdensmålene – der vil kunne opleves på gåture i Aarhus
C. Vi vil samle Aarhus i et megaevent, for vi tror på, at kunst
kan skubbe os, når vi oplever den sammen. 

Derfor vil vi udvikle 17 verdensmålsværker inden for
scenekunst, billedkunst, musik, video mv. Nogle værker er
under udvikling, andre er endnu ikke sat i gang. Samtlige
værker skabes i partnerskaber mellem udøvende
kunstnere, der kobles med videns- og
erhvervsvirksomheder.

Som producent vil du få mulighed for at sætte dit præg på
såvel form som indhold på de allerede udvalgte værker,
samt mulighed for at deltage i kurateringen af de
resterende.  Du vil arbejde tæt sammen med teatrets
direktør, der også er konceptualiserende instruktør for
UNITED CHANGE. Du arbejder desuden tæt sammen med
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teatrets produktionschef samt udviklingschefen, som er
overordnet ansvarlig for fundraising til UNITED CHANGE.

 Du får ledelsesansvaret for det projektteam, der skal
producere eventet og overordnet budgetansvar for et
projekt, hvor ambitionen er at rejse 32. mio. kr. Teamet er
endnu ikke ansat, så du vil kunne sætte dit præg på det. Vi
forventer, at ansætte en projektkoordinator primo 2022 og
ambitionen er, at projektteamet vokser til 5-7
medarbejdere ultimo 2022. Du vil blive en del af
ledergruppen på teatret, som foruden dig består af en
salgs- og økonomichef, en produktionschef,
udviklingschefen samt teatrets direktør.

PRIMÆRE ARBEJDSOPGAVER

HOVEDANSVAR 

Ledelse af projektteam
Overordnet planlægning og afvikling af UNITED
CHANGE
Facilitering af det kunstneriske arbejde med udvikling af
17 verdensmålsværker i partnerskaber mellem
kunstnere og videnspartnere 
Ansvar for at sammensætte en styregruppe til UNITED
CHANGE i samarbejde med teatrets direktør
Løbende kommunikation og dialog internt samt til
eksterne partnerne

ANDRE OPGAVER

Økonomisk ansvar for projektets budget
Overordnet ansvarlig for logistik og afvikling af eventet i
samarbejde med teamet
Overordnet ansvarlig for ansøgninger og tilladelser hos
offentlige myndigheder
Planlægge, afvikle og styre produktionsmøder

VI FORVENTER AF DIG

Du har flere års erfaring som projektleder, producent,
produktionsleder indenfor kulturbranchen eller
oplevelsesindustrien
Du har konkret erfaring med afvikling af storskala events
på flere locations
Du arbejder selvstændigt og kan selv skabe struktur i et
projekt i løbende udvikling
Du er løsningsorienteret i en omskiftelig og varieret
hverdag
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Du kan motivere, engagere og støtte dit team
Du er optaget af en bæredygtig omstilling. 

VI TILBYDER

En arbejdsplads på et af Danmarks mest markante
samtidsteatre. Et sundt arbejdsmiljø skabt af en kerneværdi
om at være ”usnobbet og ligetil” samt vores grundlæggende
værdier: arbejdsglæde, medarbejderansvar, læring og
udvikling.

Her får du kollegaer, som brænder både for deres fag og
for teatret som kunstart. Du får desuden indflydelse på
organisationens udvikling og strategi og mulighed for at
forme din egen stilling i samarbejde med ledelsen og det
øvrige personale.

Stillingen er på 37 timer om ugen, med tiltrædelse den 1. jan
2022 eller snarest muligt efter aftale. Stillingen er
tidsbegrænset fra 1. jan. 2022 til 31. dec. 2023. Løn
forhandles individuelt med udgangspunkt i Dansk Teaters
overenskomst.

INFO

Send din ansøgning og CV til job@svalegangen.dk senest
den 11. nov. kl. 12. Skriv "Ansøgning producent" i emnefeltet.
Vedlæg gerne referencer fra tidligere arbejdspladser, som
vi må kontakte i forbindelse med ansøgningsprocessen.

Vi forventer at a�olde samtaler den 16. - 17. nov. Vil du vide
mere om stillingen, kan du kontakte Per Smedegaard på
per@svalegangen.dk. Skriv "Jobopslag" i emnefeltet.


