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Kirke- og
kulturmedarbejder
| Aldersro-
Lundehus Pastorat

En stilling som kirke- og
kulturmedarbejder ved Aldersro-
Lundehus Pastorat er til besaettelse
snarest muligt. Stillingen er pa 20
timer, fordelt med hovedparten pa
musikpaeedagogiske arbejdsopgaver
for barn og unge herunder bl.a.
babysalmesang, rytmik for 1- 3 arige,
Familiekor, minikonfirmand og
barnegudstjenester. Derudover vil
der veere mindre administrative
opgaver i forbindelse med
ovennasvnte.

Arbejdstiden er fordelt pa 4 hverdage og er delvist
saesonbetonet. Der ma regnes med en vis fleksibilitet i
arbejdsskemaet. Der er arbejdstid bade i Lundehus- og
Taksigelseskirken, og der gives radighedstillaeg.

Visgger en medarbejder, der har enrelevant
musikpaedagogisk baggrund og flair for praktisk-
administrative opgaver.

Vileegger vaegt pa, at medarbejderen er selvstaendig,
initiativrig og rummelig. Du skal vaere en del af en starre
medarbejdergruppe og skal derfor kunne arbejde sammen
med alle i en aktiv hverdag, hvor man ogsa hjeelper
hinanden. Du skal indga i et taettere samarbejde med
preester og organister samt vaere den gennemgaende
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medarbejder, der har ansvaret for arrangementer med
barn og unge i bade Lundehus- og Taksigelseskirken.

Ansaettelse sker ved Lundehus Sogns Menighedsrad
beliggende Stradamvej 1, 2100 Kgbenhavn @

Ansaettelsen vil veere omfattet af Faellesoverenskomsten
mellem Finansministeriet og CO10 - Centralorganisationen
af 2010 og Organisationsaftale mellem Kirkeministeriet og
CO10 - Centralorganisationen af 2010 for
kirkefunktionserer med kerneopgaver som henholdsvis
kordegn, sognemedhjaelper/kirke- og kulturmedarbejder
eller kirkemusiker og det tilhgrende protokollat for
sognemedhjzelpere.

Aftalerne kan ses pa www.folkekirkenspersonale.dk.

Der er uddannelseskrav til stillingen. Se § 14 og 15
Cirkulzere nr. 10001 af 12/11 2019.

Det er en betingelse, at den obligatoriske grunduddannelse
for sognemedhjeelpere / kirke- og kulturmedarbejdere
gennemfgres indenfor 2 ar efter ansaettelsens start,
medmindre du i kraft af din hidtidige uddannelse opfylder
uddannelseskravet.

Medarbejdere, der ikke opfylder uddannelseskrav og ikke
har gennemfart den obligatoriske grunduddannelse
aflannes i lengruppe 1. Arslennen aftales indenfor intervallet
29210312 kr. - 387.036,75 kr.(nutidskroner). Fikspunktet er
306.708,73 kr. (nutidskroner). Der er radighedsforpligtelse
til stillingen. Radighedstillaegget udger 32.092,88 kr.
(nutidskroner).

Medarbejdere, der opfylder uddannelseskrav eller har
gennemfart den obligatoriske grunduddannelse aflgnnes i
lengruppe 2. Arslgnnen aftales indenfor intervallet
306.708,73 kr. — 438.154,69 kr. (nutidskroner). Fikspunktet
er 321.313,21 kr.(nutidskroner). Der er radighedsforpligtelse
til stillingen. Radighedstillaegget udger 32.092,88 kr.
(nutidskroner).

OK tillaeg pa 89147 kr. (nutidskroner) pr. ar.

Lan, OK tilleeg samt radighedstilleeg kvoteresii
overensstemmelse med stillingens ansaettelsesbrak.
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Len samt radighedstilleeg kvoteres i overensstemmelse
med stillingens ansaettelsesbrak.

Aftale om indplacering i lgnintervallet indgas mellem
menighedsradet og Kirkekultur.nu

Neermere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse
til daglig leder Mette Ulrikkeholm pa mail: mliul@km.dk

Ansggning med relevante bilag sendes
til 7066fortrolig@sogn.dk med emne: Ansggning Aldersro-
Lundehus Pastorat.

Ansggningen skal veere menighedsradet i heende
senest den 22. november 2021 kl. 12.00

Ansasttelsessamtaler forventes at finde sted den 1.-3.
december 2021.

Menighedsradet kan oplyse, at der vil blive indhentet
referencer.

Forventet ansasttelse er 15. februar 2022

Viser frem til at modtage din ansggning.
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