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Coach for
integrationsborger
e soges til
Norddjurs
Kommune

Har du erfaring som coach/mentor
og kendskab til integrations- og
beskaeftigelsesomradet? Har du en
professionel tilgang til borgere og
kursister, og kan du levere
progression og resultater? Sa er det
maske dig vi seger som ny kollega.

Vier et mindre sprogcenter med 25 ansatte og pt. omkring
250 kursister pa danskuddannelserne og FVU. Herudover
udfarer vi en raekke beskaeftigelsesrettede indsatser for
vores jobcenter, som vi organisatorisk er en del af.

Vier midtien omstillingsproces fra at veaere et traditionelt
sprogcenter til i stigende grad ogsa at lgse andre opgaver
for kommuner og virksomheder.

Sprogundervisningens overordnede mal er at fremme
selvforsgrgelse, fremtidig jobmulighed og
danskuddannelse. Det gor vi ved et vedholdende,
anerkendende og malrettet fokus pa den enkelte borgers
beskaeftigelsesmal, uddannelse og progression i
samarbejde med resten af Arbejdsmarkedsafdelingeni
Norddjurs Kommune.

Arbejdsopgaverne bestar i at coache og understatte
integrationsborgere til at blive mere selvhjulpne og bringe
demieller teettere pa beskaeftigelse — det foregar gennem
individuel sparring og holdundervisning og gennem et taet
samarbejde med sagsbehandlere pa Jobcentret.
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Indrykningsdato
0911.2021

Ansggningsfrist

2111.2021

Virksomhedsnavn

Norddjurs Kommune -
Virksomhed, Integration,
Beskaeftigelse

Lokation

8500, Grenaa

Fagomrade

@ Ikke kunstneriske jobs

Angiv type af anszaettelse

Fuldtid

Navn pa kontaktperson

Henrik Christensen,
Sprogskoleleder

+4530357115
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Viforventer, at du:

® Har erfaring med coach/mentorarbejde og gerne

undervisningserfaring

Taler og forstar arabisk

Er ansvarsbevidst og arbejder struktureret.

Er rutineret IT-bruger.

Har et beskaeftigelsesrettet perspektiv pa opgaver og

kursister.

® Er nysgerrig, fleksibel og omstillingsparat og far energi af
nye opgaver.

Om stillingen:

Stillingen er pa 37 timer ugentligt. Madetiden ligger i
dagtimerne i udgangspunktet mellem kl. 8 0og 16. Lan- og
anseettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst.

Send din ansggning:

Viser frem til at modtage din ansggning, som du sender via
knappen "send ansagning" nedenfor. Husk at vedhzefte din
ansagning, CV, eksamensbevis og andre relevante bilag.

Ansggningsfristen er sondag den 21. november 2021

For yderligere information er du velkommen til at kontakte
leder af Job & Sprog, Djurs, Henrik Christensen pa tif. 30 35
7115,

Ansattelsessamtaler afholdes mandag d. 29. november
2021.

Vores Norddjurs

| Norddjurs kommune arbejder vi ud fra vaerdierne tillid,
ordentlighed, udvikling og feellesskab, som er beskrevet i
vores organisations- og ledelseskodeks Vores Norddjurs.

De fire veerdier er grundlaget for organisationens virke og
er med i alt, vi gor. Kodekset saetter en fzelles retning og er
dét, der binder os sammen. Veerdierne lever i den daglige
praksis og i den made vi arbejder og samarbejder pa.
Veerdierne udspiller sig pa alle ledelses- og
medarbejderniveauer, samt i mgdet med borger og
omverden.

Leaes det fulde organisations- og ledelseskodeks her:
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