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Souschef til Musik-
og Billedskolen
- så kan du være den, vi leder efter
som Musik-og Billedskolens nye
souschef.

Vi er stolte af at være musikkens og billedkunstens stemme
i mange børn og unges liv – og vi gør os umage med at
inspirere og udfordre gennem spændende
undervisningstilbud med fokus på mestring, fordybelse,
glæde og motiverende fællesskaber.

Som souschef er opgaverne mangeartede, og du vil
sammen med lederen af Musik- og Billedskolen blandt
andet have ansvar for:

Personaleledelse (lærere og administration)
MUS-samtaler, ansættelser, vikarer, sygefravær, og
time-fagfordeling
Faglig/pædagogisk udvikling af musikskolens tilbud
Herunder deltagelse i netværk og udvalg også
tværkommunalt
Økonomi
Budgetlægning og opfølgning i samarbejde med
økonomicontroller og lønmedarbejder
Billedskole (udvikling og ledelse)
Talentlinje (egen talentlinje med 15 elever samt
talentsamarbejde med Kvintoratet)

 

Du vil desuden være stedfortræder for Musik-og
Billedskolens leder.

Derudover er der de opgaver, der ikke kan skrives ned, men
som vi alle griber og løser, når de opstår – sådanne vil du
naturligt også skulle byde ind på.

Vi leder efter dig, der:

Indrykningsdato

10.11.2021

Ansøgningsfrist

29.11.2021

Virksomhed

Lyngby Taarbæk Musik-og
Billedskole

Lokation

2800 Kongens Lyngby

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Leder af Musik-og Billedskolen,
Anne Juul Windahl

ajw@ltk.dk
45 97 36 61

mailto:ajw@ltk.dk
tel:45973661
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har erfaring med ledelse af medarbejdere - gerne fra en
musikskole eller fra en anden kulturinstitution
har en musikfaglig uddannelse eller en stærk musikalsk
forankring
har flair for tal og erfaring med budgetlægning og
opfølgning (vi opkvalificerer gerne)
kan lede udviklingsprojekter og forandringer fra start til
slut
er oprigtig nysgerrig på andre mennesker og deres
perspektiv
er anerkendende og rummelig
bidrager positivt med humor og engagement til
arbejdsfællesskabet

 

Vores ca. 1600 aktivitetselever mødes af 35 kompetente og
engagerede lærere i mange forskellige tilbud og aktiviteter
både solo, hold, i korte forløb og i sammenspil og
workshops.

Vi sætter løbende nye tilbud i søen og lægger vægt på, at
eleverne mødes i inspirerende fællesskaber. Vi vægter
samarbejde på alle niveauer og er med i flere
tværkommunale samarbejder f.eks. omkring talentudvikling,
billedkunst og på blæserområdet.
Musik- og Billedskolen er en aktiv spiller i kommunens
kulturliv med mange udadvendte aktiviteter. Vi er samtidigt
optagede af, at vores elever har mulighed for at deltage i de
nationale begivenheder såsom Orkesterfestival,
Musikskoledage i Tivoli mm. 

Musikskolens administration og en del af undervisningen har
de kommende år til huse i en charmerende gammel bygning
på Rustenborgvej i hjertet af Lyngby med en skøn have,
hvor vi spiller sommerkoncerter på plænen. Derudover har
musikskolen undervisning på 2 mindre centre og på 10
skoler, og billedskolen har undervisning på Staldloftet på
Sophienholm.

Der er nyligt truffet politisk beslutning om en større samling
af musikskolens undervisning, og derfor afsøges i øjeblikket
muligheden for at bygge centralt inden for de kommende år
i forbindelse med udviklingen af Lyngby Centrum.
Administrationen består af 2 deltids-sekretærer, en
kulturmedarbejder, en leder – og måske dig?
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Vi er ambitiøse, og vi er gode til at nå i mål sammen, også
når hverdagen i perioder er hektisk. Der er højt til loftet og
humor er en væsentlig del af vores omgangstone både i
administrationen og i hele medarbejdergruppen.
 

Souschefstillingen er en fuldtidsstilling på 37 timer med start
hurtigst muligt.

Ansøgningsfrist mandag den 29. november 

 

Ansættelsessamtaler a�oldes onsdag den 8. december i
tidsrummet kl. 9-15.00
2. samtalerunde foregår fredag den 17. december i
tidsrummet kl. 9-13.
Kandidater, der går videre til 2. samtalerunde skal
gennemføre en personprofiltest.

 
Kontakt

Yderligere oplysninger kan fås hos leder af Musik-og
Billedskolen, Anne Juul Windahl, på tlf. Tlf.: 45 97 36 61/ 30
17 15 29 eller mail ajw@ltk.dk. Du kan desuden læse mere
om Musik-og Billedskolen på www.lt-musikskole.dk.
_of_the_skype_highlig

Løn
Løn efter aftale i henhold til gældende overenskomst

 

Ansøgning

Lyngby-Taarbæk Kommune foretrækker at modtage
ansøgninger elektronisk.

Du skal søge via http:// www.ltk.dk/job-i-kommunen

Vedhæft ansøgning og dit CV samt relevante bilag i PDF
eller DOC.

 

Lyngby-Taarbæk Kommune ønsker at fremme ligestilling
og opfordrer derfor alle kvalificerede til at søge uanset
alder, køn, handicap eller etnisk baggrund.

https://jobscenen.dmf.dk/pdf-build/node/ajw@ltk.dk
http://www.lt-musikskole.dk/
http://%20www.ltk.dk/job-i-kommunen

