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Teamleder til KK
Design

Er du ambitigs, god til ledelse og kan
understgtte en steerk visuel
kommunikation til kabenhavnerne?

Séa er du maske vores nye teamleder i KK Design i
Kgbenhavns Kommune.

Grafisk design er ofte en af de vigtige brikker, nar der skal
sikres professionel, klar og vedkommende kommunikation
til kebenhavnerne. Lige nu kan du fa en central plads pa
holdet i Koncernkommunikation, hvor vi mangler en dygtig
og dedikeret teamleder med gode lederevner, strategisk
teeft og bred designforstaelse i spidsen for vores
designteam, KK Design.

Om jobbet

KK Design er ansvarlig for Kabenhavns Kommunes grafiske
designlinje og lgser grafiske opgaver for naesten alle
forvaltninger. Teamet fungerer pa den made som
kommunens interne designbureau.

Med afsaet i kommunens designguide er vores vision at
styrke og optimere Kgbenhavns Kommunes samlede
brand, sgrge for enrgd trad i den visuelle kommunikation
og selvfolgelig understatte en steerk kommunikation i
hverdagen.

Opgaverne spaender lige fra udvikling af kampagner,
identiteter, rapporter, byrumsplakater og digital
kommunikation til daglig hands-on produktion - om alt fra
folkeskoler og demens til corona, kommuneplaner og Tour
de France.

Teamet bestar af 13 dygtige, engagerede kolleger med
forskellig erfaring fra designbureauer, selvstaendig
virksomhed og internt fra kommunen. Mange i
forvaltningerne har brug for vores assistance, sa der er ofte
fart over feltet.
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Vi tilbyder

Du kan forvente et udfordrende, ansvarsfuldt job med bade
meningsfyldte opgaver og gode muligheder for faglig og
personlig udvikling.

Som teamleder skal du veere med til at saette gode rammer
for teamet i hverdagen, understgtte kollegerne i at lgse de
mange opgaver og ogsa veere med til at lafte vores design
videre. Samtidig ligger der en vigtig opgave i at understatte
KK Design som en bzeredygtig forretning med balance
mellem indtaegter og udgifter.

Du far ansvar for den daglige planleegning og prioritering i
opgavelgsningen (i taet samspil med vores projektleder),
sparring og kvalitetssikring pa forskellige niveauer, ligesom
du skal understgatte feellesskabet i teamet i hverdagen. Du vil
have et teet parlab med kommunikationschefen, som har
personaleansvaret.

Sammen med kommunikationschefen og teamlederen for
Team Kommunikation indgar du i den samlede ledelse af
afdelingen, hvor der er fokus pa at sikre helhedstaenkning,
videndeling og samarbejde pa tveers, hgj trivsel samt fortsat
faglig og individuel udvikling. Du vil ogsa selv tage del i
teamets opgaver, hvor dui kraft af din designforstaelse og
strategiske erfaring skal veere med til at drive processer og
projekter af seerlig karakter.

Om dig
Viser gerne, at du:

® har enrelevant videregaende uddannelse inden for
kommunikation, design eller lignende

® har erfaring fra et designbureau eller en designenhed i en
starre virksomhed eller organisation

® har konkret ledelseserfaring med prioritering af
neerveerende ledelse i hverdagen og interesse for bade
drift og udvikling

® har engod, bred designforstaelse og steerke strategiske
evner

® har udpraeget gode samarbejdsevner pa alle niveauer og
er optaget af at levere god service og steerke lasninger
for vores kunder

® har overblik, kan handtere stor kompleksitet og bega dig
i en stor organisation

® erengageret, har god energi og trives med ansvar og
deadlines
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Vileegger desuden vaegt pa, at du har en positiv,
involverende og tillidsbaseret tilgang til opgaver og folk
omkring dig, kan levere gode resultater og bevare roen, nar
det gar steerkt.

Om afdelingen

Koncernkommunikation bestar af to teams, KK Design og
Team Kommunikation, som pa tveers af fagligheder
arbejder med professionel og effektiv kommunikation. Vi
saetter barren hgjt i vores arbejde, sa vi kan skabe mest
mulig veerdi for vores organisation og for kebenhavnerne.
Og sa er det selvfglgelig vigtigt for os at have et godt og
respektfuldt arbejdsmiljg, hvor man hjeelper hinanden, har
en god omgangstone, og hvor der er plads til ogsa at have
det sjovt, mens vi arbejder. Viholder til pad Kgbenhavns
gamle, fine radhus.

Anseettelsesvilkar

Stillingen enskes besat den 1. januar 2022 eller snarest
muligt. Lan- og ansaettelsesforhold fastsaettes efter
geeldende overenskomst og kvalifikationer. Vi forestiller os
indplacering pa chefkonsulentvilkar.

Kontakt
Hvis du vil vide mere om jobbet, er du velkommen til at

kontakte kommunikationschef Amanda Justesen pa 2947
8526.

Sogvia linket senest onsdag den 24. november 2021
1. samtalerunde ligger 25./26. november og 2. samtalerunde
29. november.
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