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Applaus søger
erfaren og
datadrevet
analytiker
Vi søger en nysgerrig, engageret
person med stærke analytiske
kompetencer til at indgå som en del af
Applaus’ projektteam.

Applaus er en selvejende institution der har til formål at hjælpe
de danske kunst- og kulturinstitutioner med at nå ud til en
større og mere mangfoldig målgruppe.

Det gør vi via vidensproduktion, metodeudvikling samt videns-
og kompetenceudviklingsforløb for ledere og medarbejdere
på de danske kunst- og kulturinstitutioner.

Vi er et lille engageret team, som arbejder tæt sammen med
kultursektorens brancheorganisationer, og videnspartnere fra
ind- og udland i bestræbelsen på at formidle viden om
kulturlivets publikum og ikke-publikum.

Du kan læse mere om Applaus her

Som analytiker kommer du til at stå i spidsen for Applaus’
vidensproduktion og -formidling og være ansvarlig for
udarbejdelse-, koordinering og formidling af:

Kvantitative og kvalitative publikumsundersøgelser for
kunst- og kulturinstitutionerne i Danmark
Udvikling af nye metoder til måling af kunst- og
kulturoplevelser
Undersøgelser af nuværende og potentielle brugere af
kunst og kulturtilbud
Opinionsmålinger og kendskabsundersøgelser
Samarbejde og partnerskaber med videnspartnere fra ind-
og udland.

Din profil:

Indrykningsdato

13.12.2021

Ansøgningsfrist

06.01.2022

Virksomhedsnavn

Applaus

Lokation

1463 København

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Lene Struck-Madsen

lene@applaus.nu
20 88 70 58

Søg stilling

https://www.applaus.nu/stillingsopsl
applaus-soeger-erfaren-og-
datadrevet-analytiker/

https://www.applaus.nu/om-os/
mailto:lene@applaus.nu
tel:20887058
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Du har en relevant videregående uddannelse og erfaring med
indsamling af både kvalitative og kvantitative data, samt med
analyse og skriftlig formidling heraf. Vi forestiller os også, at du
har stærke analytiske evner, er en dygtig skriftlig formidler, og
at du har kendskab til kulturbranchen og orienteret
om kulturinstitutionernes arbejde med kulturbrugerne. 
Du er i stand til at holde fokus på den enkelte opgave, arbejde
selvstændigt og trives i et åbent og uhøjtideligt miljø, hvor der
er mange bolde i luften.
Du har høje kvalitetsstandarder, men kan samtidig tænke
kreativt og pragmatisk.
Du er god til at samarbejde og villig til at påtage dig både store
og små opgaver for at komme i mål med projektet. 

Du skal besidde følgende faglige og personlige
kvalifikationer: 

Du har stor erfaring med både kvantitativ og kvalitativ
dataindsamling og analyse
Du har indsigt i og interesse for kulturinstitutioner og det
kulturpolitiske miljø 
Du er i stand til at arbejde målrettet, selvstændigt og
strategisk med dine projekter 
Du besidder gode og solide kommunikations- og
samarbejdsevner 
Du er proaktiv og løsningsorienteret

Arbejdstiden er 37 timer ugentligt.
Rejsetid samt aften-/weekendarbejde må påregnes.  

Praktisk
Ansøgningsfrist: 6. januar kl. 12.00
Samtaler finder sted i uge 2. 

Send os CV og en ansøgning på max. 1 side hvor du fortæller
os, hvorfor du er den bedste kandidat til jobbet. 
Ansøgningen sendes til lene@applaus.nu

 

For mere information, kontakt leder Lene Struck-Madsen på
tlf. 20 88 70 58 eller mail lene@applaus.nu

Vi betragter diversitet som en ressource og opfordrer derfor
alle, uanset personlig baggrund, til at søge stillingen. 

mailto:lene@applaus.nu
https://jobscenen.dmf.dk/pdf-build/node/lene@applaus.nu

