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Børnelitteraturformidler
med fokus på
daginstitutioner
Lyngby-Taarbæk Bibliotekerne søger en energisk
kollega til at arbejde med formidling af
børnelitteratur til de mindste børn på
Stadsbiblioteket og særligt ude på institutionerne.

 

Som børnelitteraturformidler på Stadsbiblioteket skal du især arbejde med at
formidle litteratur til familier med små børn. Derudover skal du deltage aktivt i
vores samarbejde med daginstitutioner og skoler. Det skal derfor være helt
naturligt for dig at tale om læsning og læseoplevelser med både børn og deres
voksne, hvad end de er børnenes forældre, pædagoger eller lærere.

En af dine konkrete opgaver bliver at deltage i et projekt, der skal få flere
daginstitutioner til at bruge biblioteket. Det er en dialogbaseret opgave, som
kræver at du er et udadvendt menneske, der finder energi i mødet med andre.

Du kommer til at arbejde sammen med 12 engagerede kollegaer i børneafdelingen,
hvor det vægtes højt, at børnelitteraturen bliver formidlet aktivt i
biblioteksrummet alle ugens 7 dage. Den personlige, opsøgende samtale med
børnene og deres voksne er vores primære arbejdsredskab. Derfor er det
afgørende, at det er naturligt for dig at tage initiativ og at du har gode
kommunikationsevner.

Det vigtigste af alt er dog, at du elsker børnelitteratur og det at formidle
læseoplevelser til børn og deres voksne. Hos os tror vi på, at gode
læsefærdigheder er afgørende for at kunne tilegne sig nye færdigheder livet i
gennem.

Udover arbejdet med småbørn og daginstitutioner, kommer du ofte til at deltage i
udviklingsprojekter og afviklingen af stimulerende børneaktiviteter, som fremmer
lysten til læsning og læring.
Vi vil gerne have, at endnu flere børn og børnefamilier i Lyngby-Taarbæk møder
børnelitteratur i deres hverdag, og bliver nysgerrige på bl.a. sprog, læseglæde,
samvær og på, hvad litteraturen kan lære os. Derfor søger vi netop dig.

Vores forventninger til dig

Du har en relevant længerevarende uddannelse, så som Bibliotekar DB,
cand.scient.bibl., cand.mag i litteraturvidenskab eller skolelærer (gerne med
læsevejlederuddannelsen).
Du har dokumenteret erfaring med at formidle børnelitteratur på et bibliotek
eller en skole.
Du har masser af gode ideer og kan føre dem ud i livet.
Du har holdninger til børnelitteratur og udviklingen på børnebiblioteksområdet.
Du læser børnelitteratur og har en stor viden om både børnelitteraturens
bagkatalog og de nye tendenser.
Det er naturligt for dig at tale med børn og finde lige præcis det, det enkelte
barn gerne vil læse.

Vi indkalder til de første samtaler i uge 3 og der er anden runde samtaler i uge 4.
Startdatoen bliver 1. marts 2022.

Indrykningsdato

13.12.2021

Ansøgningsfrist

10.01.2022

Virksomhedsnavn

Lyngby-Taarbæk Kommune

Lokation

2800 Kongens Lyngby

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Vicebibliotekschef Signe Amalie Svenningsen

22529922

Søg stilling

https://portal.signatur.dk/ExtJobs/DefaultHost
ClientId=2298&ERId=63000

tel:22529922
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Din ansøgning plus CV skal vi have senest mandag den 10. januar 2022 kl. 12.00.

Vi glæder os til at læse om, hvem du er og hvad du kan!

Lyngby-Taarbæk Bibliotekerne består af Stadsbiblioteket i Lyngby, et åbent
skole/folkebibliotek i Taarbæk, en biblioteksfilial i Virum, der er placeret i
Virumhallen, samt et nyt skole/folkebibliotek på vej i Lundtofte.

Lyngby-Taarbæk Bibliotekerne har litteraturen og læseglæden som udgangspunkt
for alle vores formidlings- og udviklingstiltag.

Vi arbejder efter værtsskabsprincipperne, hvor borgeren er i centrum. Det
betyder, at borgeren altid er i fokus, når man er i biblioteksrummet, og når der
træffes beslutninger om biblioteksdriften. Vi arbejder også ud fra principperne i
Læserservice, som er en værktøjskasse, så vi kan hjælpe læseren til den næste
gode læseoplevelse.

Stadsbiblioteket har åbent mellem kl. 8 og 20 på hverdage og mellem kl. 9 til 15 i
weekender. Der er betjening i alle timerne, og du vil derfor indgå i et vagtskema
med både weekend- og aftenarbejde. Weekendarbejdet er hver 4. lørdag og
søndag. Stillingen er på fuld tid, og løn og ansættelsesvilkår vil være efter
gældende overenskomst. Ansættelsesstedet er Stadsbiblioteket i Lyngby, og du
kan også få mulighed for at arbejde i filialerne.

Har du relevante spørgsmål til stillingen, kan de rettes til vicebibliotekschef Signe
Amalie Svenningsen på telefon 22 52 99 22 på hverdage mellem kl. 9 og 10.

Ansættelsesforhold
Fuldtid

Tiltrædelse
1. marts 2022

Arbejdssted
Lyngby-Taarbæk Bibliotekerne

I Lyngby-Taarbæk bliver du del af et stærkt fagligt fællesskab med høje
ambitioner i en organisation med ca. 4.000 medarbejdere, der alle arbejder med
det fælles mål – at skabe værdi for borgere og erhvervsliv. Vi lægger vægt på god
ledelse, trivsel, faglige og personlige udviklingsmuligheder, kreativitet og
nytænkning samt balance mellem arbejdsliv og fritidsliv. Vi ser mangfoldighed
som en ressource og værdsætter, at medarbejdere hver især bidrager med
deres særlige baggrund, personlighed og evner.


