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Leder til Sonderha-
Horsted Friskole og
Barnehaven
Krudtuglen

Vibor palandet i Thy mellem hav og fjord. Vier et samlet
hus, et lille lokalsamfund med stor nzerhed, der lgfter og
rummer hinanden. Vi skaber sammen noget stort, nemlig
feellesskab, dannelse og leerdom hver dagi et tilbud, fra
barnehave til seldstegruppe. Vi mener at eleverne og
barnehavebarn skal leere af naturen og ikke om naturen,
hvorfor vi gerne tager vores bus ud for at blive klogere pa
vores omverden og det samfund vi er en del af. | Krudtuglen
er der 20 glade barn, der i trygge rammer bliver fortrolige
med huset, og med leg begynder at udforske den verden,
der venter dem.

I skolen har vi 50 elever til og med 8. klasse, der arbejdes pa
en 9. klasse fra 2023. For os er den enkelte elevs trivsel og
tryghed et fundament for at kunne udvikle leering. Dette
opnas i det daglige bl.a. i kraft af vores faelles morgensang,
familier pa tveers af klasser, og store-lille venner. | arets lab
styrkes feellesskabet via faelles arrangementer sasom
lejrskole, temauger og klassetur. Feellesskabet har mange
ansigter: Vi siger godmorgen til hinanden og tak for i dag, og
hjeelper hinanden, hvilket betyder at barnehavebgrn lige sa
godt kan bede en elev i aeldstegruppe om hjeelp som en
voksen.

Vi har felgende gnsker...

#1:En leder der kan se sigselvi vores/lille
lokalsamfund.

Vihar et meget steerkt sammenhold i huset. Pa tveers
arbejder visammen for at ggre vores skole til det bedste
tilbud for vores bgrn, og vi har et godt netvaerk omkring os.
Du skal derfor veerdsaette det lokale naerveer, og det store
frivillige arbejde, der bliver lagt pa vores skole. Vi elsker
feelles arrangementer og traditioner, vores kalender er fyldt
med hgjdepunkter, som vi gleeder os til at fa dig med i.
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#2: En synligleder for hele huset, som ser
sammenheaeng fra barnehave til aeldstegruppe

For os er Sgnderha Harsted friskole og barnehaven vores
andet hjem, hvilket kreever varme og neerhed. Derfor skal
du kunne skabe faste rammer, sa der er plads til at veere
impulsiv. Vores elever og barnehavebgrn skal nemlig have
lov til at opleve verden, og ga ud og lzere af den.

#3:En som ser det store i det sma

Vier en Grundtvig-Koldsk friskole, og lever efter, at forst
skal man oplive, sa skal man oplyse. Forudsaetningen for det
er, at rammerne er trygge, for ellers kan man ikke laere. Men
nar de sa er det, ved vi, at eleven slet ikke kan lade veere
med at suge viden til sig. Det samme geelder de ansatte.
Gode arbejdsforhold giver glade medarbejdere, der giver
det hele noget ekstra, som kommer alle til gavn.

#4:En god kollega

Vier et lille undervisningsteam som du bliver en del af. Vi
inspirerer og statter hinanden pa tveers af huset. Som leder
forventer vi at man er lydhgar over for kollegaerne i
dagligdagen.

#5: En med gkonomisk forstaelse

Viforventer ikke at du kan laese et regnskab, men at man er
gkonomisk ansvarlig, s& du sammen med skolesekretaeren
og bestyrelsen star for skolens gkonomi.

#6: En person med ledelseserfaring er en fordel

Det er vigtigt at man er villig til at ga foran og vise det gode
eksempel, som fx ved at mgde op til en arbejdslardag. Man
skal kunne traeffe de sveere beslutninger, med ro i sindet.
Samle tradene, og veere tydelig i sin kommunikation.

#T.En person med faglighed og passion

® Enpersonder indenfor vores veerdier har ambitioner for
huset og dets faglighed.

® Enleder der med hgjfagliglighed kan saette en retning for
skolen og samle huset.

® Ender kan se mulighederne i det vi gar, understgtte det
og videreudvikle det.

Sa hvis du teenker...

DMF Jobscenen

2/3



’l LL ,‘ Jobscenen.dk

Det lyder som et rart sted, og det vil jeg gerne veere med til,
sa skriv en ansggning og send den via nedenstaende
link "Seg jobbet online" snarest muligt.

Viviser gerne huset frem, sa ring og lav en aftale om at
komme forbi og se vores rammer. Du kan finde os pa
Legindvej 84, Sgnderha, 7752 Snedsted og

pa www.shfriskole.dk.

FB: www.facebook.com/shfriskole/

Vil du gerne vide mere, kan du kontakt bestyrelsesformand
Stine Kvejborg tif. 2712 2686, eller mail

: stinekvejborg@gmail.com Barnehaveleder: Kristina
Hgjbak tlf.2899 0523 mail: kristinahojbak@gmail.com.

Vigleeder ostil at hgre fra dig Tiltreedelse: 1. Marts 2022
eller efter nsermere aftale. Ansggningsfrist: den10/1kl

12 Jobsamtaler: 1. runde: Mandag den 17/1-2022 2. runde:
Torsdag den 20/1-2022 Efter anseettelsen vil der afholdes 2
opfelgende samtaler i praveperioden. Ansaettelse sker i
henhold til geeldende overenskomst mellem
Finansministeriet og LC.

Saeg jobbet online
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