’l LL , A Jobscenen.dk

UX/Ul-designer med

1712.2021

evner inden for
= = 02.01.2022
frontend-udvikling

Virksomhedsnavn
It - Region Midtjyllands it-afdeling
Visagger en profil med steerke kompetencer

inden for UX/UI-design og frontend- Fagiméde

udvikling til et barselsvikariat fra 1. marts og (\IE Billede / Design/Multimedie
et ar frem. Du kommer til at veere med, nar Angivtype af ansaticles

en idé bliver til en faerdig lzsning. Dine Fuldtid

primaere opgaver vil spaende fra N pé Kontaktperson
behovsafklaring til design og udvikling af Poul Meyer

lzsningens frontend.
poul.meyer@rm.dk

29110623

Du kommer ind i en DevOps "startup-kultur", hvor du har store
muligheder for at fa indflydelse pa bade opgaver, processer, metoder
og redskaber. Dine arbejdsopgaver kan komme til at se saledes ud:

Sagstilling
https:/rm.emply.net/recruitment/vacanc
publishingld=0bd05dd9-8f86-4895-
bf3f-c4b993cfOf21&languageKey=da-
Afholde workshops med brugerne DK

Lave skitser, wireframes og mockups

Udarbejde prototyper og designs

Opseette guides til brugerne

Lave designmanualer til leverandarer

Udfare systemafklaring, hvor der f.eks. skal udveelges et konkret

framework/sprog til en given opgave

® Arbejde med HTML, CSS og JavaScript

Vibestraeber os pa at ga fra idé til et feerdigt produkt pa 3-6 maneder
oginddrager Igbende brugerne for at vise dem, hvad vi har lavet og fa
deres inputs til den videre udvikling.

Humoristisk og fagligt dygtigteam i en samarbejdende
organisation

Nar du kommer ind i vores team, vil du opdage, at vores omgangstone
er afslappet og humoristisk, og at vileegger veegt pa bade et hgjt fagligt
niveau, og at det skal vaere sjovt at ga pa arbejde - vi gar f.eks. til frokost
sammen og prgver dagligt at veere aktive med f.eks. en gatur. Du
kommer til at arbejde sammen med mange engagerede kolleger fra
hele It-afdelingen og rundt om os, som braender for at gere en forskel i
et komplekst it-systemlandskab.

I It er vores samarbejde baseret pa tillid, og vores veerdier
og samarbejdsveerdier, som vaegter evnen til at kunne samarbejde
professionelt lige sa hgjt som faglig kompetence.
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Hvem er du?

Det er vigtigt for os, at du bade kan arbejde selvsteendigt, hvor du har
mod pa at varetage opgaver pa egen hand, og at du ogsa kan arbejde
taet sammen med teamet, leverandgrer, sundhedspersonale og resten
af i It-afdelingen. Derfor er det en fordel, at du kan snakke med
forskellige faggrupper og kan tilpasse samtalen til modtagerens
tekniske niveau. Vi arbejder agilt i teamet, og det kraever, at du bade kan
handtere mange opgaver og meget skiftende arbejdsopgaver.

Viforventer, at du har erfaring fra en lignende stilling, og at du kan
vedhaefte en portfolio. Men vigtigst er, at du kan gribe hver opgave
forskelligt an, og at du er opmaerksom p4, at de samme veerktgjer ikke
fungerer lige godt til alle projekter.

Er duinteresseret?
Har du spergsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte
omradeleder Poul Meyer pa 29 11 06 23 eller poul.meyer@rm.dk.

Send din ansggning og portfolio senest den 2. januar 2022. Viregner
med at holde samtaler i uge 2, og du skal inden en eventuel samtale
forvente at skulle udfylde en personprofil.

Digitalisering pa patientens og borgerens prasmisser

It-afdelingen bestar af ca. 520 medarbejdere. Viudvikler, drifter og
supporterer it for de 36.000 brugere pa hospitaler, institutioner og
koncernstabe i Midtjylland. Vi er specialister i at udvikle samspillet
mellem teknologien og de sundhedsprofessionelle.

Vores strategi bygger pa uadvikling af digitale losninger pé patienternes
og borgernes praemisser. Digitale losninger skal gere det nemmere at
vaere ansat i regionen og nemmere at veere borger.

Du kan lzese mere om It-afdelingen pd wwwi.it.rm.dk.

Da Region Midltjylland lobende gennemforer besparelser og
omorganiseringer, vilmedarbejdere i omplacering, der sager stillingen,
have fortrinsret til samtale.
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