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Leder til børnehaven
Ravnereden
Vi søger en leder med interesse for
friskoleværdier og for pædagogiske og
administrative ledelsesopgaver.

Vi har stort fokus på det gode børneliv, og vi lægger stor vægt på den
sociale trivsel. Børnehaven Ravnereden har 44 børn. Friskolen har i alt
195 elever.

Stillingen som leder er på fuld tid 37 timer, hvoraf den overvejende del
af arbejdstiden er børnetid. Børnehavelederen bliver en del af et
ledelsesteam bestående af skoleleder og souschef.

Stillingen indbefatter bl.a. følgende arbejdsområder:

Personaleledelse
Overvågning af børnehavens økonomi – i samarbejde med skolens
administration
Daglig drift – herunder vikardækning, vagtskemaer, div.
indberetninger etc.
Udvikling af personale
Tæt samarbejde med skoleledelsen og bestyrelse
Børnetid i Ravnereden
Kommunikativt arbejde med forældregruppen
Visitation/screening af børn til børnehaven
Udvikling af gode overgange mellem børnehave og skole

Vi søger en børnehaveleder, som:
har en baggrund som pædagog og har en pædagoguddannelse
gerne har ledelseserfaring og interesse både for pædagogisk
udvikling og administrative opgaver
vil medvirke til at udvikle og værne om vores værdier som en
grundtvigsk friskole og fribørnehave
vil arbejde i respekt for vores målsætninger, organisering og
igangværende initiativer, herunder det gode børneliv for vores børn
og det gode arbejdsliv for vores medarbejdere
har erfaringer med læreplaner og udvikling af disse
har gode relationskompetencer og som med godt humør gerne går
forrest i arbejde og udvikling
arbejder struktureret med opgaverne og kan bevare roen, også når
kompetencerne udfordres
vil være synlig og aktiv blandt børn, forældre og personale
er klar til at tage del i samværet med børnene som stueansvarlig
sammen med en kollega
kan gå foran, også når det er svært, og som tør handle

Vi kan bl.a. tilbyde:

Indrykningsdato

28.12.2021

Ansøgningsfrist

23.01.2022

Virksomhedsnavn

Ravnereden

Lokation

Boeslunde

Fagområde

 Ikke kunstneriske jobs

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Skoleleder Lars Jacobsen

lj@lilleegede.dk
2069 1820

Søg stilling

https://www.jobindex.dk/ansoegninger/n
source=jobtext

mailto:lj@lilleegede.dk
tel:20691820
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En velfungerende børnehave med et godt ry og god søgning
Dygtige og engagerede medarbejdere
En arbejdsplads med en god normering
Et erfarent ledelsesteam, som prioriterer fælles sparring
En engageret forældregruppe og bestyrelse
En god og rodfæstet kultur med rum både for tradition og
fornyelse
Mulighed for medindflydelse og udvikling af eget arbejdsliv
At være medlem af et godt fællesskab

Du kan læse meget mere om os på www.lilleegede.dk.

Yderligere information
Yderligere oplysninger og aftale om besøg kan fås ved at kontakte
skoleleder Lars Jacobsen på mobil 2069 1820 eller e-
mail lj@lilleegede.dk, eller formand for skolebestyrelsen Sjannie
Madsen mobil 2460 0488.

Løn- og ansættelsesforhold følger gældende overenskomst.

Som led i ansættelsesprocessen vil der blive indhentet straffe- og
børneattest.

Ansøgningsfrist: torsdag d. 23. januar 2022 kl. 12.00
Tiltrædelsesdato: tirsdag d. 1. marts 2022

Søg jobbet online

http://www.lilleegede.dk/
mailto:lj@lilleegede.dk
https://www.jobindex.dk/c?t=e1571885&ctx=w&u=20936652&source=jobtext

