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Konservatorieuddanne
t organist ved Egå
Kirke, Aarhus
En stilling som organist ved Egå Kirke, Egå
Sogn i udkanten af Aarhus er ledig pr. 1.
marts 2022.

Vores dygtige organist i gennem 23 år, har ønsket at få virke et nyt
sted.
Vi søger derfor en dygtig organist, der er konservatorieuddannet i en
stilling til varetagelse af de klassiske organistopgaver på 28 timer om
ugen med mulighed for forøgelse.

Vi vægter og prioriterer musikken højt og ønsker derfor også at
tilrettelægge stillingen, så vores nye organist bedst muligt kan udfolde
sit kirkemusikalse potentiale.
 

Vores nye organist skal primært varetage følgende opgaver:

Varetage den instrumentale musikledsagelse ved højmesser,
gudstjenester og øvrige kirkelige handlinger samt børne- og
plejehjemsgudstjenester
Have lyst til at arbejde seriøst og kunstnerisk med udviklingen af
højmessen med musik- og ART-Gudstjenester (hvor dygtige
komponister komponerer ny musik til den klassiske højmesse)
Spille både traditionel kirkemusik og mere moderne klassisk- eller
rytmisk musik samt eventuelt at kunne improvisere
Opføre årlige orgelkoncerter
Arrangere koncerter/musikarrangementer i samarbejde med
kirkens koncertudvalg
Være iderig og selv være med til at skabe din egen stilling, så der
bliver plads til at være den kirkemusiker, du gerne vil være.

Vi ønsker en kollega, som:

er kirkemusikalsk konservatorieuddannet eller lignende og som er
musikalsk, raffineret og dygtig
er ambitiøs og engageret, og har kvalifikationer på højeste niveau
både i det liturgiske og solistiske orgelspil, samt en sikker liturgisk
fornemmelse for gudstjenestens forløb, den enkelte søn- og
helligdags karakter og kirkeårets gang
elsker at spille på et velklingende orgel og udnytte lige netop dette
instruments muligheder, så musikken afstemmes i forhold til
gudstjenesten og så taget letter til højtider og koncerter
holder af højmessen og de kirkelige handlinger og ønsker at berige
menigheden og dens sang med sit spil
er imødekommende og kan samarbejde i et fleksibelt arbejdsmiljø,
hvor alle respekterer hinanden, og hvor vi udnytter hinandens
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potentiale til fælles bedste
er lydhør overfor musikønsker i forbindelse med eksempelvis
bisættelser (I det omfang, det lader sig gøre), og gerne transponerer
salmer ned for menighedens skyld og for, at orglets klang bliver
bedst mulig
er dygtig til at akkompagnere vores kor på klaver
vil finde det interessant at medvirke til samarbejdet med andre
institutioner såsom Egå Gymnasium og Egå Ungdomshøjskole

Vi tilbyder:

en stilling på 28 timer/uge med mulighed for forøgelse
en arbejdsplads, hvor der er stor opmærksomhed på den enkelte
medarbejders trivsel
godt samarbejde med alle kollegaer, der består af to præster, en
kirkesanger, to kirketjenere, en kontormedarbejder, en
sognemedhjælper, en kommunikationsmedarbejder, en
regøringsassistent, en graver og to gravermedhjælpere. Dertil
kommer vikarer og frivillige i sognet
En menighed der holder af den klassiske højmesse med salmesang
og smuk musik og som møder talstærkt op til gudstjenester og
arrangementer.
et synligt og engageret menighedsråd/ledelse, der vægter
kirkemusikken højt
et sogn, der har et veludviklet samarbejde med lokale institutioner
et skønt kirkerum og gode faciliteter i sognegården (både inde og
ude)
alsidigt arbejde med en menighed, der rummer alle aldre

Egå Kirke råder over et skønt orgel bygget af Carsten Lund i 1981.
Orglet har 15 stemmer fordelt på 2 manualer og pedal og står bag en
original facade fra slutningen af 1700-tallet. Det er stemt i Kirnberger III
og egner sig derfor perfekt til barokmusik. Carsten Lunds altid
kompromisløse tilgang til sin orgelbygning og intonation har resulteret i
et forfinet instrument, som egner sig både solistisk og i
kammermusikalske sammenhænge. Orglet fremstår og klinger derfor i
smuk overensstemmelse med den gamle middelalderkirke.

Egå Sogn har 5220 indbyggere. Kirken ligger i Gl. Egå. En landsby 8 km
fra Aarhus C.
Kirken er en integeret del af lokalsamfundet, der også har samarbejde
med Egå Gymnasium og Egå Ungdomshøjskole.

Menighedsrådet har et samarbejde med Hjortshøj Menighedsråd,
sådan at organisterne har gudstjenester og kirkelige handlinger i begge
sogne med afløsning af hinanden på søndage og helligdage i en
arbejdsplan aftalt et kvartal frem.

Ansættelse sker ved Egå Sogns Menighedsråd beliggende Egå
Mosevej 7, 8250 Egå

Ansættelsen er omfattet af Overenskomst mellem Kirkeministeriet,
CO10 – Centralorganisationen af 2010 og Dansk Organist og Kantor
Samfund (DOKS) for organister med tilhørende protokollater. Aftalen
kan ses på www.folkekirkenspersonale.dk.

Nuværende tjenestemandsansatte organister har ret til at bevare
deres tjenestemandsstatus ved ansættelse med direkte overgang. Der

http://www.folkekirkenspersonale.dk/
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skal i så fald ske en klassificering af stillingen.

Årslønnen for ansøgere med en kirkemusikalsk kandidateksamen
(DOKS) aftales i henhold til ny løn-AC-skalaen. Det vil sige en bruttoløn
mellem 317.853,20 kr. – 387.310,88 kr. årligt (nutidskroner).
Der er knyttet rådighedsforpligtelse til stillingen. Rådighedstillægget
udgør årligt mellem 40.896,13 kr. – 63.517,15 kr. (nutidskroner).
Indplacering og rådighedstillæg ydes efter anciennitet. Derudover kan
der efter lokal forhandling ydes kvalifikations- og funktionstillæg.

Årslønnen for ansøgere med kirkemusiker med uddannelse i orgel- og
korledelse (tidligere PO-organister) aftales i henhold til det aftalte
basisløntrinssystem. Basistrin 1 udgør kr. 306.708,73 kr. årligt
(nutidskroner) og basisløntrin 2 udgør kr. 322.247,03 kr. årligt
(nutidskroner). Indplacering sker efter anciennitet
Der er rådighedsforpligtelse til stillingen. Rådighedstillægget udgør
årligt 23.846,79 kr. (nutidskroner)

Løn og rådighedstillæg kvoteres i overensstemmelse med stillingens
ansættelsesbrøk (28/37)

Nærmere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til:
- Kontaktperson Jan Aage Dela Hansen tlf. 23 86 55 99, mail:
kontaktperson@egaakirke.dk
- Sognepræst Ane Ørgård Bramstoft tlf. 21 90 59 84, mail:
abra@km.dk
- Kirkesanger Martha Fyrstenborg Nyby tlf. 20 71 75 01, mail:
bum@egaakirke.dk
- Faglig konsulent og adjunkt ved Det Jyske Musikkonservatorium Lars
Nørremark
tlf. 25 34 28 49, mail: lars@norremark.dk 

Ansøgningen med relevante bilag sendes på mail
til: 8250fortrolig@sogn.dk

Ansøgningen skal være menighedsrådet i hænde senest mandag den
24. januar 2022 kl. 12.

Ansættelsessamtaler samt prøvespil forventes at finde sted fredag
den 28. januar 2022 om eftermiddagen.

Menighedsrådet kan oplyse, at der vil blive indhentet referencer.

Se mere om Egå Kirke og vores aktiviteter på www.egaakirke.dk

http://www.egaakirke.dk/

