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Kirkesanger ved
Langå, Øksendrup
og Svindinge kirker
Vores kirkesanger igennem næsten 10 år, har valgt at søge
andre udfordringer.

Vi søger derfor en kirkesanger til Langå, Øksendrup og
Svindinge kirker pr. 1. marts 2022.

Vi ønsker en kirkesanger, der har indlevelsesevne, godt
humør og engagement og herved kan skabe den rette
stemning ved enhver lejlighed.

Vi forventer selvstændighed og evnen til, med værdighed
og respekt, at kunne håndtere de mange forskellige
situationer, som findes i kirken.

Ansættelsen sker ved Langå, Øksendrup og Svindinge
Menighedsråd.

Langå Kirke, Rygårdsvej 5B, Langå 5874
Hesselager. Øksendrup Kirke., Øksendrupvej 3, 5871
Frørup og Svindinge Kirke, Svendborgvej 94, Svindinge
5853 Ørbæk.

Kirkesangeren skal kunne medvirke ved gudstjenester i alle
tre kirker, på søn- og helligdage, den 24.12. og 31.12 øvrige
kirkelige handlinger i ugens løb samt eventuelle faste
arrangementer året igennem.

Stillingen er på 312 timer årligt - 6 timer pr. uge.
Der er tilknyttet 2 kirkesangere til pastoratet. Der aftales i
samarbejde mellem kontaktperson og kirkesanger om
planlagte tjenester for en 3 måneders periode af gangen.
Der planlægges en kvartalsvis fast friweekend og en fast
ugentlig fridag på fredage. Medarbejderen har pligt til
over-/merarbejde, der honoreres i forholdet 1:1. Der
forventes neutral påklædning ved alle kirkelige handlinger.
Der ydes beklædningsgodtgørelse, efter gældende regler.

Løn og ansættelse er omfattet af Fællesoverenskomsten
mellem Finansministeriet og
CO10-Centralorganisationen af 2010 og organisationsaftale

Indrykningsdato

20.01.2022

Ansøgningsfrist

08.02.2022

Virksomhedsnavn

Langå-Øksendrup-Svindinge
Menighedsråd

Lokation

5874 Hesselager

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Solveig Hjelholt

gladelandevej@mail.dk
23966246

mailto:gladelandevej@mail.dk
tel:23966246
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mellem Kirkeministeriet og
CO10 for kirkefunktionærer med kerneopgaver som
henholdsvis kordegn,
sognemedhjælper/kirke- og kulturmedarbejder eller
kirkemusiker og det tilhørende
protokollat for kirkemusikere.
Aftalerne kan ses på www.folkekirkenspersonale.dk.

Lønnen er på ansættelsestidspunktet kr. 3.930,78 pr. måned
og udbetales bagud.
Årslønnen aftales indenfor intervallet 281.469,00 kr. –
412.101,00 kr. (nutidskroner).
Fikspunktet er 292.103,00 kr.

OK tillæg på 937,75 kr. (nutidskroner)

Løn samt OK tillæg kvoteres i overensstemmelse med
stillingens ansættelsesbrøk.

Aftale om indplacering i lønintervallet indgås mellem
menighedsrådet og Dansk
Kirkemusiker Forening ved ansættelsen.

Der er en prøvetid på 3 måneder.

Ansættelsessamtaler og prøvesang forventes at finde sted i
Langå kirke i 6 og 7.

Der skal foreligge børneattest og der vil blive indhentet
referencer.

Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved
henvendelse til Kontaktperson for medarbejdere, Solveig
Hjelholt 2396 6246.

Ansøgningen sendes til Langå, Øksendrup, Svindinge
menighedsråd digitalt til 7770fortrolig@sogn.dk.

Ansøgningen skal være fremme senest den 8. februar
2022.

http://www.folkekirkenspersonale.dk/

