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Kreativ psedagog
sgges!

Fasangarden sgger en staerk paedagog
pa 35-37 timer om ugen - tiltreedelse
snarest.

Vi sgger en uddannet psedagog som:

Holder af, at arbejde med bgrnehavebgrnialderen 3-5 ar. Duma
gerne veere glad for kreativitet og have forstaelse for Reggio
Emilia filosofien.

Mariehgnen er en velfungerende stue med mellem 15 og 25 barn.
| gjeblikket har vi 23 sk@gnne mariehgns, ligelig fordelt pa drenge
og piger. Pa stuen er Isabella som er 31 ar og paedagog. Hun har
veeret i huset siden 2009 og blev uddannet psedagog i 2019. Hun
er fagligt fyrtaji Fasangarden, samt medlem af MED-udvalget.
Kamilla er 20 ar gammel, sproglig student og medhjaelper. Nu
mangler vi kun dig, for at fuldende teamet!

Du har hgjfaglighed, og hviler i dig selv og i rollen som paedagog
- ogsa selvom du maske er nyuddannet. Det er ikke vigtigt om du
har kort eller lang erfaring, men du skal breende for arbejdet med
kunst og bgrn og @nske at veere en del af Fasangarden. Vi
forventer du kan udarbejde handleplaner, ressourceansagninger
mv. i samarbejde med Isabella eller husets ledelse.

P& Mariehgnen veaegter vi barnenes venskaber hgijt. Vi arbejder
for at styrke relationer og bgrnene omtaler selv deres venner
som “skumfiduser”. Vi arbejder bevidst med sprog og narrativer,
viarbejder i sma leeringsgrupper og meget gerne med dialogisk
leesning. P4 Mariehanen arbejder vi med barneperspektiver, vi
inddrager barnene og arbejder bevidst med at styrke
tilhgrsforholdet. Det er noget seerligt, at veere en Mariehgne!

Lene som er paedagog forteeller hvorfor hun er ansat pa
Fasangarden:” Jeg arbejder pa Fasanen fordi jeg far mulighed
for at udvikle mig. Jeg arbejder med det jeg braender for, og far
lov at vaere nysgerrig og videreudvikle mig. Jeg arbejder her
stadlg, fordi jeg bliver set og hart. Min egen nysgerrighed bliver
sat i spil. Ledelsen lytter til mig og vil gerne hjzelpe mig til
udvikling’.

Vi tilbyder:

Udover en speendende hverdag i en veldrevet institution, kan
naevnes:
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Indflydelse pa egen arbejdstid.
Mulighed for gratis parkering.
Arlige paedagogiske weekender.
Studietur til Italien.

Tidlig fri hver 3. fredag,
Efteruddannelse og kurser.

Om Fasangarden:

En kommunal institution, hvis linje er inspireret af den
paedagogiske filosofi Reggio Emilia. Vileegger vaegt pa sestetiske
leereprocesser, og vi har altid barnet i centrum. Du behgver ikke
at have erfaring med Reggio Emilia, men viforventer, at du har
orienteret dig og at du er med til at opretholde og give liv til vores
feelles retning.

Fasangarden er et stort dejligt hus med en stor legeplads, som vi
bruger rigtig meget. Her er sansehave, eebletreeer, plads til store
eventyr og kroge til fordybelse. Indenders har viflere faelles
lokaler, bl.a. veerksted, multi-sal og rum til dialogisk leesning og
sma laeringsgrupper.

Hver dag arbejder vifor, at vores bgrn skal have entryg og
forudsigelig hverdag, hvor de bliver opfordret til at opleve og
udforske verden omkring dem. Det gar vi bl.a. igennem planlagte
aktiviteter, kreative kunstprojekter, rytmik, beveegelse, ture ud af
huset, samarbejde pa tveers af stuerne, sma laeringsgrupper,
velkendte rutiner og meget mere. Vi gar det ogsa ved at statte
op om barnenes egne idéer, falge deres spor og bakke op om
barneinitieret leg.

Fasangarden er eninstitution med hgj faglighed, hvor hver enkelt
medarbejders kompetencer bliver veerdsat og udviklet. Vi
arbejder anerkendende og med hgj bevidsthed om vores
narrativer. Gennem den inkluderende praksis skaber vien
meningsfuld hverdag, hvor alle bagrn bliver mgdt med respekt og
omsorg og kan fole sig som en del af et faellesskab. Vihar et
abent personalesamarbeijde, vi hjeelper hinanden og lgfter i flok.
Arbejdsmiljget er vigtigt for os, og vi har det godt sammen
socialt.

Praktisk:

Vier normeret til i alt 135 bgrn, som er fordelt pa 5
vuggestuegrupper, 3 barnehavegrupper og vores klub. Hver
stue har 2 paedagoger og en medhjeelper. Vihar et teet
samarbejde med de andre stuer, ledelsen, foraeldre og
bestyrelse.

Kompetencer:

Visager en engageret, kreativ, omsorgsfuld og loyal peedagog,
som har mod, gejst og passion for bgrnehavebgrn. Du skal kunne
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strukturere din og stuens tid i samarbejde med kollegaer, du skall
planlzegge leeringsforlgb i sma grupper og bevare overblikket
nar dagen er fuld af forandring.

Har du kompetencer inden for kreativitet, natur, bevaegelse eller
musik vil der veere gode muligheder for at gare brug af det — og
dine kollegaer lader sig gerne inspirere.

Lon og anseettelsesvilkar:

Er i henhold til geeldende overenskomst samt indgaet aftale om
ny lan.

Det er i Frederiksberg kommune et krav at viindhenter
straffeattest og berneattest.

Ansggningsfrist er: fredag d. 18. februar 2022 kl. 12:00
Samtaler afholdes Igbende.

Yderligere information:

Du kan lsese mere pa vores hiemmeside: www.frb-
fasangaarden.aula.dk

Eller ved kontakt til Karina eller Signe pa tlf. 38211331

Ansggning modtages kun via linket her pa siden.

Frederiksberg er en levende by med et dynamisk bysamfund.
Byens sjael bygger pa vores historie og klassiske arv og er med
til at praege den spaendende uadvikling af Frederiksberg som en
gron, sund og pulserende del af Hovedstaden.

Vier en moderne kommune, der betjener 104.305 borgere.
Frederiksberg Kommune ensker at fremme ligestillingen og
opfordrer derfor alle kvalificerede til at sege uanset alder, kon,
religion, etnisk tilhersforhold eller handicap.
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