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Sønder Omme
Sogn søger en
kirkemusiker eller
organist
Vi søger en kirkemusiker/organist pr. 1. april eller
snarest muligt, der

med erfaring, engagement og indlevelse kan forestå den
instrumentale musikledsagelse af liturgi og
menighedssang såvel i som uden for kirken.
kan arrangere koncerter/musikarrangementer
vil spille såvel traditionel kirkemusik som ny og rytmisk
musik ved både højmesser/gudstjenester/handlinger og
særtjenester
er indstillet på at deltage aktivt i menighedslivet
er indstillet på at indgå i et samarbejde med præsten og
kirke- og kulturmedarbejderen ved planlægningen og
a�oldelsen af babysalmesang og
minikonfirmandundervisning
vil indgå i et fleksibelt arbejdsfællesskab med de øvrige
medarbejdere ved kirken
er udadvendt og har gode samarbejdsevner
har nye idéer til arrangementer med fokus på yngre
målgrupper
har interesse i at arbejde videre med et allerede
etableret voksenkor og evt. ved etableringen af et
børne- og ungdomskor

 

Vi tilbyder:

en stilling på 21 - 24 timer pr. uge. Vi er villige til at
forhandle arbejdstiden, hvis vi får den rette ansøger
en fleksibel medarbejderstab som brænder for at
reaktivere kirkelivet
et godt og inspirerende arbejdsmiljø sammen med præst
og menighedsråd, der ligger stor vægt på musikkens
rolle i gudstjenesten.
planer om etablering af et nyt orgel og en
gennemgribende kirkerenovering i 2023 – 2024

Indrykningsdato

22.02.2022

Ansøgningsfrist

11.03.2022

Virksomhedsnavn

Sdr. Omme Menighedsråd

Lokation

7260 Sønder Omme

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Henrik Knudsen

23712863

tel:23712863
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en arbejdsstation på fælleskontoret med mulighed for
kontakt til nærmeste kollegaer

 

Årslønnen for ansøgere med en kirkemusikalsk
kandidateksamen (DOKS) aftales i henhold til ny løn/AC-
skalaen.

Det vil sige en bruttoløn mellem kr. 317.853,20 - 387.310,88
årligt (nutidskroner). 

Der ydes rådighedstillæg i stillingen.

Rådighedstillægget udgør årligt mellem kr. 40.896,13 -
63.517,15 (nutidskroner). 

Indplacering og rådighedstillæg ydes efter anciennitet.

Årslønnen for ansøgere med eksamen i orgel- og
korledelse (tidligere PO-organist) aftales i henhold til det
aftalte basisløntrinssystem. 

Basisløntrin 1 udgør kr. 306.708,73 årligt (nutidskroner)
og Basisløntrin 2 udgør kr. 322.247,03 årligt (nutidskroner).

Indplaceringen sker efter anciennitet.

Rådighedstillægget udgør årligt kr. 31.089,97 (nutidskroner)
for tjeneste ved 2 - 3 kirker.

Ansættelse af en uddannet organist vil være omfattet af
Overenskomst mellem Kirkeministeriet, CO10 -
Centralorganisationen af 2010 og Dansk Organist og
Kantor Samfund (DOKS) for organister.

Ansættelse af en organist vil være omfattet af
Fællesoverenskomsten mellem Finansministeriet og CO10
og organisationsaftale mellem Kirkeministeriet og CO10 -
Centralorganisationen af 2010 for kirkefunktionærer med
kerneopgaver som henholdsvis kordegn, kirke- og
kulturmedarbejder eller kirkemusiker og det tilhørende
protokollat for kirkemusikere.

Årslønnen for en kirkemusiker aftales inden
for intervallet kr. 284.800,88 - 416.246,84 (nutidskroner).

Fikspunktet er kr. 292.103,12 (nutidskroner). OK tillæg på kr.
947,19 (nutidskroner) Rådighedstillægget udgør årligt kr.
21.952,42 (nutidskroner).
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Aftale om indplacering i lønintervallet indgås inden
ansættelsen mellem menighedsrådet og Dansk
Kirkemusiker Forening.

Løn samt rådighedstillægget konverteres i
overensstemmelse med stillingens ansættelsesbrøk.
Aftalerne kan ses på www.folkekirkenspersonale.dk.

Nuværende tjenestemandsansatte organister har ret til at
bevare deres tjenestemandsstatus ved ansættelse med
direkte overgang. Der skal i så fald ske en klassificering af
stillingen.

 

Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved
henvendelse til

kontaktperson Henrik Knudsen, tlf. 23 71 28 63
sognepræst Patricia Paarsgaard, tlf. 29 12 80 05

 

Ansøgningsfristen er 11. marts 2022 kl. 12.00

Ansøgning samt evt. referencer sendes til Sønder Omme
Sogn menighedsråd på mail: 7979fortrolig@sogn.dk

Ansættelsessamtale og prøvespil forventes a�oldt i uge 12 i
Sønder Omme Kirke, Kirke Allé 2.

Menighedsrådet kan oplyse, at

der vil blive indhentet referencer og børneattest i
forbindelse med ansættelsen
der er tre måneders prøvetid

Generelle informationer:
Orglet i Sønder Omme Kirke:

Marcussen & Søn, 7 stemmer på manual (C-g´´´) og pedal
(C-d´).

Endvidere har kirken et klokkespil med 19 klokker med
tilhørende elektrisk klaviatur samt computerstyret
automatik.

http://www.folkekirkenspersonale.dk/
mailto:7979fortrolig@sogn.dk

