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Musiklærer til
Klostermarksskolen
Roskilde
Er du læreruddannet og klar til nye
spændende udfordringer, så har du nu
mulighed for at blive en del af
Klostermarksskolen i Roskilde by, som
Musiklærer og
Fysik/Kemi/Natur/Teknologi lærer til
Klostermarksskolen Roskilde.

Klostermarksskolen søger to faste lærere til en fuldtidsstilling, der
kan varetage undervisningen i:

Musik samt musikvalghold 7. og 8 klasse i kommende skoleår.
Matematik og natur/teknologi, samt fysik/kemi i kommende
skoleår.

Med ansættelse hurtigst muligt eller senest 1. maj

 

Vi forventer:

Du er læreruddannet, og har som udgangspunkt linjefag i
ovenstående fag
Du har høje forventninger til eleverne, dine kolleger og dig selv
Du har elevernes læring og trivsel i fokus i din undervisning og i
dit samarbejde
Du har stærke relationelle kompetencer og er naturlig leder af
læringsrummet
Du bidrager til fællesskabet

 

Vi tilbyder

Klostermarksskolen, en skole i udvikling, med vægt på trivsel og
højt fagligt niveau for både elever og medarbejdere
Kompetente kolleger, søde og nysgerrige elever
Et veletableret samarbejde
En god indbyrdes tone og et godt og imødekommende kollegialt
samarbejde på alle niveauer
Rig mulighed for at præge dit arbejdsliv, være innovativ og sætte
nye tiltag og ideer i gang

Indrykningsdato

22.02.2022

Ansøgningsfrist

13.03.2022

Virksomhedsnavn

Roskilde Kommune

Lokation

4000 Roskilde

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Afdelingsleder Liselotte Linden-
Vørnle

2425 0336

Søg stilling

https://www.ofir.dk/resultat/Jobannon
ofirId=de3b92d8&action=sendApplic

tel:24250336
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En skole med ca. 700 elever på 0.- 9. klassetrin.

Har du lyst til at høre mere om stillingerne, kan du kontakte:
Afdelingsleder Liselotte Linden-Vørnle 2425 0336
Skoleleder Pernille Bøss på 2293 8595.

Ved ansættelse vil der blive indhentet straffe- og børneattest.

Ansøgningsfristen vil være søndag den 13. marts 2022.

Vi forventer at a�olde løbende ansættelsessamtaler mellem d. 11.
og 14. marts.


