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Organist søges til
Kingos Kirke
Er du den nye organist i vores
menighed?

En udfordrende og spændende stilling som organist i Kingo-
Samuel Sogn i København er ledig til besættelse snarest
muligt. Stillingen er på 37 timer om ugen. 

I samarbejde med vores anden organist, andre ansatte og
de frivillige skal du varetage følgende opgaver ved kirken:

Have ansvar for kirkens musik.
Medvirke ved højmesser, gudstjenester og kirkelige
handlinger.
Lede kirkens faste korsangere, som udgør en 4-stemmig
kvartet.
Arrangere koncerter.
Medvirke musikalsk ved børneaktiviteter, diverse
sognearrangementer m.m.
Være en central figur i udviklingen af kirkens musikliv.

Vi forventer, at du som vores nye organist:

Er klassisk uddannet på kandidatniveau fra
musikkonservatoriet (kirkemusikuddannet med orgel og
korledelse (tidligere PO-organist) kan også komme i
betragtning).
Har god sans for liturgi og kan lade musikken
understøtte kirkens forkyndelse og menighedssang ved
gudstjenester og kirkelige handlinger.
Kan lede musik og sang ved arrangementer for både
børn og voksne.
Er i stand til at involvere frivillige i kirkens musikalske
udfoldelse.
Ser dig selv som en del af kirkens liv og vækst.
Er åben overfor forskellige musikgenrer (f.eks. rytmisk
musik) i kirkens liv og kan samarbejde med andre
musikudøvere i kirken.
Har sans for balancen mellem tradition og fornyelse.
Har vilje til at indgå i et åbent og konstruktivt samarbejde
med præsterne og det øvrige personale om

Indrykningsdato

07.03.2022

Ansøgningsfrist

08.04.2022

Virksomhedsnavn
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Lokation

2200 København N

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Carsten Skovgaard-Holm

7053Fortrolig@sogn.dk
61794887

mailto:7053Fortrolig@sogn.dk
tel:61794887


2 / 4DMF Jobscenen

g g
gudstjenester og andre aktiviteter.
Kan håndtere høj grad af selvledelse.
Har forståelse for og er loyal overfor for kirkens
teologiske profil.
Har idéer til at bruge musikken til at nå ud i sognet.

Rammer og struktur:

Du har eget kontor i forbindelse med pulpituret.
Administrationschefen er din nærmeste leder.
Som førsteorganist er du nærmeste leder for
andenorganisten og korsangerne.

Kingo-Samuel Sogn er et stort og aktivt storbysogn på
Nørrebro med 22.283 indbyggere, hvoraf 44 procent er
medlemmer af folkekirken. Befolkningssammensætningen
er præget af mange unge studerende og mange
nydanskere. Der er tre præster og 12 andre medarbejdere
ansat i sognet.

Kingo-Samuel sogns vision er at være et fællesskab på
Nørrebro, som i ord og handling peger hen på Jesus Kristus.
Det betyder, at:

vi vil forkynde evangeliet, så det bliver relevant.
vi vil vise omsorg for det hele menneske.
vi vil skabe rum for menneskers engagement.
vi vil give plads til den forskellighed, som sognet rummer.

Om kirkens instrumenter kan vi oplyse følgende:

Kirkens orgel er et meget velklingende Marcussen & Søn
orgel, bygget i 1999, med 22 registre fordelt på
hovedværk, svelleværk og pedal.
I kirkerummet står endvidere et meget skønt og nyt
Bösendorfer flygel, købt i 2018, som også bruges til
gudstjenester.
Desuden står der klaverer i kirkens to sale og på
pulpituret.

Ansættelsen vil for PO/KMOK-organister være omfattet af
Organistoverenskomsten mellem Kirkeministeriet og CO10
og vil for DOKS-organister være omfattet af Protokollat til
overenskomst for akademikere i staten mellem
Kirkeministeriet og AC.

Aftalerne kan ses på www.folkekirkenspersonale.dk.                 
                                             

http://www.folkekirkenspersonale.dk/
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Nuværende tjenestemandsansatte organister har ret til at
bevare deres tjenestemandsstatus ved ansættelse med
direkte overgang. Der skal i så fald ske en klassificering af
stillingen. 

 

Årslønnen for ansøgere med en kirkemusikalsk
kandidateksamen (DOKS) aftales i henhold til ny
løn/ACskalaen. Det vil sige en bruttoløn mellem
317.853,20 kr. – 387.391,11 kr. årligt (nutidskroner).
Der ydes rådighedstillæg i stillingen. Rådighedstillægget
udgør årligt mellem 40.896,13,76 kr. – 63.527,15 kr
(nutidskroner).
Indplacering og rådighedstillæg ydes efter anciennitet.
Årslønnen for ansøgere med eksamen som kirkemusiker
med orgel- og korledelse (tidligere PO-organist) aftales i
henhold til det aftalte basisløntrinssystem.
Basistrin 1 udgør kr. 306.708,73 årligt (nutidskroner) og
basisløntrin 2 udgør kr. 322.247,03 årligt (nutidskroner).
Indplacering sker efter anciennitet.
Rådighedstillægget udgør årligt 23.846,79 kr.
(nutidskroner) for tjeneste ved 1 kirke.

Løn og rådighedstillæg kvoteres i overensstemmelse med
stillingens ansættelsesbrøk.

Ansøgning med relevante bilag mærket "Ansøgning" sendes
til 7053fortrolig@sogn.dk eller til Kingo-Samuel Sogns
Menighedsråd, Bragesgade 35, 2200 København N. 

Ansøgningen skal være Menighedsrådet i hænde senest den
8. april 2022. 

 

Ansættelsessamtaler og prøvespil foregår i Kingos Kirke
snarest efter påske.

Der vil blive indhentet referencer og børneattest.

 

Har du spørgsmål er du velkommen til at henvende dig til
menighedsrådsformand R.C.R. Ankerstjerne Rønneberg, tlf.
25 47 56 41, ankerstjerne_roenneberg@hotmail.com,
administrationschef Carsten Skovgaard-Holm, 61 79 48 87,
cskh@km.dk, eller organist Sven Micha Slot tlf. 40 26 61 63,
sven@kingoskirke.dk.
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Du kan se mere om Kingo-Samuels Sogn og vores
aktiviteter på hjemmesiden www.kingoskirke.dk.

http://www.kingoskirke.dk/

