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DR søger områdeleder til
Scenografi, Rekvisit og
Tryk
DR søger leder til et hold af dedikerede, kreative
og nytænkende fageksperter.

Områderne Scenografi, Rekvisit og Tryk består af op mod 30 fagspecialister,
herunder snedkere, tømrere, malere, tapetserere, rekvisitører, effektspecialist
og printoperatører, der leverer scenografi, rekvisitter, special effects og meget
mere til DR’s produktioner og områder.

Opgaverne i alle tre områder er mangeartede og præget af en ambition om at
finde kreative løsninger, der rummer en høj faglighed. Ikke mange arbejdsdage
er ens. Vi har det sjovt med at gå på arbejde, sætter stor pris på vores opgaver
og har et godt socialt bånd kollegaer imellem. Områderne er præget af en
proaktiv og løsningsorienteret ånd, hvor alle arbejder for det samme mål.

Som områdeleder bliver du en del af ledelsen i DR Medieproduktion-
Danmarks største produktionsenhed, som står for produktion af indhold til alle
DR’s platforme. Her indgår du i samarbejdet med de øvrige områder om at
levere størst mulig værdi for DR’s brugere.

Om jobbet
Du skal fungere som daglig leder for områderne og du vil få en hverdag præget
af kundekontakt, faglig sparring, tilbudsgivning, forhandling, vigtige
prioriteringer og medarbejderkontakt. Derudover er du også ansvarlig for
a�oldelse af MUS-samtaler, lønsamtaler, udvikling af handlingsplaner,
kompetencea�laring og for den generelle udvikling af områderne. Du skal
omsætte strategi til konkret handling i dine områder og sikre at områderne
understøtter husets behov.

Vi har i de senere år gennemført en digitalisering af dele af produktionen – og
den udvikling vil vi gerne fortsætte. Derfor har vi brug for en leder, der kan se
muligheder for nye arbejdsgange og indsatsområder, som formår at omsætte
det til forandring i området og sikre områdets fortsatte relevans. I det daglige
vil du have et tæt samarbejde med områdets planlægger og værkstedslederen
i Scenografi, som begge har en lang erfaring med områderne og DR.

Du vil få det økonomiske ansvar for områderne og skal sikre en stabil og
forsvarlig drift.

Om dig
Du er først og fremmest en leder, der interesserer dig for dine medarbejdere
og for at få deres hverdag til at fungere. Du har erfaring fra håndværks- eller
produktionsvirksomhed og forstår at få vagtplaner, økonomi og deadlines til at
gå op i en højere enhed. Du trives i samarbejder og har glæde af at se andre
lykkes.

Du udstråler ro – også i pressede situationer og er rollemodel for dine kolleger.
Hverdagen går stærkt, og du skal kunne træffe hurtige beslutninger uden at
miste fodfæstet. Du er løsningsorienteret og vant til at involvere andre i dine
overvejelser. Du er direkte, ordentlig og empatisk i kontakten med
medarbejdere, samarbejdspartnere og kunder. Du er vant til at færdes i
kreative miljøer, og trives i kombinationen af store og små produktioner.

Personlighed

Indrykningsdato

28.03.2022

Ansøgningsfrist

30.04.2022

Virksomhedsnavn

Danmarks Radio

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Fie Heise

anso@dr.dk

Søg stilling

https://candidate.hr-
manager.net/ApplicationForm/SinglePageAp
cid=1165&departmentId=18964&ProjectId=

mailto:anso@dr.dk
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Konstruktiv og løsningsorienteret
Aktivt opsøgende i samarbejder
Nysgerrig, proaktiv og læringsvillig
Godt humør
Stærke sociale egenskaber
Ambitiøs på egne og områdets vegne

Kompetencer

Stærke lederevner underbygget af nogle års erfaring
Erfaring med tilbudsgivning og generel kundekontakt
Økonomisk forståelse
Et godt øje for visuelt udtryk
Erfaring fra håndværks- eller produktionsvirksomhed
Erfaring med digital produktion vil være en fordel

Vi tilbyder

Et udfordrende job på en af Danmarks mest interessante arbejdspladser.
En spændende hverdag, hvor du vil få mulighed for at gøre en forskel for DR
og det indhold, der møder vores brugere.
Tæt samarbejde med mange dygtige og engagerede kolleger.
Et uhøjtideligt og uformelt arbejdsmiljø på tværs i DR Medieproduktion.
Gode udviklingsmuligheder både personligt og fagligt.

Kontakt
Hvis du vil vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte chef for
Design og udtryk, Fie Heise på anso@dr.dk.
Vi ser frem til at modtage din ansøgning og CV senest d. 30. april 2022. Vi
forventer ata�olde samtaler torsdag d. 5. og mandag d. 9. maj. Stillingen er en
fastansættelse med tiltrædelse snarest.

DR ønsker at afspejle samfundet. Derfor opfordrer vi alle uanset køn, alder,
religion, handicap og etnisk baggrund til at søge. Du kommer til at arbejde i DR
BYEN, som har metro lige til døren.

Stillinger i DR søges udelukkende elektronisk. Du søger ved at klikke på ”Søg
stillingen” i højre side.
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