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Vil du sté i spidsen for et nyt hjem for
kulturskabere og kulturoplevelser, sa
har du muligheden nu.

Nordhus er et socialt beeredygtigt
projekt med det formal at hjeelpe unge
voksne til et steerkt stasted i deres liv.
Det er et feellesskab, hvor unge, mellem
18-25 ar, bor, arbejder og far
kompetencer indenfor mad, musik og
iveerksaetteri. De er hjertet af Nordhus
og tager aktiv del i at drive og udvikle
det.

Nordhus er ogsa et dbent og udadvendt hus med feellesspisning,
events, koncerter, talks og workshops m.m. for alle, der har lyst
til at besgge Nordhus.

Nordhus bygger pa tilgangen ’Learning by doing’ og pa
samskabelse mellem de unge i huset, Nordhus teamet og
omverdenen. Det fordrer til involvering og deltagelse hos de
unge, der er med til at ggre Nordhus til et aktivt hjem for
kulturoplevelser. Nordhus har en favnende og nysgerrig tilgang
til mennesker i en atmosfaere, hvor der er hgit til loftet, og hvor
mennesker, dremme og feellesskaber er i fokus.

Nordhus ligger i Arhusgadekvarteret i Nordhavn, Kgbenhavn,
ogdurefererer til stifteren.

Vil du sta ved roret?
Visgger en leder, der bliver ansvarlig for den daglige drift og
som sammen med stifteren saetter rammerne i Nordhus.
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Sammen med dit fremtidige team, g@r du visioner og idéer
operationelle. | det daglige har du bl.a. ansvaret for:

Ledelse og organisering

Kulturen i huset og kommunikation
Administration og skonomi

Den daglige drift

Implementering af lzeringstilgangen
Kompetenceprogrammer
Oplevelsestilbud / events

Hvem er du?

Du har erfaring som leder og har en ‘can-do’ mentalitet. Du har
maske erfaring fra hospitality branchen eller som
forstander/viceforstander for en hajskole eller anden relevant
baggrund. Du er en steerk kulturskaber og -bzerer og kan
motivere og lede pa alle niveauer. Du har en coachende tilgang,
ligesom du gerne gar forrest. Og sa er du skarp pa processer og
drift generelt.

Som dagligleder er du:

Inspireret af unge mennesker

Involverende og nysgerrig

Forretningsorienteret med et godt gkonomisk overblik

En steerk kommunikator og relationsskabende kulturbaerer
God til at tage teten og med dit team skabe struktur og godt
arbejdsflow

® Tydeligog anerkendende og ser det som en styrke, at
mennesker er forskellige

Sammen med dit team binder du alle husets aktiviteter
sammen, sa Nordhus skaber de bedste rammer for lzering,
skaberlyst og meningsfulde feellesskab for bade de unge
voksne og for geesterne i Nordhus.

Vi tilbyder:

En unik mulighed for dig, der dremmer om at vaere med til at
designe, udvikle og drive et magisk sted - det farste af sinart i
Danmark. Du er med fra den spaede start med mulighed for at
skabe dit drammejob og saette dine kompetencer indenfor
personaleudvikling, drift og paedagogik i spil. Vignsker at
bidrage til en dynamisk byudvikling ved at etablere et unikt hus,
hvor unge mennesker skaber og leerer i faellesskab.
Viforventer at sla darene op slut 2023.

Lon efter kvalifikationer.

FUGL LEONHARDT er vores samarbejdspartner i
rekrutteringsfasen, og du er velkommen til at kontakte Suzette
eller Connie med konkrete spargsmal pa 77 33 00 00. Send din
ansggning via nedenstaende link.

Vigleeder ostil at hgre fra dig.
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Om NORDHUS

Nordhus er et nyt byggerii Arhusgadekvarteret, Nordhavn,
som opferes i 2022-2023. Huset indeholder et hgjloftet og
udadvendt stueplan, samt 3 etager med boliger med plads til 39
unge mellem 18-25 ar, der er del af Nordhus i 6-18 maneder. De
vil i feellesskab med et Nordhus team gare Nordhust til et hjiem
for kulturoplevelser.
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