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Sanglærer til
Haderslev
Musikskole
Haderslev Musikskole har en ledig stilling i
Sangundervisning, klassisk med en ansættelsesgrad på
5/37.
Ansættelse pr. 1. august 2022.

Undervisningen vil primært være for sangere i drengekor og
foregå i tæt samarbejde med Haderslev Sangakademis
ledelse og ansatte.
Vi vægter ansøgere med et højt musikalsk niveau,
pædagogisk engagement og kommunikative evner.
Hvis du kan undervise i hørelære og teori, hører vi også
meget gerne om det.
Ansøgere med konservatoriebaggrund vil være en naturlig
præference, idét vi vægter sangtekniske og didaktiske
kompetencer meget højt, men ansøgere med andre
baggrunde er meget velkomne.

Løn og ansættelse efter gældende overenskomst mellem
DMpF og KL.

Yderligere oplysninger
Se uddybning af musikskolens undervisningstilbud her. 

Uddybning af Haderslev Sangakademi kan du finde her. 

Ansøgningsfrist
Send din ansøgning, CV og bilag senest den 29. maj 2022.

Samtaler forventes a�oldt fredag den 3. juni 2022 mellem
9 og 12.

Haderslev Kommune
Haderslev Kommune er en værdibaseret organisation.

Vores fælles værdier – ligeværdighed, enhed, tillid og trivsel
– er afsæt for både ledelse og samarbejde, og der er
fleksibilitet og frihed til forskel, når vi løser vores
kerneopgave.

Indrykningsdato

20.04.2022

Ansøgningsfrist

24.05.2022

Virksomhedsnavn

Haderslev Musikskole

Lokation

6100 Haderslev

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Mads Kjær Jensen

74343434

Søg stilling

https://www.ofir.dk/showojob?
ofirid=b361c40b

tel:74343434

