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Kulturskolelærer - Bodø
kulturskole
Bodø kulturskole har ledig 20 % fast stilling som
kulturskolelærer - drama fra 01.08.22.

 

Bodø kulturskole hadde 50-års jubileum i 2020 og i januar i 2021 flyttet vi inn i
nyrenoverte lokaler sammen med Aspåsen skole, som ligger i sentrum.

Administrasjonen og mye av undervisningen er lokalisert i våre nye lokaler. I tillegg tilbyr
vi desentralisert undervisning i kommunens skoler.

I dag er vi 40 ansatte og har ca 550 elevplasser innen visuell kunst, drama og musikkfag.
Dramaundervisningen skjer i egen dramasal ved Bodø kulturskole.

Dine arbeidsoppgaver vil være

Ukentlig undervisning av kulturskolens elever.
Samarbeid i lærerteam og med grunnskole, barnehage og andre.
Gjennomføring av forestillinger og aktiv deltagelse i tverrfaglige prosjekter.
Bidra i kulturskolens utviklingsarbeid.
Kulturskolens rammeplan legges til grunn for undervisningen.

Kvalifikasjoner

Høgskoleutdanning med fordypning innen fagfeltet.
PPU, eller annen pedagogisk utdanning.
Annen relevant utdanning eller praksis kan også vurderes.

Til stillingen ønsker vi at du som medarbeider har:

Gode samarbeidsevner og evne til å jobbe selvstendig.
Engasjement og evne til å inspirere og inkludere elever.
Vilje til endring og prosjektarbeid.
Erfaring med undervisning av barn og unge.
Erfaring med å ta i bruk ny teknologi for å gjøre undervisningen bedre tilrettelagt og
inspirerende for elevene.

Søkerne må beherske norsk språk.

Det vil i tilsettingen bli lagt stor vekt på motivasjon for stillingen og personlig egnethet.

Vi tilbyr

 Godt arbeidsmiljø og hyggelige kollegaer.

Gode forsikrings- og pensjonsordninger.

Annet

Aktuelle søkere vil bli invitert til intervju.

Før tiltredelse må politiattest av ny dato forevises jf. Opplæringsloven § 10-9. (Skal ikke
vedlegges søknaden.)

Lønn etter gjeldende tariffavtale.

Dokumentasjon på utdanning og praksis legges ved søknaden. 

Arbeidsplassene i Bodø kommune skal preges av mangfold, og våre ansatte skal
gjenspeile byens befolkning. Vi oppfordrer alle som er kvalifisert til å søke jobb hos oss
uansett alder, funksjonsevne, kjønn, seksuell orientering, religion eller etnisk bakgrunn.

Fast ansatte i Bodø kommune med fortrinnsrett som overtallig, avklart
omplasseringskandidat på bakgrunn av helse eller som ønsker å øke sin stillingsandel
oppfordres til å søke.

Bodø kommune legger vekt på å tilrettelegge arbeidsforholdene dersom du har behov
for det.

Indrykningsdato

20.04.2022

Ansøgningsfrist

08.05.2022

Virksomhedsnavn

Bodø kulturskole

Lokation

Bodø, Norge

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Tidsbegrænset

Navn på kontaktperson

Bård Ove Bergrabb

baard.bergrabb@bodo.kommune.no
+47 75 55 66 51

Søg stilling

https://ec.europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-
details/YWIxY2MxZTgtNDkzMS00OGEyLTkwY2
jvDisplayLanguage=no

mailto:baard.bergrabb@bodo.kommune.no
tel:%2B4775556651
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Vi gjør oppmerksom på at søkere kan føres opp på offentlig søkerliste iht.
Offentlighetsloven § 25 selv om søkeren har bedt om å bli unntatt offentlighet. Dette blir
du i så fall varslet om.

For alle stillinger gjelder de regler som går fram av lover, reglement og gjeldende
tariffavtale. Ved første gangs ansettelse i kommunen gjelder en prøvetid på 6 måneder.

Har du spørsmål om stillingen?

Ta gjerne kontakt med rektor Bård Ove Bergrabb på tlf. +47 75 55 66 51 / +47 900 70
048 eller e-post  baard.bergrabb@bodo.kommune.no

Søknad, CV og vedlegg sendes via lenke på denne siden. Har du spørsmål om elektronisk
utfylling av CV kan Jobbnorge kontaktes på tlf. 75 54 22 20.

 

Om arbeidsgiveren:

Om Bodø kommune

Bodø er kåret til Europeisk kulturhovedstad i 2024. Vi er offensive, gode på samhandling
og utvikler nye og smarte løsninger. Våre 4500 medarbeidere får det til å skje og utfører
det lille ekstra - hver dag!

Aldri har Bodøfolk vært stoltere av byen sin, og aldri har det vært mer spennende å
jobbe for Bodø kommune.
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