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Musiklærer til
Smidstrup-Skærup
Skole
Skrål og sang – er du glad for at slå tonen
an? Så har vi et job til dig som musiklærer
på Smidstrup-Skærup Skole.

Vi søger en lærer som brænder for at undervise i musik. Du får et
tæt samarbejde med to andre kollegaer. 
 Om jobbet

Du får en enestående arbejdsplads.
Du bliver en del af udskolingsteamet og vil gerne undervise i
samfundsfag og historie.
Du vil gerne undervise i musik på mellemtrinnet og evt.
indskolingen.
Du bidrager med at følge elevernes faglige progression i et
samarbejde med dine kolleger og vejledere i professionelle
læringsfællesskaber.
Du bliver en del af et kollegafællesskab, der vægter samarbejde
og omsorg højt.

 Vores forventninger til samarbejdet - Personlige
kompetencer

Du er facilitator for læringsprocesser og møder alle elever med
positive forventninger.
Du forstår at udnytte dine egne og kollegers evner på tværs af
elevgrupper (aldersmæssigt og socialt).
Du deltager i udviklingen og evalueringen af det pædagogiske
læringsmiljø – og er med til at det bliver en forankret del af
skolens hverdag.
Du kan fastholde og videreudvikle det gode skole-
hjemsamarbejde.
Du er tydelig, robust og videbegærlig.
Du er en engageret klasserumsleder med hjertet på rette sted.
Du har let til smil og møder omverdenen med et positivt sind.

 Faglige kvalifikationer

Du har erfaring og eller brænder for musik.
Du kan undervise i historie og samfundsfag – vi er fleksible.
Du har erfaring og kendskab til de forskellige IT kompenserende
læremidler.
Du kan lide at bevæge dig og vil bruge bevægelse aktivt i
undervisningen.

Indrykningsdato

27.04.2022

Ansøgningsfrist

16.05.2022

Virksomhedsnavn

Vejle Kommune

Lokation

7000 Fredericia

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Dorte Merete Petterson

76810000

Søg stilling

https://www.ofir.dk/resultat/Jobannon
ofirId=b37d11b1&action=sendApplica

tel:76810000
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Du er fortrolig med at bruge IT i din undervisning.
At arbejde i professionelle læringsfællesskaber er naturligt for
dig.

 Vi tilbyder dig

En udviklingsorienteret arbejdsplads.
En arbejdsplads med dialog.
En arbejdsplads hvor vi har en fri og humoristisk tilgang til
hverdagen, og hvor vi alle hjælper hinanden på kryds og tværs.
Mentorordning, hvis du er nyuddannet.
En engageret, positiv og aktiv forældrekreds i et aktivt
lokalsamfund.
Vores værdier er: ansvar, respekt og omsorg.
En ledelse der er tæt på medarbejderne.
Skemalagt teamforberedelse.

 Ansættelsesvilkår
Løn- og ansættelsesvilkår efter overenskomst og principperne i Ny
løn. Der er tale om en fast fuldtidsstilling med tiltrædelse 1. august
2022
 Om os

Vi har 300 elever fra 0.-9. årgang.
Vi er 26 lærere og 8 pædagoger, der samarbejder i selvstyrende
teams med hver sin koordinator.
Vi prioriterer medarbejdernes og elevernes trivsel højt.
Vi er en del af Vejle Kommunes Kompetencecenter –
Ordblindepatruljen. www.tvaers.vejle.dk

Flere oplysninger
Har du lyst til at vide mere om skolen og stillingen, er du meget
velkommen til at kontakte skoleleder Dorte Petterson på tlf. 5084
6645 eller på
e-mail dormp@vejle.dk

 Besøg os på skolens hjemmeside og Facebook
Du kan læse mere om os på https://smidstrup-skole.aula.dk/  og på
Facebook https://www.facebook.com/Smidstrup-Skærup Skole
 Ansøgningsfrist
Vi skal have din ansøgning senest 16. maj 2022. Du bedes ansøge
online. Vi holder ansættelsessamtaler 18. maj 2022 om
formiddagen.

Børneattest og straffeattest
Vi indhenter altid børneattest og offentlig straffeattest ved
ansættelse.
 

Send din ansøgning
Vi foretrækker, at du søger stillingen online ved at bruge knappen
"Send ansøgning". Husk at vedhæfte din ansøgning og CV samt
andre relevante bilag.
Når du har sendt ansøgningen, modtager du en e-mail som

http://www.tvaers.vejle.dk/
https://smidstrup-skole.aula.dk/
https://www.facebook.com/Smidstrup-Sk%C3%A6rup
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kvittering.

Vær opmærksom på, at mailen kan være placeret i din mappe
Uønsket post.

Vejle Kommune opfordrer alle til at søge stillingen uanset køn, alder,
etnisk baggrund, handicap m.v.
 


