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Fløjtelærer til
Kulturskolen
Hedensted
Vi søger en tværfløjtelærer som vil
være med til at udvikle og
samarbejde omkring Kulturskolens
tilbud
Kulturskolen bidrager til at skabe nye
generationer af kreative børn og
unge, der aktivt bidrager til
kommunens lokale kulturliv.

Vi søger en fløjtelærer der

kan møde børn og unge i øjenhøjde, både musikalsk og
personligt
kan undervise i tværfløjte og eventuelt blokfløjte
måske også har kompetencer til at undervise i klaver
er musikuddannet og/eller har erfaring som
musikunderviser
selvstændigt kan planlægge undervisningsforløb og er
pædagogisk bevidst

Vores nye fløjtelærer skal være bredt funderet, både fagligt,
musisk og pædagogisk - og gerne med dokumenteret
undervisningserfaring. Vi forventer at du er åben og parat til
at samarbejde med Kulturskolens øvrige ansatte og
eksterne samarbejdspartnere, samt at du kan fremstå som
rollemodel for dine elever.

Bil er nødvendigt for at kunne varetage jobbet.

Vi tilbyder

et sundt arbejdsmiljø med højt til loftet
en kreativ arbejdsplads med plads til nye initiativer
engagerede kolleger
stor indflydelse på igangsættelse af nye projekter

Indrykningsdato

17.05.2022

Ansøgningsfrist

10.06.2022

Virksomhed

Kulturskolen Hedensted

Lokation

Hedensted

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Claus Søndergaard

claus.sondergaard@hedensted.dk
30567393

mailto:claus.sondergaard@hedensted.dk
tel:30567393


2 / 2DMF Jobscenen

en 20% stilling, med mulighed for udvidelse

Kulturskolen Hedensted er en kulturinstitution med
undervisning inden for musik, billedkunst og scenekunst.

Vi er i alt 26 medarbejdere i Kulturskolen. Vi er en decentral
kulturskole, med undervisning på 15 skoler i kommunen.

Kulturskolen udvikler samvær, samarbejde, sammenspil og
samskabelse - med elevernes musikalske, kreative, sociale
og læringsmæssige udvikling som pejlemærker.

Vi tror på, at kultur skabes bedst i fællesskab med de mange
engagerede institutioner, foreninger og borgere, der er i
Hedensted Kommune.

Løn og ansættelsesvilkår

Vi kan i første omgang tilbyde en 20 % stilling, svarende til en
dags undervisning, men er altid nysgerrige på at høre hvad
du ellers kan tilbyde.

Tiltrædelse 1. august 2022.

Løn og ansættelse i henhold til gældende overenskomst.

Yderligere oplysninger finder du på
www.kulturskolenhedensted.dk

Kulturskoleleder Claus Søndergaard træffes
på claus.sondergaard@hedensted.dk eller tlf. 30567393,
hvis du har spørgsmål til stillingen.

Stillingen kan søges digitalt via kommunens jobside, eller ved
at sende ansøgning og relevante bilag til
claus.sondergaard@hedensted.dk

Ansøgningsfrist 10. juni 2022

Samtaler forventes a�oldt i uge 25


