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Alsidig dansk-tysk arbejdsplads s@ger kollega til
vores kulturteam. Dine arbejdsopgaver vil veere

koncentreret om aktiviteter i regi af Kulturaftale

Sonderjylland-Schleswig.

Kreis Schleswig-Flensburg, Kreis Nordfriesland, Stadt Flensburg, Haderslev
Kommune, Aabenraa Kommune, Tonder Kommune, Senderborg Kommune har
indgaet en greenseoverskridende kulturaftale med det danske kulturministerium,
Region Syddanmark og Land Schleswig-Holstein. Kulturaftalen skal styrke den
kulturelle udvikling i graenselandet. Kulturaftalen administreres af kulturteamet
pa Regionskontor & Infocenter.

Laes mere om kulturaftalen pa www.kulturfokus.dk

Jobbet som kulturmedarbejder bestar bade i projektarbejde, synligggrelse af
kulturaftalens resultater og en bred vifte af administrative opgaver.

Jobbet vil bl.a. omfatte:

e Kontakt til de kulturelle aktgrer - professionelle og amatgrer

® Samarbejde med kulturaftalens partnere

® Gennemfgrsel af delprojekter med fokus pa bgrnehaver og kunst,
bibliotekssamarbejde, film i udskoling og aktiviteter med unge

e Tekster til sociale platforme, rapporter og magasiner

® Administrations- og forvaltningsopgaver, herunder korrekturlaesning og
oversaettelse

Viforventer, at du

® har enrelevant uddannelse

® behersker enten dansk eller tysk pA modersmalsniveau og har et meget hgijt
sprogligt niveau pa det andet sprog i bade skrift og tale

® ser dansk-tysk samarbejde som en berigelse og har en god fornemmelse for,
hvilke hensyn der skal tages, nar ens samarbejdspartnere har forskellige
kulturelle baggrunde.

® har kendskab til kulturelle aktgrer og kulturprojekter i graenselandet

® har enforstéelse for skolestrukturer i Danmark og Schleswig-Holstein

® er god til at styre projekter og kan fare dem til ders

® trives med teamsamarbejde og bidrager til at finde de gode Igsninger

® er organiseret men ogsa kan tackle de uventede situationer

® har kerekort

Vitilbyder

® et speendende, kreativt og selvstaendigt job

® taet samarbejde med kulturforvaltninger og -akterer pa begge sider af
graensen

® rigmulighed for at udleve din interesse for kultur og graenselandet

® enarbejdsplads, hvor vier godet til at lgfte i flok

® fleksibel arbejdstid med mulighed for delvist hiemmearbejde

Lon og ansaettelsesvilkar
Len- og ansaettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst.

Stillingen er pa 24 timer. Stillingen skal besaettes senest den 1. august 2022.

Anszettelsessamtaler afholdes den 28. juni 2022 pa Regionskontor & Infocenter,
Lyren1, DK-6330 Padborg.
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Du far arbejdsplads pa Regionskontor & Infocenter, Lyren 1, 6330 Padborg ca.
10 km. fra greensen, men du kan forvente at skulle til mgder og aktiviteter i hele
Senderjylland-Schleswig.

Vil du vide mere?
Du kan fa yderligere oplysninger ved at kontakte Regionskontor & Infocenter

® | eder Peter Hansen, tIf. +45 74 67 05 O1 eller
e Teamkoordinator Anne-Mette Olsen, tif. +45 20 58 30 34

Ansggning

Send din ansggning senest 19, juni 2022.

Du bedes indsende din ansggning gennem Aabenraa Kommunes
rekrutteringssystem - https:/www.aabenraa.dk/vores-kommune/job-i-
kommunen/ledige-jobs/

Vielseitiger deutsch-danischer Arbeitsplatz sucht Kolleg*in fiir das Kulturteam.
Deine Arbeitsaufgaben werden sich auf Aktivitdten im Rahmen der
Kulturvereinbarung Sgnderjylland-Schleswig konzentrieren.

Die Stadt Flensburg, die Kreise Schleswig-Flensburg und Nordfriesland und die
Kommunen Haderslev, Aabenraa, Tender und Sgnderborg sind mit dem
danischen Kulturministerium und der Region Syddanmark sowie mit
Unterstlitzung des Landes Schleswig-Holstein eine deutsch-danische
Kulturvereinbarung eingegangen. Die Kulturvereinbarung soll die kulturelle
Entwicklung im Grenzland starken. Die Kulturvereinbarung wird vom Kulturteam
des Regionskontors & Infocenters verwaltet. Mehr Gber die Kulturvereinbarung
auf www.kulturfokus.de.

Die Stelle beinhaltet gleichermaBen Projektarbeit, Sichtbarmachung der
Ergebnisse der Kulturvereinbarung und Verwaltung.

Die Stelle beinhaltet u.a.:

e Kontakt zu sowohl haupt-, als auch ehrenamtlichen Kulturveranstaltern

® Kooperation mit den Partnern der Kulturvereinbarung

® Durchfiihrung von Teilprojekten mit dem Schwerpunkt Kindergérten und
Kunst, Bibliothekskooperation, Film in der Sekundarstufe und Aktivitaten mit
Jugendlichen

® Texte flir soziale Netzwerke, Berichte und Magazine erstellen

e Administration und Verwaltung, darunter Sekretariats-, Ubersetzungs- und
Korrekturaufgaben

Wir erwarten:

® Dassdu eine relevante Ausbildung hast

® Dass du entweder Deutsch oder Danisch auf Muttersprachniveau beherrscht
und sehr gute sprachliche Kenntnisse der anderen Sprache hast

® Dass du die deutsch-danische Kooperation als Bereicherung siehst und
Gesplr dafiir hast, wie mit den unterschiedlichen kulturellen Hintergriinden
unserer Partner umgegangen werden muss

® Dass duKenntnis kultureller Akteure und Kulturprojekt im Grenzland hast

® Dass Du ein Verstandnis der Schulstrukturen in Danemark und Schleswig-
Holstein besitzt

® Dass Du gut darin bist, Projekte zu koordinieren und bis zum Ende
durchzufiihren

® Dass du teamfahig bist und dazu beitragst gemeinsam gute Losungen zu
finden

e Dass du strukturiert arbeitest, aber auch mit unerwarteten Aufgaben
umgehen kannst

® Dass du einen Flihrerschein und ein eigenes Auto besitzt, dass flir
Dienstfahrten gegen Kostenerstattung zur Verfligung gestellt wird

Wir bieten:
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Eine interessante, kreative und selbstandige Arbeit

Eine enge Zusammenarbeit mit den Kulturverwaltungen der Partner auf
beiden Seiten der Grenzen

® Vielfaltige Moglichkeiten sich mit Kultur und dem Grenzland zu beschéftigen
® Einen Arbeitsplatz, an dem wir gemeinsam anpacken

® Flexible Arbeitszeiten mit der Méglichkeit, teilweise im Homeoffice zu
arbeiten.

Das Regionskontor Sgnderjylland-Schleswig befindet sich im danischen Bov bei
Padborg, ca. 10 km von der Grenze entfernt, aber du wirst in der ganzen Region
tatig sein.

Vergiitung und Einstellungsmodalitaten:

Vergitung und Einstellungsmodalitaten gemaB danischem Tarif fir den
offentlichen Dienst.

Die Arbeitszeit betragt 24 Wochenstunden. Die Stelle ist zum 01.08.2022 zu
besetzen.

Die Bewerbungsgesprache finden am 28.06.2022 im Regionskontor &
Infocenter, Lyren 1, DK-6330 Padborg.

Bewerbungsschluss:

19. Juni 2022

Weitere Informationen erhiltst du bei
Regionskontor & Infocenter

Peter Hansen, Leiter

Anne-Mette Olsen, Teamkoordinatorin
Tel: +45 74 67 05 01

region@region.dk
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