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Messinglærer på
Bornholms Kulturskole
Vi håber, du vil være vores nye fantastiske
messinglærer. Vi tilbyder en stilling på 7 timer
om ugen. Stillingen omfatter:

4 elever med kornet og 3 med basun, der
undervises i kulturskolens indsats
YoungCare, YC. YC har fokus på, at vi
gennem musik og gode sociale oplevelser
giver eleverne selvværd og livsindhold. YC-
Børnene undervises i skoletiden og mødes til
orkester en gang om måneden. Orkester er
med faglig koordinator for YC Trine Dahl, så
orkester er ikke en del af denne stilling.
2-4 messingelever på musikskolen i
eftermiddagstimerne. Både voksne og børn
koncerter, kulturskolemøder, samarbejder,

Messinglærer på Bornholms Kulturskole, 7 timer om ugen (Du kan
pendle fra København).

Vi håber, du vil være vores nye fantastiske messinglærer. Vi tilbyder en
stilling på 7 timer om ugen. Stillingen omfatter:

4 elever med kornet og 3 med basun, der undervises i kulturskolens
indsats YoungCare, YC. YC har fokus på, at vi gennem musik og gode
sociale oplevelser giver eleverne selvværd og livsindhold. YC-
Børnene undervises i skoletiden og mødes til orkester en gang om
måneden. Orkester er med faglig koordinator for YC Trine Dahl, så
orkester er ikke en del af denne stilling.
2-4 messingelever på musikskolen i eftermiddagstimerne. Både
voksne og børn
koncerter, kulturskolemøder, samarbejder,

Fortæl os i din ansøgning, hvilke ugedage (mandag-fredag) du kan
undervise hos os på Bornholm.
Hvis du ikke bor på Bornholm, er det muligt at pendle frem og tilbage på
samme dag fra København. Du kan nå alle messingelever på én dag.
Undervisningssæson 2022-23 begynder fredag 19. august og slutter
mandag 12. juni.

Vi drømmer om, at du

har en relevant musikuddannelse

Indrykningsdato

09.06.2022

Ansøgningsfrist

23.06.2022

Virksomhed

Bornholms Kulturskole, Bornholms
Regionskommune

Lokation

Rønne

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Benedicte Christiansen

benedicte.christiansen@brk.dk
5692 1902

Søg stilling

https://rekruttering.brk.dk/rekruttering/Jo
CompanyId=InnomateHR_Prod&JobNo

mailto:benedicte.christiansen@brk.dk
tel:56921902
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er iderig, positiv, udadvendt og kan motivere, inspirere og engagere
eleverne
er pligtopfyldende og stabil i dit fremmøde
har mod på også at undervise børn med særlige behov
har lyst til at indgå i samarbejder

Vi tilbyder

arbejde på smukke Bornholm
22 gode kolleger
mulighed for brug af kommunens personalebiler
hyggelige lokaler på Kulturskolen inklusive lærerværelse 

Bornholms Kulturskole er centralt placeret i Rønne. Kulturskolen har ca.
500 elever på musikskole, dramaskole, billedskole og forfatterskole.
Musikskolen alene har ca. 300 elever. Kulturskolen har et godt
samarbejde med skoler og børnehaver. Undervisningen foregår dels på
Kulturskolen og dels ude på øens skoler.  

Det er en fordel hvis du har kørekort. Bornholms Regionskommune har
biler, der kan bookes af medarbejdere.

Løn- og ansættelsesvilkår

Løn- og ansættelsesvilkår i henhold til gældende overenskomst og efter
principperne i lokal løndannelse.
Der vil blive indhentet børneattest ved ansættelsen. 

Ansættelsen er pr. 01-08-2022.

Praktisk information

Send din ansøgning og CV samt dokumentation for uddannelse, via "Søg
Jobbet" knappen, sådan at vi har modtaget den senest den 23-06-
2022. 

Ansættelsessamtaler vil blive a�oldt 28-06-2022

Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte Benedicte
Christiansen på 56921902 eller 29669342.

Bornholms Regionskommune som arbejdsplads

Bornholms Regionskommune (BRK) har omkring 3.600 medarbejdere
og er dermed ubestridt øens største arbejdsplads. Hver femte i job på
Bornholm er ansat i kommunen, som er en del af rammen om alle
bornholmeres liv. Vores ledere og medarbejdere er stolte over og
entusiastiske omkring hver dag at samarbejde om både borgerne og hele
Bornholms udvikling, og sammen styrer vi mod at gøre kommunen til et
endnu bedre sted at arbejde end i dag.  

BRK er på mange måder en unik kommunal arbejdsplads, fordi Bornholm
udgør en region for sig. Vi arbejder derfor med strategier og opgaver
inden for erhverv, turisme og trafik, som danske kommuner normalt ikke
har, og vi skal selv kunne løfte alle opgaver inden for velfærd og
samfundsopgaver, da vores nabokommuner er langt væk. Vi har
visionære planer for øens fremtid. Det er målet, at Bornholm skal være
en fossilfri ø i 2040, og vi har også ambitiøse mål for fritidsliv,
folkesundhed og det gode børne- og ungdomsliv.

Drømmer du om at bo og arbejde på Bornholm?



3 / 3DMF Jobscenen

Målt på naturscenerier og kulturarv, synes vi Bornholm er Danmarks
rigeste kommune. Beregnet i minutter eller kilometer er vi ganske tæt på
hovedstaden, men opgjort i sol, klipper og sandstrande - eller i tryghed,
nærvær og livskvalitet - er vi en helt anden verden.
Det er tit en stor beslutning af flytte, hvad end du søger nye udfordringer
på egen hånd eller har familien med til Bornholm. Har du brug for
information, råd og vejledning om bolig, jobmuligheder for din ægtefælle,
skole og fritid er du velkommen til at kontakte vores tilflytterkonsulent,
Rune Holm.
Kontakt Bornholms tilflytterkonsulent Rune Holm, 31 21 88 80,
rh@bornholm.biz, Læs mere på Http://næstestopbornholm.dk/

tel:31%C2%A021 88 80
http://xn--nstestopbornholm-uob.dk/

