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Musik- og
håndværk/designlærer søges
til Rask Mølle Skole - fast
stilling
Attraktiv stilling til kreativ ildsjæl. Rask Mølle Skole
søger netop nu en uddannet musiklærer, som har høje
ambitioner på fagets vegne, og som ønsker at dyrke og
forløse det musikfaglige potentiale, faget rummer i
forhold til elevernes personlige, faglige og kulturelle
udvikling. Der er tale om en fast fuldtidsstilling med
tiltrædelse 1. august 2022.

Din profil

Du er uddannet musiklærer med spidskompetence i organisering af sammenspil og
erfaring i at undervise i musik i folkeskolen.

Det er naturligt for dig, at "være på" og tage styringen foran mange mennesker, da du også
må påregne at skulle synge og spille til fællessamlinger og forældrearrangementer på
skolen.

Du brænder for musikundervisningen og finder motivation i at have en del lektioner i faget
fra 0. - 9. klasse herunder valgfag i de ældste klasser.

Du er indstillet på at være tovholder på forårskoncerter, musik til skuespil og i
koordineringen af eksterne koncertbesøg på skolen.

Ud over musikundervisningen forventer vi desuden, du kan byde ind med andre
undervisningsfag til dit samlede skema herunder bl.a. håndværk/design og billedkunst.
Musikken er dog det primære.

Vi forventer:

Du kan planlægge og gennemføre en inspirerende, varieret skoledag med
faglige/sociale aktiviteter på differentierede niveauer.
Du er tillidsskabende, tålmodig, robust og har en tydelig klasserumsledelse og formår
at skabe genkendelighed, tydelig struktur og en tryg ramme for eleverne.
Du ser bag elevens adfærd, handler relationskompetent og har høje forventninger til
eleverne uanset forudsætninger.
Du arbejder struktureret og reflekterende omkring den pædagogiske praksis og kan
bidrage til aktionslæringsforløb og udviklingen af vores professionelle
læringsfællesskaber.
Du aktivt bidrager til en professionel og konstruktiv dialog med elever og forældre.
Du kan bidrage med at udarbejde skriftlige mål og beskrivelser af de enkelte elever til
internt og eksternt brug.

Endelig skal du udvise fleksibilitet og kunne navigere i en omskiftelig og spændende
hverdag.

Derfor skal du vælge os

Rask Mølle Skole er en velfungerende almen folkeskole med tilknyttet kommunalt
specialtilbud beliggende blot 25 minutters kørsel fra Vejle/Horsens og ca. 40 minutter fra
Aarhus. Skolen har ca. 390 elever, hvoraf 50 pt. er tilknyttet vores kommunale
specialtilbud.

Vi kan tilbyde:

Vi kan tilbyde nogle attraktive, tidssvarende og veludrustede musiklokaler og en
arbejdsplads med gode kollegaer, hvor du får rig mulighed for at udfolde dine
musikfaglige- og pædagogiske evner. Samtidig vil du få mulighed for at videreudvikle og
sætte dit eget personlige præg på indretning og organiseringen af skolens musikmiljø.

Indrykningsdato

15.06.2022

Ansøgningsfrist

26.06.2022

Virksomhedsnavn

Hedensted Kommune

Lokation

8722 Hedensted

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Frank Forsberg Petersen

Frank.F.Petersen@hedensted.dk
79755000

Søg stilling

https://www.aplitrak.com/?
adid=QWRtaW5IZWRlbnN0ZWQuODY3NjMuMT

mailto:Frank.F.Petersen@hedensted.dk
tel:79755000
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Vi er en attraktiv arbejdsplads med fagligt dygtige, gode og humørfyldte kollegaer fra
både almen- og specialdelen, hvor du får rig mulighed for at bringe dine faglige og
pædagogiske kompetencer i spil.

Du vil udvikle dig og blive udfordret på din egen faglighed/praksis via aktionslæring, fælles
reflekterende team og supervision med ledelse, kollegaer, PPR og eksterne fagpersoner.

Rask Mølle Skoles vision og værdigrundlag:

Vi tør dyrke forskelligheden, fagligheden og værne om mangfoldigheden.
Vi er en skole, der forbereder eleverne til at tage aktivt del i et globaliseret samfund.

Værdigrundlag:

Ansvarlighed og gensidig respekt gennem dialog.

Løn og ansættelsesvilkår

Løn og ansættelse i henhold til gældende overenskomst. Der kan forhandles
kvalifikations- og funktionsløn.

Hvis du vil vide mere

Hvis du har yderligere spørgsmål, er du velkommen til at kontakte Frank Forsberg,
Skoleleder Rask Mølle Skole på tlf. 2420 0692.

Ansøgning

Vil du være en del af dette, og kan du leve op til ovenstående forventninger, så tøv endelig
ikke med at sende din ansøgning, CV med billede, eksamensbevis samt øvrige relevante
bilag.

Ansøgningsfrist er senest den 26. juni 2022.

Vi forventer at a�olde ansættelsessamtaler på Rask Mølle Skole i uge 26, 2022. Vi vil dog
læse ansøgninger løbende. Du vil blive kontaktet pr. telefon og indkaldt til samtale, hvis du
kommer i betragtning til jobbet.

Vi håber dette har fanget din interesse og ser med glæde frem til at modtage din
ansøgning.


