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Har du lyst til at veere med til at Iafte den
fortsatte udvikling af kulturlivet i Danmark?

Synes du det kunne veere spaendende at veere med til at lede en organisation,
der er i dialog og samspil med naesten hele kunst- og kulturverdenen fra
kunsterne over museer til medievirksomheder ? Eller at vaere med til at finde
denrigtige balance mellem at passe godt pa vores bygnings- og
fortidsmaessige kulturarv og samtidig skabe rammer for liv og udvikling
omkring den?

Slots- og Kulturstyrelsen sgger en vicedirektgr til at varetage det strategiske
ansvar for kulturomradet, herunder Danmarks kulturarv, kunststette,
international kulturudveksling, medier, biblioteker, museer og folkeoplysning.
Styrelsen star for administration af kunststetten til teatre, orkestre,
udstillingssteder m.v. og er sekretariat for Statens Kunstfond, der star for
uddeling af statte til kunstnere og kulturinstitutioner. Endvidere varetager
styrelsen myndighedsopgaverne pa bygningsfrednings- og
fortidsmindebeskyttelsesomradet samt pa museumsomradet. Endelig er
styrelsen ansvarlig for administration af mediestgatten, herunder er sekretariat
for Radio -TV Naevnet og Medienaevnet.

Om jobbet

En af Slots- og Kulturstyrelsens primzere opgaver er at passe pa kulturarven
og kulturen, og vi arbejder med den, sa den lsbende bevares, genfortolkes og
videreudvikles. Som vicedirekter far du det strategiske ansvar - med 8 chefer
under dig - for opgaverne pa kulturomradet. Det betyder, at du skal veere med
til at:

® \Varetage ledelsesopgaven i taet samspil med styrelsens faglige centre og
enheder pa kulturomradet i en organisation med dygtige og fagligt
engagerede medarbejdere

® Understgtte styrelsens strategi om fokus pa kerneopgaverne, herunder
effektivisering af opgavelgsningen og kvalitet i forvaltningen

e Sikre faglighed og korrekt myndighedsforvaltning i en stor forretning med
et budget pa ca. 9,5 mia. kr.

e Sikre og vedligeholde teette relationer til Kulturministeriets departement

Som vicedirektgr far du til opgave at udvikle organisationen og viderefgre de
initiativer, der er igangsat for at styrke synergier og samarbejdsrelationer pa
kulturomradet. Der arbejdes Ilzbende med udvikling af digital understattelse af
tilskudsadministration og sagsbehandling, og du skal vaere med til at sikre, at
ressourcerne udnyttes optimalt, og hgj kvalitet opretholdes.

Du bliver medlem af vores velfungerende enhedsdirektion, der bestar af en
direkter og to vicedirektarer, som har fokus pa strategi,
organisationsudvikling og de overordnede linjer pa hele styrelsens omrade.
Vores arbejde har stor offentlig bevagenhed, og vi skal sikre gennemsigtighed,
faglighed og innovation.
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Om dig

Du har ledelseserfaring pa strategisk niveau og et karriereforlgb, der kan
matche stillingen som vicedirekter og leder af ledere.

Du har indgaende kendskab til myndighedsforvaltning og
departementsbetjening.

Derudover forestiller vios, at du

e Har forstaelse for den offentlige sektors vilkar og kan se muligheder og
sammenhaenge pa tvaers. Du kan spotte og definere strategiske
udfordringer, bade faglige og organisatoriske, og du kan udpege og sta i
spidsen for de indsatser, der skal til.

® Har gode samarbejdsevner og en dben og motiverende omgangsform. Du
kommunikerer klart om mal, forventninger og beslutninger, og kan bega dig
pa alle niveauer.

® Har steerke evner til at opbygge og lede samarbejde pa tveers af enheder
og fagligheder. Du medvirker til at skabe et steerkt team af ledere ved bl.a.
at udvikle de chefer, der refererer til dig

® Har enrelevant akademisk uddannelse eller tilsvarende, gerne suppleret
med en lederuddannelse.

Vi tilbyder

Du bliver en del af en direktionen pa en arbejdsplads, hvor fagligheden er i
hejseedet, og engagementet er stort. Vi har en stor faglig bredde - fra
arkaeologi og udbudsijura til havearkitektur og naturstensekspertise — og du
kommer helt teet pa de udfordringer, der er forbundet med at forvalte de
mange opgaver pa omradet.

Vores kommunikation er ligefrem og aben, og vi har en steerk sparringskultur
og et rart arbejdsmiljg.

Anszettelsesvilkar

Som vicedirekter refererer dutil direktaren for Slots- og Kulturstyrelsen, som
har det overordnede ledelsesansvar for hele styrelsen.

Stillingen er klassificeret i langruppe 2 (svarende til lsnramme 38) og hertil
leegges aremalstilleeg, kvalifikationstilleeg og pension. Ansesttelsen vil ske pa
aremalsvilkar for en periode pa 6 ar.

Det er en betingelse for anszettelsen, at du kan sikkerhedsgodkendes, og at du
kan opretholde sikkerhedsgodkendelsen under ansaettelsen.

Stillingen gnskes besat pr. 1. oktober 2022.

Information og ansegning

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til direktar for
Slots- og Kulturstyrelsen Jesper Hermansen pa tif. 40 38 60 85/
mail jehe@slks.dk.

Du kan laese mere om Slots- og Kulturstyrelsen pa www.slks.dk.

Ansggning sendes via det elektroniske ansggningsmodul
pawww.slks.dk/job senest d. 10. august 2022.

Du bedes vedhzefte CV, eksamensbeviser og andre relevante bilag. Vi
forventer at afholde farste runde af samtaler i uge 33.
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Vignsker en medarbejdersammensastning, der afspejler det omgivende
samfund. Derfor opfordrer vi alle uanset personlig baggrund til at sege
stillingen.
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