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Organist ved Sct. Marie
Kirke

En nyoprettet stilling som 2. organist ved
Sct. Marie Kirke, Senderborg, er ledig til
besaettelse pr 1. september 2022

Stillingen er pa 37 timer pr. uge.

Til denne stilling sgger vi en positiv og initiativrig person, som har lyst til
at arbejde med musik og med barn/unge. | stillingen ligger der bade
klassiske organistopgaver savel som bredere menighedsarbejde,
hvorfor vi sgger enildsjzel, der breender for kirken og som vil udvikle
og veaere medarbejder pa menighedslivet i og omkring kirken. Der er
derfor plads til at udarbejde egne koncepter og give sig i kast med
egne initiativer

Organisten skal varetage falgende opgaver:

® Spille ved gudstjenester og kirkelige handlinger efter fast turnus

® | perioder spille til morgen- og aftensang efter fast turnus

¢ Spille til plejehjemsgudstjenester (Malleparkens plejehjem og Sct.
Jorgens Hospital)

® Spille og medvirke ved bgrnegudstjenester

e Vikariere for kirkens faste organist

® | ejlighedsvis hjeelpe ved indstudering for voksenkor

Arrangere og foresta Babysalmesang

Udarbejde et eller flere musikalske tilbud for barn/unge/zeldre
Deltage i provstiets salmesangsprojekt

Have kontakt til skoler

® Hjeelpe ved juniorkonfirmander

® DeltageiJesus pa Slottet, et provstiprojekt
Deltage og arrangere Lanterneoptog/gudstjeneste i samarbejde
med nabokirken

® PR for hele kirken

De sidste 4 naevnte opgaver vil for ansggere med uddannelse som
DOKS eller KMOK pa baggrund af overenskomsterne bliver lavet som
seerskilt ansaettelse.

Sct. Marie Sogn har 10076 indbyggere, 16 ansatte i sognet. Sognet er
kendetegnet ved et levende og rigt kirkeliv og et godt samarbejde
mellem de forskellige arbejdsgrupper ved kirken.

DMF Jobscenen

Indrykningsdato
2907.2022

Ansggningsfrist

12.08.2022

Virksomhedsnavn

Sct Marie Sogns Menighedsrad
v/Mads Jakob Jakobsen

Fagomrade

) s
‘w Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansaettelse

Fuldtid

Navn pa kontaktperson

Mads Jakob Jakobsen

mjj@km.dk
40243026

Sogstilling
https:/job.jobnet.dk/CV/FindWork/Det:

1/3


mailto:mjj@km.dk
tel:40243026

’l LL ,‘ Jobscenen.dk

Orglet i Sct. Marie Kirke er et Markussen og Sgn orgel i absolut
saerklasse med 39 stemmer med setzeranleeg og tre manualer.
Derudover rader kirken over et flytbart positiv, et kapelorgel og et
historisk orgel i kirkens Menighedshus foruden diverse klaverer. Laes
mere om instrumenterne pa kirkens hiemmeside www.sctmarie.dk

Ud over instrumenterne tilbyder vi et attraktivt arbejdsmiljg med
mange dygtige og engagerede kolleger i det naturskenne og kulturelle
Sanderborg. Der er eget kontor og mulighed for personlig sparring og
udvikling sdvel som en selvstaendigt tilrettelagt arbejdsdag.

Viforventer, at du:

Kan arbejde selvsteendigt

Mgder forberedt

Har lyst til at arbejde med bgrn og unge

Vil udvikle og veere medarbejder pa menighedslivet i og omkring
kirken

Anseettelse sker ved Sct. Marie Sogns Menighedsrad med primzere
arbejdssted i Sct. Marie Kirke, Kapel og Menighedshus

Anseettelse af en kirkemusiker vil vaere omfattet af
Feellesoverenskomsten mellem Finansministeriet og CO10 og
organisationsaftale mellem Kirkeministeriet og CO10 -
Centralorganisationen af 2010 for kirkefunktionaerer med
kerneopgaver som henholdsvis kordegn, sognemedhjeelper/kirke- og
kulturmedarbejder eller kirkemusiker og det tilhgrende protokollat for
kirkemusikere.

Anseettelse af en uddannet organist vil veere omfattet af
Overenskomst mellem Kirkeministeriet, CO10 - Centralorganisationen
af 2010 og Dansk Organist og Kantor Samfund (DOKS) for organister.

Aftalerne kan ses pa www.folkekirkenspersonale.dk

Nuvaerende tjenestemandsansatte organister har ret til at bevare
deres tjenestemandsstatus ved ansaettelse med direkte overgang. Der
skal i sa fald ske en klassificering af stillingen.

Arslgnnen for en kirkemusiker aftales indenfor intervallet 289.853,17
kr. - 423.630,94 kr. (nutidskroner). Fikspunktet er 297.284,95 kr.
(nutidskroner). Der er radighedsforpligtelse til stillingen.
Radighedstilleegget udger arligt 22.341,85 kr. (nutidskroner).

OK tillzeg pa 963,99 kr. (nutidskroner).

Aftale om indplacering i lznintervallet indgas mellem menighedsradet
og Dansk Kirkemusiker Forening inden anszettelsen.

Arslannen for ansegere med en kirkemusikalsk kandidateksamen
(DOKS) aftales i henhold til ny lan/AC-skalaen. Det vil sige en bruttolen
mellem 323491,82 kr. - 394.181,66 kr. arligt (nutidskroner). Der ydes
radighedstillaeg i stillingen. Radighedstillaegget udger arligt mellem
4162162 kr. - 64.643,93 kr. (nutidskroner). Indplacering og
radighedstilleeg ydes efter anciennitet.
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Arslgnnen for ansggere med eksamen i orgel- og korledelse (tidligere
PO-organist) aftales i henhold til det aftalte basislgntrinssystem.
Basistrin 1 udger kr. 31214965 arligt (nutidskroner) og basislantrin 2
udger kr. 327.963,60 arligt (nutidskroner). Indplacering sker efter
anciennitet Radighedstilleegget udger arligt 24.269,83 kr.
(nutidskroner) for tieneste ved 1kirke.

Lan, OK tilleeg samt radighedstillaeg kvoteres i overensstemmelse med
stillingens ansaettelsesbrok.

Afhzengig af uddannelse kan det vaere ngdvendigt at splitte stillingen
ved anszettelsen.

Naermere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Mads
Jakob Jakobsen pa telefonnummer 40243026
/mail MJJ@KM.DK eller Lis Augustenborg 29720940

Ansggningen med relevante bilag sendes til Kirkekontoret @stergade 1,
6400 Sgnderborg eller pa mail til 8988fortrolig@sogn.dk

Ansggningen skal vaere menighedsradet i haende senest den 12. august
kl.12.

Ansaettelsessamtaler samt pravespil forventes at finde sted uge 33.

Menighedsradet kan oplyse, at der vil blive indhentet referencer.
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