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Kommunikationsmedarbejd
er til nationalt videnscenter
Vil du arbejde med kommunikation og formidling af
specialiseret viden? Kan du omsætte komplekse
undersøgelser til enkle budskaber? Og vil du bidrage
til at få viden ud at virke i praksis?

De udsatte boligområder er i stærk forandring i disse år og i Center for Boligsocial
Udvikling (CFBU) arbejder vi med at styrke de sociale indsatser i udsatte
boligområder. Det gør vi ved løbende at opbygge ny kritisk viden, og på den
baggrund styrke og rådgive beslutningstagere og praktikere om virkningsfulde
indsatser. Derfor søger vi en kommunikationsmedarbejder, som kan hjælpe os med
at bringe vores viden helt tæt på vores målgrupper.

Arbejdsopgaver
Din første større opgave er at lede udviklingen af centerets nye website. Her skal du
stå for at lede eksterne leverandører, med sparring fra kollegaer. Du bliver en del af et
kommunikationsteam, der består af en pressemedarbejder og en student. I stillingen
har du tæt kontakt med ledelsen, som også du sparrer med. Til daglig har du kontakt
med stort set alle i centeret.

Derudover bliver dine overordnede opgaver at understøtte formidlingen og
udbredelsen af CFBU’s løbende produktion af viden om den boligsociale indsats. Det
skal du blandt andet gøre i samarbejde med ledelsen og kollegaer ved at:

Vedligeholde og udvikle CFBU’s website
Skrive og redigere indhold til web, SoMe og nyhedsbrev
Producere grafiske visualiseringer til brug i rapporter og oplæg
Layoute rapporter (vi bruger Adobe InDesign)
Planlægge og eksekvere på kommunikationsaktiviteter relateret til CFBU’s
vidensproduktion
Yde kommunikationsrådgivning internt til kollegaer

Hvem kan søge?
Vi forestiller os, at du har en bredt funderet kommunikationsfaglighed, og at du
tænker kreativt og løsningsorienteret i mødet med komplekse problemstillinger.

Den gode kandidat til stillingen

Har erfaring med faglig formidling
Har erfaring med grafisk formidling
Har forståelse for opbygning af website
Har erfaring med formidling via SoME
Har forståelse for strategisk kommunikation
Skriver engagerende og fejlfrit
Er initiativrig, hjælpsom og positiv
Trives godt med at arbejde selvstændigt

Om Center for Boligsocial Udvikling (CFBU)
CFBU blev etableret i 2009 og er et nationalt videnscenter og en selvejende
institution under Indenrigs- og Boligministeriet. Centeret ledes af en daglig leder og en
bestyrelse. Vi har kontorlokaler i Store Hus i Avedøre Stationsby (Hvidovre
Kommune), hvor der går tog og bus lige til døren. Vi er i alt 19 medarbejdere. CFBU er
en fleksibel arbejdsplads med mulighed for hjemmearbejde og fleksible arbejdstider.

Sådan søger du

Indrykningsdato

09.08.2022

Ansøgningsfrist

30.08.2022

Virksomhedsnavn

Center for Boligsocial Udvikling

Lokation

Hvidovre

Fagområde

 Ikke kunstneriske jobs

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Birgitte Mazanti

28 35 58 85

Søg stilling

https://www.jobindex.dk/jobannonce/454462/ko
til-nationalt-videnscenter

mailto:jol@cfbu.dk
tel:28355885
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Send din ansøgning, CV og eksamensbevis i ét dokument til jol@c�u.dk senest
den 30.08.2022. Vi gennemfører ansættelsessamtaler i uge 36 og 37. Forventet
tiltrædelsesdato er 1.11.22.

Du er også velkommen til at ringe til centerleder Birgitte Mazanti på 28 35 58 85 eller
souschef Anne Maria Foldgast på 50 89 45 07.

Ansættelsesvilkår
Stillingen er i første omgang tidsbegrænset til 31.12.2026 med mulighed for
forlængelse. Ansættelses- og lønforhold aftales i overensstemmelse med gældende
overenskomst med Finansministeriet.

mailto:jol@cfbu.dk

