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Trekanten søger
kulturvært med udviklet
servicegen
Trekanten er et bibliotek og kulturhus som
understøtter borgerne i at realisere deres
kulturelle og kunstneriske projekter indenfor
kultur, viden og teknologi. Vi søger en
kulturvært som kan hjælpe os om aftenen (3
dage om ugen) med at servicere publikum.

Stillingen er normeret til 15 timer/uge

Dine opgaver vil være:

At servicere Trekantens brugere i aftentimerne foreløbigt 3 aftener/uge
At deltage i afviklingen af opgaver i Trekantens cafe som indbefatter
lettere anretning og madlavning, passe kasse samt oprydning og andre
forefaldende opgaver.
At medvirke i udviklingen af kulturelle aktiviteter
At hjælpe med afviklingen af kurser, kulturelle aktiviteter og
konferencer  
Deltagelse i personalemøde 1 formiddag/mdr.

Vi forventer du har:
Faglige kompetencer:

Erfaring med håndtering af kasseapparat (oplæring vil finde sted)
Lyst til at lære vores tekniske udstyr at kende (oplæring vil finde sted)
Gerne pædagogisk eller kulturel interesse

Personlige kompetencer:

Flair for at arbejde selvstændigt og servicemindet
Er villig til at påtage dig ansvar for at medvirke i realiseringen af
Trekantens kerneopgaver
Har lyst til at indgå i samspil med dine kolleger og borgere for at
Trekanten fortsat er et godt sted at komme

Vi kan tilbyde:

15 timer/uge 
Gode Kolleger
Møde med en masse spændende borgere

Arbejdsstedets adresse
Sebbersundvej 2a
9220 Aalborg Ø

Løn og ansættelsesvilkår
Iht. overenskomst 

Indrykningsdato

10.08.2022

Ansøgningsfrist

22.08.2022

Virksomhedsnavn

Aalborg Kommune

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Michael Günther Mansdotter

+4599317609

Søg stilling

https://aalborg.emply.net/recruitment/vaca
publishingId=5f2b4e1e-3a54-466b-bfe1-
6052ee35d1be

tel:%2B4599317609
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Forud for endelig ansættelse indhentes der straffe- og børneattest.

Send ansøgning
Du sender din ansøgning ved at trykke på knappen "Send ansøgning" og
udfylde den formular, som kommer frem. Det er også muligt at vedhæfte
bilag som f.eks. ansøgning og CV i begrænset omfang.

I Aalborg Kommune tror vi på, at mangfoldighed skaber værdi, og vi
bruger det potentiale, der ligger i forskelligheden til at løse vores
kerneopgave endnu bedre. Vi behandler alle vores medarbejdere
ligeværdigt, og opfordrer alle til at søge stillingen – uanset alder, køn,
religion, handicap eller etnisk tilhørsforhold.

Vores arbejdsplads – kom med på en fantastisk rejse
Som medarbejder i Aalborg Kommune bliver du en del af et stærkt
fællesskab, der tæller 16.000 kollegaer og som hver dag udvikler sig
sammen for at skabe de bedste resultater for borgere, virksomheder og
foreninger.

Vores kommune – i rivende udvikling
Aalborg vokser hvert år med flere end 1000 nye indbyggere og takket
være et handlekraftigt fællesskab, der gør tingene sammen, er der de
sidste årtier blevet skabt tusinder af nye arbejds- og studiepladser samt et
rigt kultur- og fritidsliv.


