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Tappen søger
ungekulturkoordinator
og kulturmedarbejder
Tappen er Køges ungekulturhusfor alle
unge mellem 13-25 år. Her kan de unge
deltage i vores mange events og ugentlige
fællesspisninger, dyrke kreativiteten i vores
makerspace og meget meget mere.

De søger en erfaren
ungekulturkoordinator/kulturmedarbejder
30 timer ugentlig pr. 1. september 2022
eller hurtigst derefter

Teaterbygningen er byens kulturhus og har en bred og publikumsrettet
indholdsprofil, der forener forskellige oplevelser og favner børn,
voksne og seniorer.

Din uddannelse er ikke det vigtigste, det er vigtigere at du kan
dokumentere dit arbejde med unge og ikke mindst dit arbejde med
kultur - gerne en bred erfaring.

Arbejdsopgaver:

Tappen

Udvikle, planlægge og afvikle events i ungekulturhuset TAPPEN
Formulere og eksekvere Tappen/Tapperies værdier
Ansvarlig for husets styregruppe, Juntaen
Medansvarlig for husets unge frivilliggruppe
Projektleder/-styrer på husets Fæl’stival
Afvikleransvarlig ifm. Tapperiets koncerter
Samarbejder med eksterne samarbejdspartnere
Markedsføring og promovering af arrangementer
Budgetstyring
Forefaldende praktiske opgaver ifm. arrangementer

Teaterbygningen:

Deltager i planlægningsgruppen for børnekulturfestivalen
Billedstrøm
Samarbejder med eksterne samarbejdspartnere
Deltager i styregruppen for klimafestivalen KlimaX (ansvarlig for
dele af kulturindholdet og festivalens visuelle identitet)

Vi forventer:

Indrykningsdato

12.08.2022

Ansøgningsfrist

26.08.2022

Virksomhedsnavn

Køge Kommune

Lokation

4600 Køge

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Anette Friis

25 56 60 82

Søg stilling

https://job.jobnet.dk/CV/FindWork/Deta

tel:25566082
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at du kan arbejde selvstændigt og tage gode beslutninger
at du har stor erfaring med unge og en bred kulturerfaring
har et bredt (og gerne aktivt) udsyn til kulturen
at du er aktiv med positiv energi, kreativ og møder de unge med
nærvær, krav, ærlighed og troværdighed
at du kan lide at være sammen med de unge og de unge kan lide at
være sammen med dig
at du sætter pris på et uhøjtideligt arbejdsmiljø og kan arbejde
selvstændigt, men samtidig være en del af fællesskabet.
at du er fleksibel i forhold til arbejdstid og sted

Løn og ansættelse:

Aflønnes efter gældende overenskomst.

Er du interesseret?
Vi glæder os til at modtage din ansøgning og CV – ansøgningsfrist er
fredag den 26. august 2022 kl. 10.00. Der vil være samtaler mandag
den 29. august 2022

Ansøgning og kontakt

Hvis du har spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte
Anette Friis på tlf. 2556 6082.

Vi foretrækker, at du sender din ansøgning online. Klik på ”Søg
stillingen” og vedhæft din ansøgning og dit CV.

Læs mere om Køge Kommune på www.koege.dk

Køge Kommune ønsker at fremme ligestillingen mellem mænd og
kvinder uanset etnisk baggrund. Vi opfordrer derfor personer med
dansk og anden etnisk baggrund at søge stillingen.

https://www.koege.dk/borger.aspx

