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Kulturtekniker søges til
Bastionen
Nyborgs gamle teater- og
borgerforeningsbygning fra 1897 er de sidste
6 år omdannet til et moderne kulturhus for
både store og små. Vi søger en lyd- og
hustekniker, der har lyst til og mod på at
videreudvikle på driften af det tekniske
område i huset.

Huset er dynamisk og nyt , og du får
mulighed for at være med til at tilrettelægge
arbejdsgange og aktiviteter.

Nyborgs gamle teater- og borgerforeningsbygning fra 1897 er de sidste
6 år omdannet til et moderne kulturhus for både store og små.
Bygningen har omgået en mindre forvandling for at modernisere både
adgangsforhold, indretning og i høj grad det scenetekniske. Vi har ca.
1000 lokaleudlån og 180 åbne arrangementer om året. Der er 5
fastansatte, en del timeansatte og et stort dejligt hold af frivillige, der
sætter deres tydelige præg på afvikling af arrangementer i huset.
Bastionen skal favne bredt – både i genre og i målgrupper – det er hele
områdets kulturhus.

Vi har udover de mange kulturelle events også messer, borgermøder og
konferencer i huset. Vi er desuden vigtig partner for kommunen i
eventopgaver: lyslægningsopgaver udendørs, sommerens børnefestival,
mobilscene, koordinering af teknik og praktik til kommunale kulturevents
i byen.

Til vores kulturhus søger Nyborg Kommune en lyd- og hustekniker, der
har lyst til og mod på at videreudvikle på driften af det tekniske område i
huset. Vi søger en kollega, der er villig til at løfte i flok, har lyst til at udvikle
huset, programmet, aktiviteterne, og aktivt involvere sig i arbejdet med
de frivillige omkring huset. Huset er dynamisk og nyt – det giver mulighed
for at være med til at tilrettelægge arbejdsgange og aktiviteter.

Opgaverne er bl.a.:

ansvaret for den tekniske produktionsplanlægning
afvikle teknikken til arrangementer som teaterforestillinger og
koncerter
være lydtekniker/monitormand på koncerter i huset, heraf ca. 4
musicalproduktioner fra skoleniveau til semiprofessionelle
forestillinger
vedligehold af vores scene-, lyd- og lysudstyr
videreudvikle et crew af frivillige, der kan hjælpe til ved koncerter mm.

Indrykningsdato

14.09.2022

Ansøgningsfrist

20.09.2022

Virksomhed

Nyborg Kommune

Lokation

Nyborg

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Lone Thomsen

lone@nyborg.dk
63336804

Søg stilling

https://nyborg.emply.net/recruitment/vac
publishingId=3796ace9-233f-482a-
b2c0-ecefe2a331ae
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varetage ansvaret for vores teknikerelev
booke freelancere ind når du ikke selv er bag pulten.

MEN! - Vi søger ikke kun en kollega, der afvikler teknik og så tager hjem
igen – det er vigtigt for os, at du også har lyst til at medudvikle på husets
andre ideer – vi har for eksempel lavet kanosejlads med lydfortællinger,
laserlabyrinter, kæmpe sænkeslagskibe, snelandskaber til julens
familiefoto-shoot og meget andet.

Vi kræver at du:
- er professionel lydtekniker
- kan sikre den tekniske afvikling af de ca. 120 arrangementer med teknik
vi har om året
- har stort overblik og i store træk selv kan tilrettelægge din tid
- er omgængelig, iderig, energisk og har humor
- har lyst til arbejdet med de frivillige omkring huset
- vil være en god kollega

Derudover håber vi:
- at du også har forstand på lyssætning og finder det spændende
- har lyst til at involvere dig i udviklingen af det kulturelle program

Vilkår og ansøgning
Stillingen ønskes besat hurtigst muligt. Den gennemsnitlige ugentlige
arbejdstid aftales til mellem 25 og 37 timer, a�ængigt af ansøger og
antal afviklinger ansøger selv kan varetage. Arbejdet vil være ujævnt
fordelt over året, med et minimum i juni-august måned, hvorfor arbejdet
opgøres efter en årsnorm. Du skal være villig til at arbejde en del aftner
og weekender.

Løn- og ansættelsesvilkår i henhold til gældende overenskomst og
principperne for lokal løndannelse.

Vi gør opmærksom på at der indhentes børneattest og straffeattest skal
forevises inden ansættelse.

Hvis du ønsker yderligere information om stillingen, er du velkommen til
at kontakte kulturhusleder Tue Fabricius på telefon 2165 5580 eller mail
ttf@nyborg.dk

Ansøgningsfrist tirsdag 20. september 2022.
Ansættelsessamtaler forventes a�oldt fredag 23. september
2022.

Nyborg Kommune har indført røgfri arbejdstid. Politikken gælder alle
ansatte og betyder, at det ikke er muligt at ryge i arbejdstiden.
Rygepolitikken skal sikre, at alle ansatte i Nyborg Kommune kan færdes i
et røgfrit arbejdsmiljø.


