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Afdelingsleder Til
Louisiana Børnehus
Er du god til at holde overblik, selvom du har
travlt? Har du service i blodet, og håndterer du
mange mennesker med smil og
imødekommenhed?

Hvis du ovenikøbet har talent for at motivere
medarbejdere og til at give vores mindste gæster
og deres voksne oplevelser i verdensklasse – ja,
så er det måske dig vi leder efter til det travle team
i Louisianas Børnehus.

Dine primære opgaver
Du bliver ansvarlig for den daglige ledelse af Louisianas team af dygtige
børnehusmedarbejdere, der varetager omvisninger og undervisning med
værkstedarbejde for børn og voksne. Udgangspunktet for afdelingens
formidlingsopgaver er Louisianas samling og særudstillinger, og arbejdet foregår
i tæt samarbejde med Louisiana Learning og museets udstillingsafdeling.

Du indgår i et fagligt team bestående af en Kreativ Souschef, 4 faste
kunstformidlere samt en gruppe timelønnede. Det er vigtigt, at den daglige leder i
et vist omfang også varetager formidlingsopgaver på lige fod med de øvrige i
afdelingen. På Louisiana er alle ledere ’spillende trænere’ og det er et rigtigt
servicejob at arbejde i Børnehuset.
Desuden har du ansvaret for vagtplanlægning, budget og de administrative
opgaver, der naturligt følger med driften af et travlt børnehus.

 

Vi forestiller os, at du
Du har flere års ledererfaring og ved hvad der skal til for at motivere et team af
dygtige medarbejdere.
Du har en relevant kunstfaglig uddannelse – måske har du en baggrund fra et af
kunstakademierne eller arkitektskolerne. Uanset hvad, har du en solid praktisk
færdighed inden for forskellige kunstneriske teknikker og genrer, og du har gerne
flere års erfaring med undervisning og formidling. Du har faglige visioner for
området, for at kunne være med til at udvikle museets fremtidige
formidlingstiltag og samtidig have en pragmatisk tilgang til hvordan hverdagen
fungerer i et driftstungt hus med mange gæster. Du er superbruger af
vagtplanlægningssystemer og taler og skriver dansk og engelsk på højt niveau.

Du er positiv, hjælpsom og du trives med at forene det praktiske med det
teoretiske og det administrative. Du har humor og overskud i pressede
situationer. Du er vant til at arbejde selvstændigt og målrettet, og har nemt ved at
samarbejde og kommunikere med både medarbejdere, kolleger og gæster.
Endelig håber vi, at du kommer med en masse gode ideer, der kan være med til
udvikle børnehusets forskellige formidlingstilbud.

I korte træk, er du

serviceminded, tillidsvækkende og henter energi blandt andre
god til at holde overblik og have øje for helheden i et travlt arbejdsmiljø
relations- og samarbejdsskabende på alle niveauer
god til at formulere dig skriftligt og mundtligt – også på engelsk.

Indrykningsdato

11.10.2022

Ansøgningsfrist

31.10.2022

Virksomhedsnavn

Louisiana

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Mathias Ussing Seeberg

mus@louisiana.dk
24440875

Søg stilling

https://candidate.hr-
manager.net/ApplicationInit.aspx?
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Det praktiske
Arbejdstiden er 37 timer ugentligt. Museets åbningstid er kl. 11-22 tirsdag til
fredag, kl. 11-18 lørdag og søndag. Arbejdstiden kommer derfor også i et vist
omfang til at omfatte både aftener og weekender.

Det vil passe os godt, hvis du kan tiltræde 1. januar 2023.

Det er en forudsætning for ansættelsen at du kan fremvise en ren straffe- og
børneattest.

Om os
Louisiana Børnehus er rammen om formidling af kunst for børn og unge, og vi
laver også praktiske workshops for voksne. Vi tager udgangspunkt i museets
samling, særudstillinger og øvrige kulturelle aktiviteter, når vi planlægger vores
undervisning og værkstedsforløb. Vi henvender os både til private og
institutioner.

Louisiana Børnehus er en arbejdsplads med fuld fart på, og vi er i konstant
bevægelse med spændende tiltag og udvikling af nye aktiviteter i forbindelse
med museets skiftende udstillinger. Vi er ca. 6 fastansatte, der står for
planlægning af aktiviteter og undervisning, og cirka lige så mange studerende, der
alle er med til at fastholde den høje kvalitet i Børnehuset, samt gøre det til et sjovt
og oplevelsesrigt sted at komme for børn og deres voksne.


